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             Тема школы. Задачи на 2016-2017 учебный год.

                1.  Информационная справка о школе.
                2.  Циклограмма работы Кенжекольской СОШ.
                3. Анализ деятельности КенжекольскойСОШ за 2015-2016 учебный год.

                4. Анализ методической работы Кенжекольской СОШ за 2015-2016 учебный год.

                5. Анализ воспитательной работы Кенжекольской СОШ за 2015-2016 учебный год.

                6. Анализ работы психологической службы Кенжекольской СОШ за 2015-2016 учебный год.

                7. Анализ работы социальной службы Кенжекольской СОШ за 2015-2016 учебный год.

                      8. Анализ работы школьной библиотеки Кенжекольской СОШ за 2015-2016 уч. год.

             План работы школы на 2016-2017 учебный год.
Раздел 1.  Контроль и руководство вопросами организационно-педагогической деятельности.
1. План мероприятий на 2016-2017 учебный год.

                        2.   Организационно-педагогические мероприятия.

                        3.   Административные совещания.

                        4.   Совещания при директоре.

      Раздел 2.   Организация деятельности школы, направленная на всеобщее среднее образование.
                         1.  План мероприятий месячника по всеобучу и акции «Дорога в школу».

                         2. План мероприятий по соблюдению ТБ в школе, охране жизни и здоровья учащихся школы на 2016-2017 учебный год.

      Раздел 3.   Выполнение «Закона о языках».
      Раздел 4.  Работа с педагогическими кадрами.
                        1.  Школа молодого учителя.

                        2.  Работа по аттестации педагогических кадров.

                        3.  Работа по повышению квалификации учителей.

       Раздел 5.   Методическая работа.
                         1.Состав методического совета 

                         2. Работа  педагогического совета.

                         3. Деятельность методического совета.

                         4. Работа по методической теме школы.

                         5. Учебно-методическая работа.

                         6. Работа школьных методических объединений.

                         7. Работа с молодыми специалистами.

                         8. Аттестация педагогических работников.

                         9. Повышение квалификации учителей, работа по темам самообразования.

                        10.Организация и проведение семинаров, конференций, конкурсов, педагогических чтений. 

                        11. Изучение и обобщение передового педагогического опыта. 

            Раздел 6. Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение учебно-воспитательного процесса.  

                         1. Медицинское обеспечение и работа по ЗОЖ.
                         2. Социальная служба.

                         3. Психолого-педагогическое сопровождение УВП.
         Раздел 7.   Управление и внутришкольный  контроль.

         Раздел 8.   Работа с родителями, семьей и общественностью.
     1. Педагогический университет.

     2.  План работы с родителями.

         Раздел 9. Укрепление  материально- технической базы школы.

Тема школы 

на 2016-2017 учебный год
Личностно-ориентированное обучение как основа развития функциональной грамотности школьников и совершенствования качества образования
Цель: 

  Обеспечить условия для формирования функциональной грамотности учащихся и развития их личностного потенциала через организацию образовательного процесса в режиме личностно-ориентированного обучения
  Задачи:
1. Обеспечить 

- равный доступ каждого учащегося к получению образования в соответствии с его потребностями и возможностями;
- положительную динамику роста качественного уровня образовательной подготовки учащихся в соответствии с государственным общеобязательным стандартом образования и на основе развития сети гимназических классов, классов с углублённым изучением отдельных предметов и профилизации обучения;
- выбор эффективных форм и методов подготовки учащихся к единому национальному тестированию, коррекцию знаний, совершенствование системы контроля;

- условия для дальнейшего развития профессионального мастерства педагогов, повышения личной ответственности учителей за результаты работы, качество обучения.
2. Организовать трансляцию опыта педагогической деятельности сертифицированных и творчески работающих учителей в целях повышения продуктивности учебно-воспитательного процесса.
       3. Продолжить работу по созданию условий в образовательном процессе для развития творческого потенциала личности педагога и формирования функциональной грамотности на основе реализации личностно-ориентированного обучения.
       4. Реализовать комплекс мер по совершенствованию системы воспитательной работы, активизировать работу по духовно-нравственному воспитанию, пропаганде ЗОЖ.
       5. Обеспечить социальное партнёрство школы и семьи через организацию деятельности Попечительского Совета.
