
План  

методической работы СОШ №27 

на 2022-2023 учебный год 
 

№ Содержание Сроки Ответственные           Ожидаемый результ 

1 Определение функциональных обязанностей учителей Август  И.о. руководителя 

Масакбаева Д.К. 

Функционал  

2 Организация работы ШМУ Сентябрь,                      

в течение года 

ЗРУР Мусалимова С.Ж, 

рук.МО Жапарханова М.К. 

ШМУ 

3 Аттестации  педкадров.Портфолио По плану ЗРУР    Ромашова Л.В. Аттестация 

4 Предметные недели По плану Руководители МО,учителя Подготовка  

5 Исследование,  распространение передового опыта 

учителей 

В течение года ЗРУР Мусалимова С.Ж., 
ЗРУР Ромашова Л.В. 

Передовой опыт 

6 Проведение внутришкольного конкурса конкурса     

«Лучший ИКТ урок» 

 Январь ЗРУР Ромашова Л.В.,  

ЗРУР Ромашова Л.В. 

Повышение проф.уровня 

педагога 

7 Реализация республиканского проекта «Читающая 

школа» 

Октябрь ЗРУР  Мусалимова С.Ж., 
ЗДВР Утегенова А.А., 

библиотекарь 

Альдекенова У.М., 

учителя предметники 

Интерес к чтению 

литратуры 

8 Взаимопосещение уроков По графику Учителя  Обратная связь 

9 Проводение рейтинга учителей, учащихся  В течение года ЗРУР  Мусалимова С.Ж. Рейтинг, поощрение 

10 Организация работы по самообразованию В течение года Учителя  Повышение квалификации 

11 Выпуск печатной продукции В течение года Учителя  Печатная продукция 

12 Практикум с коучинговым подходом «Цифровизация    

в образовательном пространстве»                                                                                       

Январь ЗРУР  Мусалимова С.Ж. Применение эффективных 

методов и форм обучения 

13 Проведение семинара -практикума на тему «Мотивация 

учебной деятельности и обеспечение ее реализации» 

Ноябрь ЗРУР   Мусалимова С.Ж. Повышение проф.уровня 

педагога 

14 Организация проведения обучающих семинаров  

с коучинговым подходом  по КО  

По плану  ЗРУР  Ромашова Л.В. Повышение квалификации 

15 Алгоритм составления  авторских программ, 

методических разработок 

В течение года ЗРУР,члены МС 

 

Повышение проф.уровня 

педагога 



16 Творческий конкурс для молодых учителей «Лестница 

успеха»  с целью мотивация педагогической 

деятельности  деятельности молодых учителей 

Март И.о. руководителя 

Масакбаева Д.К., 

ЗРУР  Мусалимова С.Ж., 

профком Даутекова А.Т. 

Повышение творческого 

потенциала  

 17 Работа сетевых сообществ, творческих групп В течение года ЗРУР,учителя Повышение творческого 

потенциала 

18 Распрастраненное лидерство В течение года Учителя-лидеры Внедрение инновации 

19 Обеспечение кадрами на 2022-2023 учебный год Май И.о. руководителя 

Масакбаева Д.К. 

Вакансия 

20 Итоги методической работы Июнь ЗРУР Коррекция, план 

 


