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Противоречия:

1. Между стереотипом организации УВП и требованиями Государственной программы развития образования Республики Казахстан на 2011-2020 годы, внедрением Национального плана действий по развитию функциональной грамотности школьников на 2012-2016 годы
2. Между провозглашенными целями и задачами развития школы и инертностью части участников педагогического процесса.
Проблема: необходимость повышения уровня познавательной самостоятельности учащихся 
I  Организация деятельности школы, направленной на выполнение государственных нормативных документов об образовании 

1.1 Реализация прав граждан на образование

Проблема: несформированность личной ответственности в части исполнительской дисциплины членами школьного сообщества
Задачи: 1. Усилить ответственность членов школьного сообщества за соблюдение Устава школы.

             2. Усилить ответственность учителей – предметников и классных руководителей за своевременное или качественное заполнение школьной документации.
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Акция «Дорога в школу»
	Август- сентябрь
	Алданазарова Д.Е.
учителя
	100% охват обучением детей микрорайона

	2
	Обход микрорайона


	Сентябрь, январь
	Учителя 
	100% посещаемость



	3
	Комплектование классов
	август
	Директор, ЗДУВР
	Организованное начало учебного года

	4
	Организация обучения на дому


	сентябрь
	ЗДУВР.
	Обеспечение качества знаний

	5
	Кампания “Подписка- средство расширения образовательного пространства”


	Август, сентябрь
	Библиотекарь
	Рост образовательного уровня участников пед.процесса

	6
	Акция “Забота”
	Сентябрь, январь
	Алданазарова Д.Е.
	Создание оптимальных условий обучения учащимся из многодетных и малообеспеченных семей

	7
	Кампания анализа трудоустройства учащихся 9,11 классов
	Сентябрь
	Ибрагимова С.С. класс.руков.
	Сведения о занятости, своевременная сдача отчета, подготовка к профориентационной работе

	8
	Групповые встречи с семьями разной социальной обеспеченности


	В течение года
	Алданазарова Д.Е.,
Фоменко К.Ю.
	Оказание помощи

	9
	Отчетные кампании по стандартным формам (ОШ)


	Сентябрь
	ЗДУВР, ЗДВР
	Своевременная сдача отчета,  существование взаимодействующей структуры управления

	10
	Кампания “Здоровое питание”, охват горячим питанием.
	В течение года
	Алданазарова Д.Е.
	Максимально возможный охват учащихся горячим питанием и обеспечение его качества

	11
	Совет профилактики
	В течение года
	Алданазарова Д.Е. психологи, класс.руков.
	Четкий режим деятельности учительского и ученического коллектива

	12
	Пополнение библиотечного фонда художественной и справочной  литературой


	В течение года
	Библиотекарь
	Увеличение книжного фонда

	13
	Учет, профилактика и организация питания тубвиражных учащихся


	В течение года
	Бегимова Г.А.
	Снижение количества тубвиражных учащихся

	14
	Работа службы быстрого реагирования на основе данных ежедневного учета


	В течение года
	ЗДВР, класс.руков., дежурные
	Уменьшение числа пропуска занятий по неуважительной причине

	15
	Клуб ”Подросток”
	Сентябрь
	Абдрахманова Р.Т.
	Занятость учащихся «группы риска»



	16
	Комплектование кружков, секций, ГПД


	Сентябрь
	ЗДВР, ЗДУВР
	Сохранение школьных традиций


I  Организация деятельности школы, направленной на выполнение государственных нормативных документов об образовании 

1.2 Реализация закона «О языках»

Проблема: невысокий уровень повседневного владения языками участниками УВП
Задачи: 1. Увеличить сферу употребления полиязычия в учебно-воспитательном               процессе. 

                2. Расширить знания учащихся о культуре казахского народа через внеклассную работу за счет вариативной части учебного плана.

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Ежемесячная областная акция «Говорим на государственном языке»
	1 среда месяца в течение года
	Искакова Ж.Т., МО учителей казахского языка
	Расширение словарного запаса и сферы употребления государственного языка



	2
	Выстраивание системы внеклассной работы на государственном языке («Менің Отаным - Қазақстан», «Туған жер», Сиқырлы әріптер әлеміне саяхат»)
	В течение года
	МО казахского языка
	Рост словарного запаса детско-взрослого сообщества, интерес к культуре казахского народа


	3
	Викторина по государственной символике

	1 раз в четверть
	Искакова Ж.Т.
	Воспитание уважения к гос.символам

	5
	Уроки казахского языка для учителей


	В течение года
	Учителя казахского языка
	Повышение уровня знаний учителей

	6
	Кампания «Языки народов Казахстана под единым шаныраком»


	Сентябрь
	Учителя казахского, русского и английского языков
	Рост интереса к изучению языков народа Казахстана

	7
	Олимпиада учителей языковых дисциплин


	Январь
	Учителя казахского, русского и английского языков 
	Рост профессионального мастерства

	8
	Конкурс на знание государственного языка
	Декабрь
	Искакова Ж.Т.

Учителя-казаховеды
	Повышение интереса к изучению государственного языка

	10
	Ведение школьной документации на государственном языке


	В течение года
	Переводчик, Искакова Ж.Т., ЗДУВР
	Перевод делопроизводства на государственный язык

	11
	Подписная кампания


	Сентябрь, апрель
	Библиотекарь
	Расширение сферы употребления языков



	12
	Взаимопроверка оснащенности и обеспеченности учебно- методическими, дидактическими материалами кабинетов


	Август, май
	Руководители МО, учителя
	Выявление и устранение недостатков в оснащении кабинетов языковых дисциплин

	13
	Построение интегрированных уроков с учетом полиязычия 
	В течение года
	Администрация школы
	Увеличение сферы употребления полиязычия в учебно-воспитательном               процессе, рост качества знаний, 

	14
	Тематические выставки литературы из фонда библиотеки школы
	В течение года
	Библиотекарь 
	Расширение сведений по культуре и истории РК


I  Организация деятельности школы, направленной на выполнение государственных нормативных документов об образовании 

1.3 Информатизация. УВП 

Проблема: несистемное использование в УВП информационных технологий

Задачи: 1. Широко использовать ИКТ ресурсы

2. Активизировать работу по заполнению базы СЭО

3. Создать базу электронных портфолио всех педагогов школы

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Внеурочное Интернет – кафе


	В течение года
	Учителя ИВТ
	Увеличение Интернет - пользователей



	2
	Кампания “Компьютер и каникулы”


	4 раза в год
	Учителя ИВТ
	Занятость учащихся на каникулах

	3
	Работа над сайтом школы


	Еженедельно в течение всего года
	 ЗДУВР, ЗДВР
	Современный способ общения с родителями, учреждениями образования



	4
	Уроки с использованием информационных технологий и ИД
	В течение года
	Учителя-предметники
	Банк уроков с использованием информационных технологий и ИД.



	5
	Создание информационной базы школы


	В течение года
	ЗДУВР, ЗДВР
	Совершенствование системы управления

	6
	Создание электронных портфолио всех учителей
	В течение года
	ЗДУВР, Рук МС, Рук МО,
Учителя-предметники
	Современная система отслеживания роста профессионального мастерства


I  Организация деятельности школы, направленной на выполнение государственных нормативных документов об образовании 

1.4 Реализация государственной программы ЗОЖ  

Проблема: неэффективность мероприятий по ЗОЖ
Задачи: 1. Диагностировать, вести профилактическую работу с учащимися, склонными к вредным привычкам, через вовлечение их в спорт и туризм.

             2.Формировать у учащихся потребность в ЗОЖ через изменение формы и содержания проводимых мероприятий
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Дни здоровья


	2 раза в год
	Учителя физкультуры
	Формирование потребности в ЗОЖ



	2
	Месячники ЗОЖ


	Ежемесячно 
	Ивастова В.И.
	Предупреждение заболеваний, борьба с вредными привычками



	3
	Спортивные соревнования, праздники, конкурсы, викторины
	В течение года
	Учителя физкультуры
	Профилактическая работа с учащимися через вовлечение их в спорт и туризм



	4
	Выпуск сан. бюллетеня.
	В течение года
	Бегимова Г.А.
	Профилактическая работа с учащимися



	5
	Круглые столы с участием узких специалистов


	В течение года
	Бегимова Г.А.
	Профилактическая работа с учащимися



	6
	Акции , флешмобы, пресс-конференции, круглые столы, игровые формы

	В течение года
	Учителя физкультуры
	Формирование потребности в ЗОЖ

	7
	Реализация школьного проекта «Озеленение» в рамках республиканской программы «Жасыл ел»
	В течение года
	Учителя биологии

	Сохранение зеленых насаждений на территории школы и расширение зеленого фонда школы


	8
	Работа Наркопоста
	В течение года
	Алданазарова Д.Е.
	Предупреждение наркомании


	12
	Сотрудничество с наркологическим центром
	В течение года
	Умашева Ж.А.
	Предупреждение наркомании




II Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация

· 2.1 ПЛАНОВОЕ ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

· 2.2 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В ШКОЛЕ

· 2.3 ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ УЧИТЕЛЕЙ

· 2.4 ШМУ

· 2.5 СТИМУЛИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЕЙ
2.1 ПЛАНОВОЕ ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
Проблема: малое количество учителей, прошедших курсовую переподготовку по программе обновления содержания образования и уровневые курсы
Задачи:  1.Обеспечить прохождение курсовой переподготовки педагогических кадров в соответствии с утвержденным планом. 

2. Расширить пространство курсовой переподготовки

ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ КУРСОВ:

	Ф.И.О.учителя
	Образование
	Предмет
	Категория
	2016
год
	2017 год

	Абдрахманова Роза Тендиковна
	Высшее
	История
	Высшая
	+
	

	Нурмагамбетова Галия Маратовна
	Высшее
	Каз.яз. и лит.
	Высшая
	
	+

	Тугамбаев Касымжан Муратбаевич
	Высшее
	Англ.яз.
	Вторая
	
	+

	Ивастова Вера Ивановна
	Высшее
	Физ-ра
	Высшая
	
	+

	Кульмагамбетова Алия Балгабаевна
	Высшее
	Информатика
	Первая
	
	+

	Семенова Марина Васильевна
	Высшее
	Музыка
	Первая
	+
	


2.2 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ В ШКОЛЕ
Проблема: слабое обеспечение высокого уровня профессиональной компетентности учителя 

Задачи: 1. Создать условия для повышения профессионального уровня через работу ТВГ и МО, создание сетевого сообщества 

2. Расширить сферу внедрения современных педагогических технологий.

3. Темой методической работы педагогического коллектива  на 2016-2017 учебный год определить «Формирование самостоятельности ученика через саморегуляцию всех участников образовательного процесса  и поликультурное воспитание».
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Сетевое сообщество учителей, прошедших уровневые курсы
	ежемесячно
	ЗДУВР
	Рост профессионального мастерства учителей, создание психологически комфортных условий деятельности

	2
	Работа ТВГ по внедрению и разработке компетентностых заданий
	ежемесячно
	Инициативная группа
	Повышение уровня профессиональной компетентности

	3
	Адресное взаимодействие, консультации, собеседования
	В течение года
	ЗДУВР
	Рост профессионального мастерства учителей

	4
	Предметные декады 
	В течение года
	ЗДУВР, рук МС, руководители МО
	Рост профессионального мастерства через взаимопосещение уроков

	5
	Адресное взаимодействие по обобщению опыта Оразалиной Г.А., Абдрахмановой Р.Т.
	Декабрь-февраль
	ЗДУВР, 

Камалова З.
	Распространение ППО

	6
	Участие в конкурсах и олимпиадах
	В течение года
	ЗДУВР 

рук.МО
	Рост числа призеров и победителей


2.3 ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ УЧИТЕЛЕЙ
Проблема: обеспечение высокого уровня прохождения аттестационной кампании

Задачи:  1. Создать условия для оказания оперативной квалифицированной помощи педагогам по повышению квалификации и подготовки к квалификационному тестированию (при досрочной аттестации)

2. Создать творческую группу по проведению методического дня из числа аттестующихся педагогов
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Городской семинар «Технологизация урока как модернизация традиционного обучения»
	январь
	ЗДУВР, аттестующиеся учителя
	Представление опыта аттестующихся учителей, повышение уровня их самообразовательной практики

	2
	Аттестационная кампания 
	Май 2016-март 2017 года
	Члены аттестационной комиссии
	Повышение квалификации учителей



	3
	Заседание № 1 аттестационной комиссии
	Сентябрь
	Члены аттестационной комиссии
	План работы аттестационной комиссии, график и индивидуальные планы аттестующихся учителей



	4
	Заседание № 2 аттестационной комиссии


	Ноябрь-декабрь
	Члены аттестационной комиссии
	Готовность педагогов школы к защите своей деятельности

	5
	Заседание № 3 аттестационной комиссии


	Март
	Члены аттестационной комиссии
	Утверждение документации по аттестации, подготовка документов к городской аттестационной комиссии

	6
	Пробные тестирования и работа с электронным пособием «В помощь аттестующемуся учителю»
	В течение первого полугодия
	ЗДУВР, Жергасинова Г.Е.
	Успешная сдача квалификационного тестирования

	7
	Создание электронных портфолио и их защита
	В течение осени-зимы
	ЗДУВР, аттестующиеся учителя
	Представление собственного опыта


2.4 РАБОТА ШКОЛЫ МОЛОДОГО УЧИТЕЛЯ
Проблема:  сложность вхождения молодых специалистов в повседневный ритм работы школы
Задачи: 1. Предупреждать типичные ошибки и затруднения в организации учебных занятий, в работе молодого педагога в целом. 

2. Оказать помощь в познании и внедрении в образовательный процесс изученного в институте и в ШМУ

3. Стимулировать работу наставников с учетом возможностей школы.
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Работа странички 
«В помощь молодому учителю» на сайте школы
	В течение года
	ЗДУВР, 

наставникики, психолог
	Устранение типичных ошибок в деятельности молодых учителей

	2
	Работа ПрОЛС
(Представление опыта собственных наработок)
	В течение года
	ЗДУВР, 

Рук МС
	Оказание помощи методической, практической молодым специалистам

	3
	День молодого специалиста. Защита электронных презентаций
	Апрель
	ЗДУВР, 

Рук МС 

Молодые специалисты
	Представление опыта собственных наработок


2.5 СТИМУЛИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЕЙ
Проблема:  недостаточность форм стимулирования деятельности учителей

Задачи: 1. Внедрить новые формы стимулирования

2. Расширить направления деятельности администрации школы в плане своевременного поощрения инновационной деятельности учителей
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Работа страничек сайта 


	В течение года
	Зам. директора

Учителя ИВТ
	Рост профессионального мастерства

	2
	Представление учителей в городских книгах достижений «Табыс» и августовской «Учительской овации»


	Апрель-май
	Администрация
	

	3
	Реализация школьного Положения о стимулировании пед.кадров

	В течение года
	Администрация
	

	4
	Изыскание средств для материального поощрения учителей


	В течение года
	Директор
	


III Деятельность педагогического коллектива, направленного на улучшение образовательного процесса
· 3.1 РАБОЧИЕ УЧЕБНЫ ПЛАНЫ ШКОЛЫ
· 3.2 РАБОТА ПО РАЗВИТИЮ ДЕТСКОЙ ОДАРЕННОСТИ
· 3.3 ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПГК И ЕНТ

· 3.4  ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
3.1 РАБОЧИЕ УЧЕБНЫЕ ПЛАНЫ

Проблема: необходимость создания индивидуальной траектории развития каждого ученика при сохранении традиционного распределения часов

Задачи: 1. Ориентировать учащихся на саморегуляцию собственной личности с целью дальнейшего саморазвития и  самоопределения.

2. Сохранить преемственность вариативной части учебного плана будущего года с предыдущим.

	РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	

	1-4 классов на 2014-2015 учебный год
	

	№
	Образовательные области и учебные предметы
	Недельное количество часов по классам

	
	
	1а
	1а
	2а
	2а
	3а
	4а
	4а
	 

	Инвариантный компонент

	I
	Язык и литература
	10
	10
	11
	11
	13
	13
	13
	81

	1
	Грамота (чтение, письмо)
	7
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	14

	2
	Русский язык
	0
	0
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	3
	Литературное чтение
	0
	0
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	4
	Казахский язык
	2
	2
	2
	2
	4
	4
	4
	20

	5
	Иностранный язык*
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	II
	Математика 
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	31

	6
	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	31

	III
	Естествознание 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	7
	Познание мира
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	IV
	Человек и общество
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	8
	Самопознание
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	V
	Искусство
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	9
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	10
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	VI
	Технология
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	11
	Трудовое обучение
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	14

	VIІ
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	21

	12
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	21

	Инвариантная учебная нагрузка
	23
	23
	24
	24
	27
	27
	27
	175

	Вариативный компонент

	Школьный компонент

	Занятия по выбору 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	7

	1
	Солнечный английский
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	3

	3
	Альтернативная математика
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 
	2

	4
	Мир вокруг нас
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	2

	Ученический компонент

	Индивидуальные и групповые консультации, занятия развивающего характера
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	3

	1
	Сиқырлы әріптер әлеміне саяхат
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1
	3

	Вариативная учебная нагрузка
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	10

	Объем максимальной учебной нагрузки
	24
	24
	25
	25
	29
	29
	29
	185


	РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	

	5-9 классов на 2014-2015 учебный год
	

	№
	Образовательные области и учебные предметы
	Недельное количество часов по классам

	
	
	5а
	6а
	7а
	8а
	9а
	итого

	Инвариантный компонент

	I
	Язык и литература
	12
	12
	12
	12
	11
	59

	1
	Русский язык
	3
	3
	3
	3
	2
	14

	2
	Русская литература
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	3
	Казахский язык 
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	4
	Казахская литература
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	5
	Иностранный язык
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	II
	Математика и информатика
	7
	7
	6
	6
	6
	32

	6
	Математика
	6
	6
	0
	0
	0
	12

	7
	Алгебра
	0
	0
	3
	3
	3
	9

	8
	Геометрия
	0
	0
	2
	2
	2
	6

	9
	Информатика
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	III
	Естествознание 
	1
	4
	6
	8
	8
	27

	10
	Естествознание
	1
	0
	0
	0
	0
	1

	11
	География
	0
	2
	2
	2
	2
	8

	12
	Биология
	0
	2
	2
	2
	2
	8

	13
	Физика
	0
	0
	2
	2
	2
	6

	14
	Химия
	0
	0
	0
	2
	2
	4

	IV
	Человек и общество
	2
	4
	4
	4
	5
	19

	15
	История Казахстана
	1
	2
	2
	2
	2
	9

	16
	Всемирная история
	0
	1
	1
	1
	1
	4

	17
	Человек. Общество. Право
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	18
	Самопознание
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	V
	Искусство
	2
	2
	0
	0
	0
	4

	19
	Музыка
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	20
	Изобразительное искусство
	1
	1
	0
	0
	0
	2

	VІ
	Технология
	1
	1
	1
	1
	3
	7

	21
	Технология
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	22
	Черчение
	0
	0
	0
	0
	2
	2

	VIІ
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	23
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Инвариантная учебная нагрузка
	28
	33
	32
	34
	36
	163

	Вариативный компонент

	Школьный компонент

	Факультативы, курсы по выбору
	3
	0
	1
	1
	1
	6

	1
	Решение расчетных задач
	 
	 
	 
	1
	 
	1

	2
	Религиоведение
	 
	 
	 
	 
	1
	1

	3
	Краеведение
	 
	 
	1
	 
	 
	1

	4
	Тропа к здоровью
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	5
	Туған жерім
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	6
	Флорист
	1
	 
	 
	 
	 
	1

	Ученический компонент

	Индивидуальные и групповые консультации, занятия развивающего характера
	1
	0
	1
	1
	1
	4

	1
	Решение расчетных задач
	 
	 
	 
	1
	1
	2

	2
	Менің Отаным - Қазақстан
	1
	 
	1
	 
	 
	2

	Вариативная учебная нагрузка
	4
	0
	2
	2
	2
	10

	Объем максимальной учебной нагрузки
	32
	33
	34
	36
	38
	173


	ОЦАН

	РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН

	№
	Образовательные области и учебные предметы
	Недельное количество часов по классам
	Нагрузка, часы

	
	
	Младшие классы 
	Старшие классы
	Недельная
	Годовая

	1
	Казахский язык и литература
	4
	4
	8
	272

	2
	Английский язык
	1
	1
	2
	68

	 
	Русский язык и литература
	4
	4
	8
	272

	3
	Математика 
	4
	4
	8
	272

	4
	История 
	 
	1
	1
	34

	5
	География
	 
	1
	1
	34

	6
	Биология
	 
	1
	1
	34

	7
	Химия
	 
	1
	1
	34

	8
	Физика
	 
	1
	1
	34

	9
	Познание мира
	1
	 
	1
	34

	 
	 
	14
	18
	32
	1088

	Итого
	13
	19
	32
	1088


	РАБОЧИЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН

	Обучение на дому

	№
	Образовательные области 
и учебные предметы
	 
	Нагрузка, часы

	
	
	Гербрандт В.
	 
	 

	
	
	9а
	Недельная
	Годовая

	1
	Казахский язык и литература
	1
	1
	34

	2
	Английский язык
	1
	1
	34

	3
	Русский язык и литература
	2
	2
	68

	4
	Алгебра
	2
	2
	68

	5
	Геометрия
	1
	1
	34

	6
	История Казахстана
	0,5
	0,5
	17

	7
	Всемирная история
	0,5
	0,5
	17

	8
	География
	0,5
	0,5
	17

	9
	Биология
	0,5
	0,5
	17

	10
	Химия
	0,5
	0,5
	17

	11
	Физика
	0,5
	0,5
	17

	Итого
	10
	10
	340


	Рабочий учебный план  начального индивидуального бесплатного обучения на дому с русским языком обучения

	№
	Образовательные области
и учебные предметы 
	Недельное количество часов 
по 3 классу
	Годовое количество часов 
по 3 классу

	Инвариантный компонент

	I
	Язык и литература
	5
	5

	1
	Грамота (чтение, письмо)
	 
	0

	2
	Русский язык
	1
	1

	3
	Литературное чтение
	1
	1

	4
	Казахский  язык
	2
	2

	5
	Иностранный язык*
	1
	1

	II
	Математика 
	2
	2

	6
	Математика
	2
	2

	III
	Естествознание 
	1
	1

	7
	Познание мира
	1
	1

	  Инвариантная учебная нагрузка
	8
	8

	Вариативный компонент
	 

	 Коррекционные занятия с психологом
	 
	 

	Объем максимальной учебной нагрузки
	8
	8


3.2 РАБОТА ПО РАЗВИТИЮ ДЕТСКОЙ ОДАРЕННОСТИ

Проблема: отсутствие преемственности в работе с одаренными детьми

Задачи:  1. Систематизировать работу с одаренными детьми.

2. Оживить работу НОУ.

3. Совершенствовать формы работы со способными и одарёнными детьми, вовлекая их к написанию научных проектов.

	  № п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Управленческий блок



	1
	Работа с нормативными документами


	Сентябрь
	ЗДУВР, ЗДВР
	Системная и организованная работа со способными и одаренными детьми

	2
	Распределение часов школьного компонента


	Август-сентябрь
	ЗДУВР
	

	3
	Составление и утверждение планов работы НОУ , ШОР, кружков, факультативов, спортивных секций


	Сентябрь
	ЗДУВР, ЗДВР
	

	4
	Составление индивидуальных планов работы со способными и одаренными детьми


	Сентябрь-октябрь  
	Учителя-предметники
	

	5
	Организация участия школьников в различных интеллектуальных соревнованиях, творческих конкурсах


	В течение года
	ЗДУВР
	

	Диагностический блок



	1
	Проведение школьной олимпиады
	Ноябрь
	ЗДУВР
	Выявление детей, проявляющих способности к изучению отдельных предметов

	2
	Диагностика реальных учебных возможностей школьников 
	В течение года
	Психологи
	Определение оптимального уровня темпа обучения и специализации



	3
	Мониторинг состояния здоровья детей


	В течение года
	Мед работник
	

	4
	Мониторинг успеваемости учащихся-отличников


	В течение года
	ЗДУВР
	Отслеживание качества успеваемости отличников

	5
	Проведение анкетирования учащихся, родителей


	1 полугодие
	Психологи, ЗДУВР
	Изучение запросов учащихся и родителей

	Методический блок



	1
	Работа МО школы:

· Формирование команды на городскую предметную олимпиаду

· Школьная лига проектов

· Анализ результатов
	Осень-зима
	Рук МС,

Руководители МО
	Повышение мастерства учителей в работе со способными учащимися

	2
	Работа ШОР


	В течение года
	ЗДУВР, Рук МС,

Руководители МО,

учителя-предметники


	Рост числа призеров

	3
	Работа НОУ
	В течение года
	Рук МС,

Руководители МО, учителя-предметники
	

	Внутришкольный контроль


	
	
	Рук МС,
Руководители МО, учителя-предметники

	1
	Деятельность педколлектива по работе со способными и одаренными детьми


	ноябрь
	ЗДУВР


	Отслеживание результатов работы с целью внесения корректив


3.3  ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ВОУД
Проблема: низкое качество результатов ВОУД
Задачи:  1. Изменить систему работу по подготовке к ВОУД через работу по сложным темам 

2. Проводить тренировочное электронное тестирование.

3. Отслеживать сравнительный мониторинг результатов пробных тестирований, вести коррекционную работу.

4. Установить контроль за посещаемостью спецкурсов и дополнительных занятий
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Подготовка к ВОУД


	1
	Заседание ПС


	Август
	Директор, ЗДУВР
	Анализ итогов, выявление проблем и способов их решения

	2
	Разработка плана-графика подготовки к ВОУД

	Сентябрь
	Творческая группа, ЗДУВР
	

	3
	Планирование системы работы классных руководителей 9 классов по подготовке к ВОУД

	Сентябрь
	Классные руководители
	

	4
	Организация дополнительных занятий по подготовке к ВОУД

	Сентябрь
	ЗДУВР
	

	5
	Совещание при завуче
	Октябрь
	ЗДУВР
	Изучение нормативной базы


	6
	Заседание МО учителей-предметников по вопросу содержания и правил подготовки учащихся к ВОУД

	Октябрь
	ЗДУВР, руководители МО
	Отбор содержания и определение способов повышения результатов ВОУД

	7
	Оформление уголка «Готовься к ВОУД»


	Ноябрь
	Учителя-предметники
	Ознакомление с правилами и целью ВОУД

	8
	Родительские собрания
	Ноябрь, январь


	Директор, ЗДУВР
	

	9
	Пробные тестирования
	В течение года
	Учителя-предметники
	Мониторинг результативности подготовки



	10
	Психологическое сопровождение ВОУД в школе


	В течение года
	Психологи
	Психологический комфорт обучающихся

	11
	Создание единой локальной сети

	Октябрь-март
	инженер
	Готовность к ВОУД

	12
	Подготовка справки о качестве проведения и результатах ВОУД

	Апрель
	ЗДУВР, учителя-предметники
	Анализ итогов

	13
	Совещание при директоре «Анализ результатов ВОУД»


	Апрель
	Директор
	


3.4  ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Проблема: возможность неуспевающих учеников
Задачи: 1. Оказать помощь обучающимся с низким уровнем знаний с целью недопущения неудовлетворительных итоговых оценок.

2. Подобрать оптимальные итоговые экзамены с учетом особенностей классов.

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Издание приказа «О завершении учебного года и проведении экзаменов учащихся школы

	Апрель 
	Директор, ЗДУВР
	Организованное завершение учебного года

Организованное завершение учебного года

	2
	Изучение «Правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой государственной аттестации обучающихся в организациях образования»


	Весна
	ЗДУВР, учителя-предметники
	

	3
	Педсовет по утверждению перечня предметов, вынесенных на промежуточную аттестацию учащихся 2-8, 10 классов


	Апрель
	ЗДУВР
	

	4
	Составление списков учащихся 9 и 11 классов с указанием предмета по выбору


	До 29.04
	Классные руководители
	

	5
	Подготовка экзаменационного материала для промежуточной аттестации


	До 29.04
	Учителя-предметники
	

	6
	Сбор справок ВКК обучающихся, подлежащих освобождению от экзаменов
	До 27.04
	Классные руководители
	

	7
	Организованное повторение пройденного материала


	Апрель-май
	Учителя-предметники
	

	8
	Составление расписания промежуточной и итоговой аттестации обучающихся


	До 29.04
	ЗДУВР
	

	9
	Создание комиссии для проведения промежуточной аттестации обучающихся 5-8, 10

 
	До 29.04
	Директор, ЗДУВР
	

	10
	Создание апелляционной комиссии


	Апрель 
	
	

	11
	Создание комиссии по проверке итоговых ведомостей 9, 11 классов


	До 29.04
	
	

	12
	Назначение ответственных за заполнение аттестатов и свидетельств


	До 8.05
	Директор, ЗДУВР
	

	13
	Педагогические советы:

· По допуске к экзаменам обучающихся 9, 11 классов

· По допуске к экзаменам и переводу обучающихся 2-8, 10 классов

· По переводу обучающихся 5-8, 10 классов (после экзаменов)

· По выпуску обучающихся 9 классов

· По выпуску обучающихся 11 классов
	7.05

21.05

31.05

11.06

18.06


	Директор, ЗДУВР
	

	14
	Работа с обучающимися, оставленными с летними заданиями или на повторный год обучения и их родителями


	До 25.05
	Классные руководители
	

	15
	Выставление годовых оценок


	До 25.05
	Учителя-предметники
	

	16
	Сдача журналов курирующим ЗДУВР


	31.05
	ЗДУВР
	

	17
	Сдача личных дел обучающихся секретарю школы


	31.05
	Секретарь, классные руководители 
	

	18
	Работа по мониторингу отличников


	Май 
	Комиссия
	

	19
	Оформление стенда «Экзамен 2015»


	До 29.04
	ЗДУВР
	


IV Психолого-социальное сопровождение УВП

· 4.1 РАБОТА ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ

· 4.2 РАБОТА СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

4.1 Психологическое сопровождение УВП
Проблема:  мобильность реагирования психологической службы 

Задачи: 1. Оказать консультационную помощь участникам пед.процесса

             2. Поддерживать учащихся в решении личностных проблем и социализации

             3. Стабилизировать практику школы по работе с детьми девиантного поведения

              4. Усилить работу по материальному и методическому оснащению кабинета психолога

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Психодиагностика
	В течение года
	Психолог
	Создание оптимальных условий взаимодействия в школьном коллективе



	2
	Психокоррекция
	В течение года
	
	Регуляция морально-психологического климата



	3
	Психопрофилактика
	В течение года
	
	Стабилизация практики школы по работе с детьми девиантного поведения



	4
	Консультации
	В течение года
	
	Осуществление тесного взаимодействия



	5
	Профориентация
	В течение года
	
	Качественный отбор в 10 классы, профессиональное ориентирование учащихся


4.2 РАБОТА СОЦИАЛЬНОГО ПЕДАГОГА

Проблема: системность включенности социального педагога в образовательный процесс 

Задачи: 1. Оказать консультационную помощь участникам пед.процесса

             2. Поддерживать учащихся в решении личностных проблем и социализации
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Социальная служба школы
	Сентябрь
	Социальный педагог, ЗДВР
	Составление социальной карты школы и микрорайона

	2
	Индивидуальная работа с детьми
	В течение года
	Социальный педагог
	1. Выявление учащихся «группы риска» и трудных

2. Введение индивидуальных карт контроля

3. Диагностирование учащихся, рейды, беседы



	3
	Работа с классными руководителями
	Сентябрь
	Социальный педагог, ЗДВР
	Выборы нового состава Совета профилактики правонарушений

	4
	Правовая пропаганда
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители


	Рост правовой культуры учащихся

	5
	Работа Совета профилактики
	В течение года
	Социальный педагог, ЗДВР, психологи


	Снижение количества правонарушений

	6
	Формирование ЗОЖ
	В течение года
	Социальный педагог, психолог, валеолог


	Профилактика вредных привычек

	7
	Взаимодействие с внешкольными учреждениями
	В течение года
	Социальный педагог
	Сотрудничество с органами по защите прав детства

	8
	Юридическая клиника
	В течение года
	Социальный педагог, инспектор
	Правовые консультации для родителей и преподавателей



	9
	Работа наркопоста
	В течение года
	Сотрудники наркопоста
	Предупреждение наркомании


V Деятельность пед.коллектива, направленная на систему воспитательной работы
Проблема: внедрение новых воспитательных технологий 

Задачи:  1. Изменить подходы к воспитательной работе через внедрение новых технологий в воспитательных мероприятиях
               2. Усилить роль ученического самоуправления

                  3. Создать условия для роста профессионального мастерства классных руководителей
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Формирование казахстанского патриотизма
	В течение года
	ЗДВР
	Развитие личности с высоким гражданским самосознанием



	2
	Формирование навыков ЗОЖ
	В течение года
	Ивастова В.И.
	Развитие личности с потребностью в ЗОЖ



	3
	Правовое воспитание
	В течение года
	Абдрахманова Р.Т.
	Формирование личности с высокой правовой культурой



	4
	Нравственно-эстетическое воспитание


	В течение года
	Горлова Н.Н.
	Развитие творчески активной личности

	5
	Формирование классного коллектива
	В течение года
	Кл.руководители
	Развитие системы ученического самоуправления



	6
	Методическая работа с классными руководителями
	В течение года
	ЗДВР

	Повышение методического уровня классных руководителей, повышение педагогического мастерства учителей



	7
	Работа с родителями
	В течение года
	ЗДВР
	Организация сотрудничесива с родительской общественностью, формирование положительной мотивации родительской общественности к школе



	8
	Экологическое воспитание
	В течение года
	ЗДВР
	Формирование у учащихся бережного отношения к своему окружающему миру



	9
	Работа детской организации
	В течение года
	ЗДВР
вожатая
	Развитие детского движения в школе



	10
	Организация летнего отдыха детей и подростков
	В течение года
	ЗДВР

	Создание условий для успешного отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков




VI Управление и ВШК 

6.1  Управление школой
Проблема: принятие своевременных и обоснованных коррекционных и регулирующих мер

Задачи: 1. Внедрить систему научной организации управленческого труда.

             2. Повысить аналитическую культуру.

6.2 Работа с родителями
Проблема: включенность родителей обучающихся в УВП

Задачи:  1. Усовершенствовать работу по включенности родителей в УВП

               2. Продолжить работу консультативного центра для родителей на базе кабинета психолога и социального педагога.

6.3 ВШК

Проблема: Отслеживание результатов ВШК и его качество

Задачи:   1. Разработать систему контроля качества ВШК

                2.  Соблюдать единство требований администрации при реализации плана ВШК
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Тематические ПС
	4 раза в год
	Директор, ЗДУВР, ЗДВР
	Нахождение решений назревших вопросов по деятельности школы



	2
	Заседания МС
	4 раза в год
	ЗДУВР
	Решение методических проблем, определение перспектив работы, оказание помощи



	3
	Совещания при директоре
	1 раз в месяц
	Директор, ЗДУВР, ЗДВР
	Создание оптимальных условий работы



	4
	Заседания Совета школы
	2 раза в год
	Директор
	Нахождение решений назревших вопросов по деятельности школы



	5
	Общешкольные родительские собрания
	2 раза в год
	Директор
	Включенность родителей в УВП

	6
	Родительские субботы
	1 раз в четверть
	Класс.руков.
	

	7
	Диагностика, анкетирование, опрос пед.коллектива и учащихся о степени удовлетворенности образовательными услугами


	В течение года
	ЗДУВР, ЗДВР, психологи
	Определение дальнейшего пути работы школы, четкое функционирование всех звеньев

	8
	Проверка преподавания предметов и профильных курсов
	Ноябрь
	ЗДУВР, ЗДВР
	Наполнение содержания профильного обучения жизненными проблемами с опорой  на самоопределение личности учащихся.



	9
	Преемственность в обучении и воспитании
	Октябрь
	ЗДУВР, ЗДВР
	Успешная адаптация учащихся 1, 5, 10 классов к обучению в основной школе



	10
	Фронтальная проверка
	В течение года
	ЗДУВР, ЗДВР
	Повышение качества преподавания, выполнение рекомендаций инструктивно-методического письма «О преподавании основ наук»



	11
	Персональный контроль деятельности учителей
	В течение года
	ЗДУВР, ЗДВР
	Совершенствование профессионального мастерства педагогов



	12
	Системное выявление уровня подготовленности обучающихся
	Сентябрь, декабрь, май
	ЗДУВР, учителя-предметники
	Выявление уровня качества знаний за предыдущий учебный год с целью организации индивидуально-коррекционной работы



	13
	Выявление уровня воспитанности
	Сентябрь, май
	ЗДВР, класс.руков.
	Определение уровня воспитанности учащихся с целью его повышения




Совет руководства на 2016-2017 учебный год

Еженедельно: 1. Анализ посещаемости.

                        2. Анализ итогов работы за неделю.

                        3. Планирование работы на предстоящую неделю.

Ежемесячно: 1. Организация питания учащихся.
	Сентябрь

	1
	Выполнение приказа в части заполнения школьной документации
	ЗДУВР

	2
	Работа с сиротами
	Алданазарова Д.Е.

	Октябрь

	1
	Трудоустройство учащихся
	Ибрагимова С.С.

	2
	Организация деятельности молодых специалистов и вновь прибывших учителей.


	Нурмуханова Г.К.

	3
	Организация подвижных перемен в школе
	Вожатая

	Ноябрь

	1
	Организация работы по полиязычию

	Нурмуханова Г.К.

	2
	Организация обучения на дому,  ГПД.


	Нурмуханова Г.К.

	Декабрь

	1
	Состояние работы по реализации «Закона о языках».


	Нурмуханова Г.К.

	2
	Работа школьной библиотеки
	Горлова Н.Н.

	3
	Работа социального педагога
	Алданазарова Д.Е.

	Январь

	2
	Подготовка к ПВОУД
	ЗДУВР

	2
	Объективность выставления полугодовых (четвертных) оценок.

Работа с классными журналами
	ЗДУВР

	Февраль

	1
	Охват обучением детей микрорайона.


	ЗДУВР

	2
	Использование фондов всеобуча.


	Алданазарова Д.Е.

	3
	Работа с сайтом и внедрение ИКТ
	ЗДУВР

	4
	Работа детской организации
	Вожатая

	Март

	1
	Работа школьной психологической службы в области сотрудничества с пед.коллективом
	Психологи

	2
	Работа классных руководителей и общественных воспитателей с учащимися, состоящими на учете
	Алданазарова Д.Е.

	3
	Устранение замечяаний по итогам проверок горСЭС, ЧС и т.п.
	Жукина С.Т.

	Апрель

	1
	Подготовка к ЕНТ, документирование
	ЗДУВР

	2
	Организация спортивной работы
	Рук-ль МО ФВ

	Май

	1
	Выполнение вариативной части программы
	Нурмуханова Г.К.


Совещания при директоре на 2016-2017 учебный год
	Месяц
	Вопрос
	Ответственный

	Сентябрь
	Организация обучения на дому
	ЗДУВР.

	
	Всеобуч. Организация горячего и буфетного питания учащихся
	ЗДВР 

	
	Инструктаж по ОТ
	ЗДВР 

	
	Классные журналы
	ЗДУВР 

	
	Проверка воспитательных планов классных руководителей
	ЗДВР  

	Октябрь
	ТБ
	ЗДУВР 

	
	Закон о языках
	ЗДУВР 

	
	Питание учащихся из социально-незащищённых слоёв населения
	ЗДВР, соц. педагог 

	
	Использование ИКТ в УВП
	ЗДУВР 

	Ноябрь
	Обучение на дому. Аттестация за 1 четверть. Прохождение программного материала
	ЗДУВР 

	
	Предметные олимпиады
	ЗДУВР 

	
	Итоги 1 четверти. 
	ЗДУВР 

	
	Классные журналы.
	ЗДУВР 

	
	Состояние спортивно-оздоровительной деятельности в школе
	ЗДВР 

	Декабрь
	Закон о языках
	ЗДУВР 

	
	ТБ
	ЗДУВР 

	
	Состояние работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних
	ЗДВР 

	
	Проверка кружковых журналов за 1 полугодие
	ЗДВР 

	
	Классные журналы
	ЗДУВР 

	Январь
	Всеобуч. Организация питания учащихся, использование средств фонда всеобуча
	ЗДВР, соц. педагог 

	
	Выполнение закона о Всеобуче
	ЗДВР 

	
	Состояние преподавания на дому
	ЗДУВР 

	
	Городская олимпиада
	ЗДУВР 

	
	Состояние качества знаний по предметам ВОУД
	ЗДУВР  

	
	Проверка личных дел
	Администрация

	
	Преподавание с/курсов и кружков экологического цикла
	ЗДУВР, ЗДВР 

	Февраль
	Знакомство с нормативными документами к ВОУД
	ЗДУВР  

	
	Состояние деятельности учителей по реализации часов лицейского компонента
	ЗДУВР  

	
	Состояние подготовки учащихся к ВОУД 
	ЗДУВР  

	Март
	Проведение ВОУД
	ЗДУВР  

	
	Классные журналы
	ЗДУВР  

	Апрель
	Выполнение требований ТБ
	ЗДУВР  

	
	Использование ИКТ в УВП
	ЗДУВР  .

	
	Профориентационная работа
	ЗДВР  психолог

	Май
	Закон о языках
	ЗДУВР  

	
	Президентские тесты
	ЗДВР  

	
	Знакомство коллектива с документацией по завершению учебного года
	ЗДУВР  

	
	Обучение на дому
	ЗДУВР  

	
	Контроль за качеством подготовки учащихся к ЕНТ
	ЗДУВР  



	
	Классные журналы 1-11 классы
	ЗДУВР  

	
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся
	ЗДВР


VII Развитие учебно-технической материальной базы
Проблема: недостаток финансовых средств при необходимости укрепления и совершенствования материально-технической базы школы

Задачи: 1. Выявлять и находить пути дополнительных средств

             2. Добиться сохранности и укрепления материально-технической базы школы

	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1
	Текущий ремонт здания, сооружений, оборудования


	Июнь – август
	Директор, завхоз, тех.персонал, профком
	Подготовка школы к новому учебному году

	2
	Договора аренды.


	По мере необходимости
	Директор
	Обеспечение бесперебойной деятельности школы

	3
	Создание условий для надлежащего обеспечения санитарно-гигиенического, светового, теплового, противопожарного режима. Поддержка в рабочем состоянии водоснабжения, канализации и энергоснабжения


	Постоянно
	Директор, завхоз, тех.персонал
	Бесперебойная работа систем жизнеобеспечения школы и соответствие санитарно-гигиеническим нормам

	4
	Инвентаризация материальных ценностей


	Согласно графику
	Завхоз
бухгалтерия
	Сохранность материальных ценностей

	5
	Общественные смотры сохранности имущества, учебных кабинетов, рабочих мест


	1 раз в полгода
	Завхоз, зав.кабинетами
	Хорошее состояние учебных кабинетов 

	6
	Благоустройство территории школы


	В течение года
	Коллектив школы
	Сохранность имущества

	7
	Мероприятия по охране труда и техники


	1 раз в четверть
	Завхоз
	Соблюдение ТБ

	8
	Привлечение внебюджетных средств


	По мере возможности
	Директор
	Укрепление финансовой базы

	9
	Капитальный ремонт электросистемы и крыши
	По мере поступления денежных средств
	Директор
	Соответствие санитарно-гигиеническим нормам


