СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА СОШ №39

ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ:
· социальная защита прав детей;

· создание благоприятных условий для развития ребенка;

·  установление связей и партнерских отношений между семьей и школой .
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СОЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА РУКОВОДСТВУЕТСЯ:
· Конвенцией о правах ребенка; 

· Законом «Об образовании»; 

· Законом «О профилактике правонарушений среди несовершеннолетних и предупреждении детской безнадзорности и беспризорности»

· Законом «О браке и семье»;

· Постановлением Правительства Республики Казахстан от 25 января 2008 года №64 «Об утверждении Правил расходования средств, выделяемых на оказание финансовой и материальной помощи социально незащищенными обучающимися и обучающимися из числа малообеспеченных семей».

Для получения помощи необходимо предоставить следующие документы: 

· Справка о составе семьи из КСК (или адресного стола);

· Сведения о доходах (заработная плата, алименты, пенсия по утере кормильца,  пенсия по инвалидности); 

· Копия и оригинал свидетельства о расторжении брака; 

· Справка из суда о том, что алименты не выплачиваются, либо имеется задолженность;

· Копия и оригинал свидетельства об установлении отцовства и сведения об алиментах;

· Справка с ЗАГСа о том, что ребенок записан со слов матери;

· Заявление на имя директора школы об оказании помощи.

Средства, выделяемые на оказание финансовой и материальной помощи обучающимся и воспитанникам, расходуются на:

1) приобретение одежды, обуви, учебников, учебных пособий, школьно-письменных принадлежностей;

2) организацию питания по месту обучения;

3) оказание финансовой помощи;

4) приобретение путевок в санаторно-курортные организации и лагеря отдыха;

5) участие обучающихся в культурно-массовых и спортивных мероприятиях.
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