О ходе реализации

Государственной программы развития образования  Республики Казахстан на 2011-2020 годы

Государственной программой развития образования Республики Казахстан  предусмотрены 10 основных направлений, 7 из которых  по 7 индикаторам и 25 показателям  относятся к компетенции отдела  образования города Павлодара. 

По 7 показателям и  индикаторам  Госпрограммы  обеспечено досрочное  100% выполнение : 
· организация подвоза, 
· обеспечение бесплатным питанием детей из малообеспеченных 
     семей, 
· отсутствие 3-х сменных, аварийных школ; 
· дефицит ученических мест; 
· обеспечение бесплатными учебниками;
· доля детей 5-6 лет, охваченных предшкольной подготовкой;
· охват дошкольным воспитанием и обучением детей от 3 до 6 лет. 

Выше запланированных  республикой по итогам 1 этапа реализации Госпрограммы (2015 год) отмечено выполнение по 19 показателям и индикаторам:

Справочно:

     По направлению: статус педагога

- по доле  педагогов школ, имеющих высшую и первую категории – 68,4% (РК 2015 год-47%);  
По направлению: дошкольное воспитание 
-доле педагогических работников, прошедших повышение квалификации  от общего   количества педагогов -83,4%(РК 2015 год-29%);
-  доле дошкольных организаций с полиязычным обучением – 50%(РК 2015 год-15%);
- доле  дошкольных организаций, создавших условия для инклюзивного 

образования- 81%(РК 2015 год-8,5%);
- доле дошкольных организаций, участвующих в конкурсе по защите детских 

инновационных проектов -45%(РК 2015 год-15,5%).
По направлению: электронное обучение «e - learning»
-  доле педагогов, прошедших повышение квалификации по применению ИКТ в обучении  - 91%(РК 2015 год-90%);
- использованию в организациях образования системы электронного обучения – 83%(РК 2015 год-50%);
- количеству учащихся на 1 компьютер  - 6,5(РК 2015 год-10);. 
- доле руководителей, прошедших курсы повышения квалификации в области менеджмента-51%(РК 2015 год-50%).
По направлению: среднее образование 
-  доле школ, имеющих кабинеты новой модификации– 100%(РК 2015 год-40%);
- по доле школ, создавших условия для инклюзивного образования – 35% (РК 2015 год-25%);
- по доле учащихся, успешно освоивших учебные программы по естественно-

      математическим дисциплинам 60%(РК 2015 год-50%);
- охвату школьников спортивными секциями в школах – 90%(РК 2015 год-25%);
- охвату школьников спортивными школами – 41%(РК 2015 год-12%);
- охвату школьников художественным, музыкальным, техническим, научным

  творчеством –89,1%(РК 2015 год-23%);
- доле  организаций образования, в которых  созданы Попечительские советы -93%(РК 2015 год-45%);
- доле педагогических работников, прошедших повышение квалификации по ваучерно-модульной системе от общего количества педагогов – 23%(РК 2015 год-20%).
По направлению: воспитательная работа и молодежная политика
- доле молодежи, принимающей участие в реализации мероприятий в сфере 

  молодежной политики  и патриотического воспитания -59% (РК 2015 год-31%);
- доле молодежи, участвующей в деятельности молодежных организаций –41 .% (РК 2015 год-28%);

  
 Важнейшей характеристикой качества реализации образовательных услуг подведомственными учреждениями является 100% прохождение аттестации по линии Департамента по контролю в сфере образования

    Справочно: в  2015 году прошли аттестацию 7 школ и 11 ДДУ( 100% подвергавшихся контролю)
Для успешной реализации стоящих перед системой образования города задач, повышения рейтинговых позиций, требуется решение проблемы  недостаточности финансирования. 
 Требуется финансирование :
1. Для устройства теплых туалетов в СОШ №31 п. Ленинский  необходимо разработать ПСД на бурение скважины и устройство водопровода. 
2. Подведомственными организациями образования разработано 46 проекта на проведение капитального ремонта на сумму 707,7 млн.тенге.
Справочно:по школам 31 проект на сумму 392,7 млн.тенге; по 13 дошкольным учреждениям -250,4 млн.тенге; по  2 внешкольным учреждениям - 64,6 млн.тенге. 
3. На укрепление материальной базы организаций образования необходимы средства в сумме 159,3 млн.тенге: 
Справочно:
- 25,2 млн.тенге на спортоборудование для школ;

-17,1 млн.тенге для приобретения мебели для старшего звена 40 школ;

-46,0 млн.тенге для обновления компьютерного парка школ;
     -42,0 млн.т. на оснащение школьных  мастерских;
-29,0 млн. на  замену технологического оборудования дошкольных  учреждений.
Решение вышеуказанных вопросов  позволит обеспечить  повышение рейтинговых показателей и качества услуг образования в системе образования города.  
