Мектептің тақырыбы: «Функционалды сауаттылық – жеке тұлғаның әлеуметтендіру тәсілдерінің бірі». 
Әдістемелік тақырып: Педагогикалық технологияларды енгізу арқылы оқушылардың функционалды сауаттылықтарын дамыту. 
Мақсаты: Мектеп оқушыларының функционалды сауаттылықтарын қалыптастыруда мұғалімдердің жоғары кәсіби біліктілік деңгейін қамтамасыз ету. 
2016-2017 оқу жылына мектеп бағдарламасының мақсаты.
1.2011-2020 жылдары Қазақстан Республикасында білім беруді дамыту үшін МЕМЛЕКЕТТІК БАҒДАРЛАМАНЫҢ негізгі ережелерін жүзеге асыруға мүмкіндік туғызу. 
2.«Мектеп оқушыларының функционалды сауаттылықтарын дамыту бойынша 2012-2016 жылдарға ұлттық әрекет жасау жоспарын» енгізуді жалғастыру. 
3.2015-2020 оқу жылына «Функционалды сауаттылық – жеке тұлғаның әлеуметтендіру тәсілінің бірі» мектеп бағдарламасын енгізу және құрастыру. 
Қазіргі қоғамда болып жатқан өзгертулерді ескеру, білім беруді жетілдіру. Бұл өзгерістер білім беруге бағытталған, ол кәсіби универсализм - жеке тұлғаның қабілетіндегі салалар мен тәсілдерін ауыстырып қалыптастыру үшін керек. Білім беруде құзыреттілік тәсілдері көп идеялардың шығуымен байланысты. Қазіргі қоғамға өзгерістерге тез бейімделінетін адамдар қажет. Мектеп түлектерінің оқу үдерісінің жаңа жағдайлары құзіреттілікті дамытуға бағытталған болу қажет, себебі «өмір бойы білім беру» концепциясын жүзеге асыру үшін.  
Анықталды, құзіреттілікті дамыту функционалды сауаттылық деңгейінің негізі болып табылады. ҚР «Білім туралы» Заңында жеке тұлғаның жан-жақты дамуын қалыптастыруға акцент қойылды.  
     Бірінші орында оқушылардың ақпарат алмауы емес, ал өз проблемаларын шеше білуі, жан-жақты тану, адамдармен қарым-қатынасы, кәсіби өмірі тұр. Бұл үдерісте функционалды сауаттылықтың ерекше рөлі, осыдан түсінетініміз «қолданбалы білім негізінде әр түрлі өмір саласы мен әрекеттері өмірдегі стандартты тапсырмаларды адамның шеше білу қабілеті».         
 Функционалды сауаттылық – өз қалауымен алынған функциялар немесе оған берілген жұмысты орындауда адамның дайындығының дәрежесі.  Оқушылардың өз еркімен оқу үдерісінде ізденуі, саралауы, қоғамдық өмірде дұрыс пайдаланып, берілген ақпаратты дұрыс қолдана білуі, білім беру жүйесінің модернизациялау үдерісіне бағытталған. 
        Жоғарыдағыларды ескере отырып, мектеп ұжымы әдістемелік жұмысты таңдап алуға, инновациялық технологияларды игеруге бағытталған, оқушылардың функционалды сауаттылықтарын қалыптастыру, нақты өмірдегі проблемаларды өздері шеше білуі (әр түрлі сала бойынша, тұрмыстық және құқықтық). 
       Оқушылар халықаралық салыстырмалы зерттеулерде жоғары нәтижелерге жету үшін келесі жағдайларды ескеру қажет, олар: PISA, TIMSS, PIRLS; ол үшін оқушылардың жетістіктерінің сапасын объективті бағалауды қалыптастыруды қамтамасыз ету.  
Белгіленген проблемалардан анықталған келесі міндеттер: 
1.Білім беру үдерісіне инновацияларды енгізуді жүзеге асыру. 
2.Педагогикалық технологияларды игеру және енгізу бойынша мұғалімдердің зертханада шығармашылық жұмыстарын жалғастыру. 
3.Жақсы нәтижелерге жеткен мұғалімдердің педагогикалық тәжірибелерін қорытындылау. 
4.Дарынды балалармен ОҒҚ жұмыстары мен шығармашылық сайыстар арқылы іске асыру.
5.Функционалды сауаттылықты қалыптастыру бойынша, критерийлер бойынша бағалауды енгізу және игеру үшін жұмыстарды жалғастыру. 
6.Мұғалімдердің мәдени ақпараттық ерекшеліктерін қалыптастыру. 
Әдістемелік жұмысты ұйымдастыру үшін келесі принциптерді сақтау керек: қазіргі уақытқа сай (мемлекетте болып жатқан процесске сай келуі, қоғамда, білім беру және әлеуметтік саладағыларды да ескеру керек);

· келісуі;

· жүйелілігі;

· дифференциация;

· индивидуализация;

· ғылыми жағынан (нақты ғылыми фактілердің тірегі, әдістер, концепция, технологиялар, мәліметтерді алу үшін әдістер мен формалар).

Мектептегі әдістемелік жұмыстың мазмұны. 
· Мектепте оқушылар мен педагогтардың жеке тұлғалық өсуіне бағытталған әдістемелік жұмыстың мазмұны, оқу-әдістемелік үдерісін тиімді қолдану, Ұжымда психологиялық ахуалдың қолайлы жетістіктеріне жету. 
· Оған кіретіндер:
· 1. Әдістемелік тақырыптарды жүзеге асыру бойынша жұмыстар.
· 2. ЖММ, жығармашылық топпен жұмыс.
· 3. Мұғалімдердің диагностикасы.
· 4. Мұғалімдердің аттестациясы және олардың біліктілігін арттыру бойынша перспективті жоспарлау. 
· 5. Картотека, мектеп педагогтары туралы мәліметтер банкісін құрастыру.
·  6. Жас мұғалімдер, тәлімгерлермен жұмыстарды ұйымдастыру. 
· 7. Әдістемелік жағалықтар туралы ақпарат беру. 
· 8. Педагогтарды аттестаттау.
· 9. Мектеп арқылы педагогикалық шеберлікті арттыру үшін мұғалімге тәжірибелік көмек көрсету – практикум, шебер-класс, сабаққа қатысу. 
· 10. Педагогикалық кеңес, консилиум, семинарлар, әкімшілік отырыстар арқылы мұғалімдердің дайындығы.
· 11. Инновациялық жұмыстар.
· 12. Оқу, педагогикалық тәжірибелерді қорытындылау бойынша мәселені қарастыру, бөлісу.
· 13. Жеке жоспар бойынша жұмыс жасау. 
· 14. ОҒҚ жұмыстары.
· 15. Педагогтар үшін әдістемелік ұсыныстарды құрастыру.
· 16. Дарынды балалармен жұмыс жасау, оқу-әдістемелік әдебиеттердің ақпараттық банкісін құрастыру. 
· 18. Әдістемелік ізденіс бойынша презентация жасау.
19. Мониторинг, әдістемелік жұмысты саралау және бақылау. 

Әдістемелік жұмыстарды ұйымдастыру бойынша

 әдістері мен формалар.
Мектепте әдістемелік жұмысты ұйымдастыру үшін негізгі әдістері мен формалары: 
• Педагогикалық, әдістемелік және тақырыптық кеңестер;
• семинар - практикумдер;
• ЖММ тақырыптық отырысы, шығармашылық топ;
• ашық сабақтар;
• Сабақтарға қатысу;
• педагогикалық консилиумдер;
• диагностика, педагогикалық мониторинг;
• жеке жұмыстар;
• аттестация;
• шығармашылық есептер;
• әдістемелік ізденіс сайысы;
• топтық және жеке кеңес берулер;
• Педагогтардың өздік білім беру;
• сабақты құрастыру бойынша практикум;
• МТЖ тарату (мұғалімдердің тәжірибелік жұмыстары); 
• Әдістемелік жаңалықтарды талқылау және ақпарат беру;
• Әдістемелік ізденіс бойынша презентация жасау.


Мұғалімнің тәжірибесін тарату:

· Әдістемелік кеңестер 
· Конкурстар
· Ғылыми-тәжірибелік конференция

· Ашық сабақтар 
· Шығармашылық топтар 
· Шебер-класс
· Жарияланым  

· Уақытша проблемалық топтар 
· Педагогикалық қызмет бойынша презентация 
