ПОЛОЖЕНИЕ
 о городском конкурсе  руководителей  организаций образования
«Успешный менеджер - 2019»            
В соответствии с планом работы отдела образования города Павлодара  методический кабинет 25,26 апреля 2019 года проводит городской  конкурс руководителей организаций общего среднего, дошкольного и дополнительного образования  «Успешный менеджер - 2019». 

          Конкурс направлен на развитие творческой деятельности руководителей общеобразовательных школ, организаций дошкольного и дополнительного образования города Павлодара.
   
 Цель проведения конкурса - выявление, поощрение и поддержка, творчески работающих руководителей, а также пропаганда лучшего инновационного менеджмента в организациях образования города. 

Задачи Конкурса: 

- выявление и распространение передового опыта в управлении организаций образования; 

- стимулирование инновационных подходов к управленческой деятельности;

- повышение управленческого потенциала организаций образования города;

- создание банка данных успешных менеджеров организаций образования в городе; 

- формирование позитивного социального и профессионального имиджа руководителей организаций образования;
- совершенствование научно-методического обеспечения управления организацией образования;

- общественное признание вклада руководителей в развитие системы образования.
К участию в конкурсе приглашаются руководители, заместители руководителей, методисты организаций дошкольного и дополнительного образования города. 
Порядок и сроки проведения Конкурса

Конкурс «Успешный менеджер-2019» включает два этапа, на каждом из которых независимые экспертные комиссии осуществляют оценку представленных конкурсных документов. 

Первый отборочный этап Конкурса проводится  с 11 по 15 апреля  2019 года.
    Второй этап Конкурса в формате публичной защиты TEDx проводится на базе школы-лицея №16  25-26  апреля ноября 2019  года.

      Прием документов и материалов для участия в Конкурсе проводится до 9 апреля  2019 года.
Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет и жюри конкурса. 
Содержание Конкурса
В ходе Конкурса выявляются творчески работающие и имеющие высокий профессиональный рейтинг среди руководителей организаций образования дошкольного, общего среднего и дополнительного образования.
Конкурс  включает следующие задания: 
1. Видеоролик «Мои достижения в управлении» -  размещается с 10   по до 15 апреля 2019 года на страничке Instagram otdelobrazovanijapvl для электронного голосования и отправляется в оргкомитет конкурса.
Критерии оценки видеоролика (приложение №2): 
- умение показать результативность 3-х последних лет  работы;
- демонстрация личных и профессиональных качеств;
- способность мобилизовать и возглавить свою педагогическую  команду;
    -  способность генерировать прогрессивные управленческие идеи. 
2. Защита проекта: «Современная модель успешной организации образования» (регламент – 5-7 минут) в режиме ТEDx. 
Выступление сопровождается электронной презентацией, качественными видеофрагментами и (при необходимости) др. лаконичными  иллюстративными материалами.

Критерии оценки защиты проекта (приложение №3): максимальное количество - 30 баллов
· Практическая значимость (прогнозируемость результатов, степень достижения запланированных результатов возможность распространения и внедрения проекта, реалистичность ресурсного обеспечения) – 10 баллов.

· Инновационность (новизна, оригинальность идеи и содержание) - 6 баллов.
· Обоснованность (доказательства) – 10 баллов.
· Умение презентовать проект (культура презентации проекта, качество взаимодействия с аудиторией) – 7 баллов. 
· Тайм-менеджмент (умение эффективно управлять и контролировать время) – 3 балла.   


Защита проекта может  сопровождаться методической выставкой, которая  включает  защиту авторской концепции, авторские программы и проекты, методики, технологии, систему управленческой работы на основе стратегического и тактического планирования и др.
Порядок представления материалов на Конкурс
Для участия в конкурсе   организации образования  направляют в  оргкомитет конкурса «Успешный менеджер-2019» следующие документы: 

•  заявка на участие в Конкурсе  - до 1 апреля 2019 года (приложение№1);  
• тезисы презентации защиты проекта: «Современная модель успешной организации образования») – не более 1 страницы – до 15 апреля 2019 года; 

• фотография конкурсанта – портретная или на рабочем месте (размером не менее 10х15 или в формате tif, jpg – 300 dpi); 

Материалы представляются на казахском или русском языках. Представленные материалы участникам конкурса не возвращаются и вне конкурса не рецензируются.
Порядок награждения  победителей Конкурса
Победители городского конкурса «Успешный менеджер-2019» награждаются: 
лауреаты – дипломами; 
победители в номинациях – грамотами. 

Устанавливается 3 призовых места: обладатели дипломов 1, 2, 3 степеней и номинации («Успешный менеджер школы», «Успешный менеджер дошкольного учреждения», «Успешный менеджер  организации дополнительного образования»). 
Результаты Конкурса освещаются в средствах массовой информации. По итогам Конкурса издается  электронный сборник. 
По всем вопросам проведения Конкурса обращаться в оргкомитет:
г. Павлодар, Кривенко 25.

Тел.: 616065
e-mail: goo-1959@mail.ru
Приложение 1

Заявки на участие
(заполняется конкурсантом)

1. Ф.И.О. (полностью) _____________________________________________
2. Дата рождения  _______________________________________________
3. Образование, название учебного заведения ________________________
4. Ученая степень, звание _________________________________________
5. Переподготовка и повышение квалификации (второе образование, курсы, стажировки и т.д.) _________________________________________________
6. Должность, занимаемая в настоящее время ________________________
__________________________________________________________________ ______________________________________________________________ 

8.  Стаж работы на руководящих должностях: 

9. Значимые результаты деятельности Вашего учреждения за последний год и Ваш личный вклад в них: _____________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

15. Электронный адрес (e-mail) для пересылки информации: ______________________________________________________________

Телефон рабочий ________________________ 

Телефон сотовый ________________________ 

(подпись конкурсанта) 
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Приложение 3

Критерии оценки защиты проекта
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