СОСТАВ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА
ясли – сада  №22 санаторного типа для тубинфицированных детей города Павлодара
на 2018-2019 учебный год

1. Жумабекова  Зейнеш Рашитовна  – 1 младшая “А” группа
2. Зейнитдинова  Асель Бейбитовна - 1 младшая “Б” группа;  
3. Тасыбаев Марат Балгабаевич – 1 младшая «В» группа
4. Куттанова Лаззат Рашитовна – 2 младшая «А» группа
5. Жаскайратова Динара Жаскайратовна – 2 младшая «Б» группа- секретарь родительского комитета
6. Мейраманова Жанар Кабдуллаевна – средняя «А» группа
7. Искакова Гульсум Акыловна – средняя «Б» группа
8. Алябьева Екатерина Сергеевна – 2 младшая «В» группа – председатель родительского комитета
9. Разенкова Наталья Павловна – старшая «А» группа 
10. Жуаупова Жанатт Мухтаровна – старшая «Б» группа





















ПОЛНОМОЧИЯ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА
ясли – сада  №22 санаторного типа для тубинфицированных детей города Павлодара
на 2018-2019 учебный год
· Свободно распространять информацию о своей деятельности.
· Заслушивать доклады руководителя о состоянии и перспективах работы ГККП «Ясли – сад №22 санаторного типа»  и по отдельным вопросам, интересующим родителей (законных представителей).
· Вносить руководителю ГККП «Ясли – сад №22 санаторного типа» предложения по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала. Руководитель или должностные лица детского сада   рассматривают   предложения   Родительского   комитета   и   сообщают   о результатах рассмотрения.
· Систематически контролировать качество питания.
· Устанавливать связь с общественными, государственными городскими и иными предприятиями,  профсоюзными и другими организациями по вопросам оказания помощи детскому саду.
· Разрешать вопросы, связанные с семейным воспитанием детей, отмечать в средствах массовой информации лучших родителей (законных представителей) за хорошее воспитание, пропагандировать передовой опыт семейного воспитания.
· В    случаях    невыполнения   родителями    (законными    представителями)    своих обязанностей по воспитанию детей принимать меры по созданию нормальных условий жизни детей в семье, в отдельных случаях сообщать по месту работы родителей (законных представителей) для общественного воздействия.
· Присутствовать по приглашению на педагогических, производственных совещаниях, на городских конференциях по дошкольному воспитанию.
· Вносить предложения руководству и другим органам самоуправления по усовершенствованию их деятельности и получать информацию о результатах их рассмотрения.
· Обращаться   за   разъяснениями   различных   вопросов   воспитания   детей   в дошкольной  организации.
· Заслушивать и получать информацию от руководства детского сада, других органов самоуправления об организации и проведении воспитательной работы с детьми.
· По представлению педагогического работника вызывать   на свои   заседания родителей   (законных   представителей), недостаточно   занимающихся воспитанием детей в семье.
· Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.
· Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье.
· Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу   в   Родительском   комитете,   оказание помощи в проведении массовых воспитательных мероприятий и т.д.
· Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Комитета для исполнения своих функций.
· Председатель       Комитета       может       присутствовать       (с       последующим информированием     всех     членов     Комитета)     на     отдельных     заседаниях педагогического    совета,    собраниях трудового коллектива, совещаниях при руководителе  по    вопросам, относящимся к компетенции Родительского комитета.

