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НАЦИОНАЛЬНЫЙ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИЙ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЦЕНТР«БӨБЕК»
ИНСТИТУТ ГАРМОНИЧНОГО РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕКА
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
по организации деятельности базовой организации образования по реализации Программы нравственно-духовного образования «Самопознание» в 2019-2020 учебном году
Алматы, 2019
Методические рекомендации по организации деятельности базовой организации образования по реализации Программы  нравственно-духовного образования «Самопознание» в 2019–2020 учебном году
 24 базовые организации образованияпо реализации Программы нравственно-духовного образования (НДО) «Самопознание» функционируют в четырех городах нашей страны: Нур-Султан, Алматы, Караганда, Актобе. Это детские сады, школы и колледжи, в которых успешно апробированы идеи авторской Программы НДО «Самопознание» Сары Алпысовны Назарбаевой об общечеловеческих ценностях, являющихся основой целостного педагогического процесса.
В результате активного участия в экспериментальной работе по внедрению в учебно-воспитательный процесс Программы НДО «Самопознание» 24 базовые организации образования наработали опыт, позволяющий распространять его по всему Казахстану, повсеместно оказывать содействие детским садам, школам и колледжам в духовно-нравственном развитии детей и подростков.
Базовые организации образования должны стать национальным стандартом самопознания и вести за собой процесс духовно-нравственного совершенствования человека, модернизации общественного сознания.
Педагоги базовых организаций образования должны обладать лучшими знаниями и навыками нравственно-духовного образования, уметь творчески подходить к организации учебной и внеучебной деятельности обучающихся, на качественно высоком уровне осуществлять сотрудничество с родительской, научной, педагогической общественностью, со всеми участниками образовательно-воспитательной сферы.
Распространение лучшего опыта педагогических коллективов 24 базовых организаций образования предполагает умение педагогов представить суть Программы НДО «Самопознание», продемонстрировать уроки самопознания, классные часы, другие формы деятельности обучающихся и педагогов в сфере нравственно-духовного образования, показать примеры анализа, оценки и обоснования результатов обучения и воспитания.
Целью деятельности базовых организаций образования являются изучение, анализ, обобщение и трансляция опыта функционирования системы воспитания и обучения.
Задачи:
·организация системной методической работы, ориентированной на профессиональное развитие и саморазвитие педагогических и управленческих кадров региона по реализации Программы НДО «Самопознание»;
·организация методической площадки для обеспечения деятельности региональных рабочих групп по Программе НДО «Самопознание».
   Национальный научно-практический, образовательный и оздоровительный центр (ННПООЦ) «Бөбек» направляет следующие методические рекомендации.
1. Включить в годовой план организации образования мероприятия, представленные в перечне (Приложение).
2. Организация системной работы, ориентированной на профессиональное развитие и саморазвитие педагогических и управленческих кадров региона по реализации Программы НДО «Самопознание»
2.1. Провести методический семинар по нравственно-духовному образованию для управленческих кадров региона. Рекомендуются использование метода «круглого стола», обсуждение вопросов реализации Программы НДО «Самопознание».
2.2. Провести методический семинар для педагогов региона по вопросам интеграции Программы НДО «Самопознание» в учебно-воспитательный процесс. На семинаре рекомендуется обсудить проблемные вопросы осуществления интеграции общечеловеческих ценностей в содержание учебных предметов/дисциплин, внеурочных мероприятий, занятий дополнительного образования, мероприятий для родителей и др.
2.3. Подготовить методические рекомендации по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание учебных предметов гуманитарного цикла из опыта организации образования по реализации пилотного проекта «Интеграция Программы нравственно-духовного образования «Самопознание».
2.4. Подготовить методические рекомендации по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание учебных предметов естественнонаучного цикла из опыта организации образования по реализации пилотного проекта «Интеграция Программы нравственно-духовного образования «Самопознание».
2.5. Подготовить методические рекомендации по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание дополнительного образования, во внеучебную деятельность и работу с родителями.
3. Организация методической площадки для обеспечения деятельности региональных рабочих групп по Программе НДО «Самопознание»
3.1. Проводить открытые уроки, занятия и внеурочные мероприятия для педагогов региона.
3.2. Участвовать в мероприятиях (в том числе выездных), проводимых региональной рабочей группой для распространения педагогического опыта.
4. Информационно-ресурсная деятельность
4.1. Освещать в региональных средствах массовой информации мероприятия, проведенные организацией образования. 
4.2. Представлять к публикации в журнале «Самопознание.kz» и на портале ozin-ozi-tanu.kz  статьи, разработки уроков и внеурочных мероприятий, занятий дополнительного образования, планы проведения семинаров и родительских собраний.
5. Взаимодействие с ННПООЦ «Бөбек» 
Институт гармоничного развития человека (ИГРЧ) ННПООЦ «Бөбек» направляет базовым организациям образования соответствующие методические материалы; ведет консультативную деятельность; анализирует и обобщает материалы, полученные из базовых организаций образования.
Методические рекомендации, подготовленные базовыми организациями образования, направляются в ИГРЧ ННПООЦ «Бөбек» для изучения и экспертизы, которая включает в себя оценку степени соответствия содержания материалов целям и задачам Программы НДО «Самопознание». Окончательные макеты методических рекомендаций рассматриваются на заседании научно-методического совета ИГРЧ. Результатом экспертизы методических рекомендаций является Заключение научно-методического совета о рекомендации методических материалов к использованию в учебно-воспитательном процессе.
Контактные данные
Электронный адрес: almatybobek@mail.ru
Телефон: 8–727–247–25–27
Приложение
План работы базовых организаций образования
по реализации Программы НДО «Самопознание»
 на 2019–2020 учебный год
 
	 
№
 
	 
Содержание работы
 
	 
Сроки
	 
Ответственные

	1
	Проведение методического семинара по нравственно-духовному образованию для управленческих кадров региона
	октябрь
2019
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе

	2
	Проведение методического семинара для педагогов региона по вопросам интеграции Программы НДО «Самопознание» в учебно-воспитательный процесс
	март
2020
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе

	3
	Подготовка методических рекомендаций по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание учебных предметов гуманитарного цикла
	ноябрь
2019
	Заместитель директора по учебно-методической работе

	4
	Подготовка методических рекомендаций по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание учебных предметов естественнонаучного цикла
	ноябрь
2019
	Заместитель директора по учебно-методической работе

	5
	Подготовка методических рекомендаций по интеграции общечеловеческих ценностей в содержание дополнительного образования, во внеучебную деятельность и работу с родителями
	апрель
2020
	Заместитель директора по воспитательной работе

	6
	Проведение открытых уроков, занятий и внеурочных мероприятий для педагогов региона
	постоянно
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе

	7
	Участие в мероприятиях региональной рабочей группы для распространения педагогического опыта
	постоянно
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе

	8
	Публикация статей и методических разработок в журнале «Самопознание. kz» и на портале ozin-ozi-tanu.kz 
	постоянно
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе

	9
	Освещение проводимых мероприятий в СМИ
	постоянно
	Заместитель директора по учебно-методической работе, заместитель директора по воспитательной работе
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