
Валидатор знаний
	


Характеристики
Виды труда: Управление / Обслуживание
Проф. направленность: человек - человек 
Сферы деятельности: Образование / Управление/ Обслуживание
Сферы труда: Человек / Человек
Описание
Содержание труда
Создавать новые системы оценки, которые позволяют оценивать и самостоятельность мышления, и устойчивость к неопределенности, и уровень владения гибкими навыками. оценка должна давать обратную связь, ведь суть не в том, чтобы просто причислить учащегося к отличникам или отстающим, а в том, чтобы дать подсказку, как лучше использовать сильные и как доразвить слабые стороны.
Должен знать
Творчески мыслить, разработка методик валидации, проведение валидационных диагностик, статистическая обработка результатов диагностик, подготовка отчетов
Профессионально важные качества
·   Аналитические способности
·   Комплексное мышление
·   Организаторские качества
·   Умение работать в команде
·   Стремление к освоению актуальных знаний
·   Внимательность
·   Исполнительность
·   Ответственность
 Медицинские противопоказания
· нервные и психические заболевания;
· выраженные нарушения зрения и слуха.
Пути получения профессии
Педагогические ВУЗы.
Родственные профессии
Психолог, социальный педагог.











