Планирование работы с учащимися с низкой мотивацией к обучению

Цель: организовать работу педагогического коллектива школы, направив ее на обеспечение успешного усвоения базового уровня образования учащимися, имеющими низкую мотивацию к обучению (далее – НМО).

Задачи:

- создать условия для эффективного обучения и развития ребенка;

сформировать умения и навыки учебной деятельности, развивать навыки самообучения, самовоспитания,

- самореализации;
- создать информационный банк о результатах учебной деятельности ученика, планирования и осуществления

- работы с учащимися на уроке и вне урока;

- определить уровень взаимодействия учителя-предметника с классным руководителем, социально-психологической службой, родителями школьников в решении задач по успешности обучения; оценить теоретическую подготовленность учителя по вопросу преодоления неуспеваемости ребенка;

- наметить управленческие решения по регулированию деятельности преподавателя со слабоуспевающими учениками.

Актуальная проблема – «не потерять», «не упустить» школьников с низкими учебными возможностями и психосоциогенетической индивидуальностью.

Педагогические технологии, используемые при работе:

- индивидуализация образовательного процесса;

- обучение навыкам самообразовательной и поисковой деятельности;

- диалоговая форма обучения;

- игровые формы;

- памятки, карточки, творческие задании

- вовлечение в групповую работу

- вовлечение в проектную деятельность

Формы контроля:

- устные и письменные опросы;

- самостоятельные и проверочные работы;

- предметные тесты;

- собеседования.
Планирование различных видов дифференцируемой помощи:

1.        Указание типа задачи, правила, на которое опирается задание.

2.        Дополнение к заданию (рисунок, схема, чертеж, инструкция и т. д.)

3.        запись условия в виде значков, матриц, таблиц или словесно.

4.        указание алгоритма решения или выполнения.

5.        Указание аналогичной задачи, решенной раньше.

6.        Объяснение хода выполнения подобного задания.

7.        Предложение выполнить вспомогательное задание, наводящее на решение предложенного.

8.        Наведение на поиск решения определенной ассоциацией.

9.        Указание причинно-следственных связей, необходимых для решения задачи, выполнения задания. 

10.    Выдача ответа или результата выполнения задания.

11.    расчленение сложного задания на элементарные составные части.

12.    Постановка наводящих вопросов.

13.    Указание правил, на основании которых выполняется задание.

14.    Предупреждение о наиболее типичных ошибках, неправильных подходах при выполнении задания.

15.    Программирование дифференцирующих факторов в самих заданиях.
 План работы со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися . 
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