 Бариста

Характеристики

Виды труда:  Сфера обслуживания

Проф. Направленность: «Человек-Человек», «Человек – Знак»

Сферы деятельности: Сфера обслуживания

Сферы труда:  «Человек-Человек» 

Содержание труда: 
Основным требованием для бариста является знание правил приготовления кофе. Всего профессионал должен уметь готовить до 40 видов эспрессо и напитков на его основе. Разумеется, для этого важно, чтобы бариста умел пользоваться кофемашиной на профессиональном уровне – он должен балансировать помол, температуру воды, количество кофе на одну чашку, давление в кофемашине, время прохождения воды, а также силу утрамбовывания молотого кофе при изготовлении кофейной «таблетки».

Кроме того, бариста должен быть своеобразным кофейным «сомелье». В первую очередь он должен уметь оценивать оценки вкуса и аромата кофе. Для этого ему необходимо ориентироваться в сортах кофе, знать, где растут те или иные зерна, различать ароматы, характерные для определенной степени обжарки кофейного зерна.

Профессионально важные качества:

· индивидуальный подход к каждому клиенту;

· обладать коммуникабельностью;

· быть приветливым и доброжелательным;

· склонность к работе в сфере общения;

· быть ответственным;

· обладать эстетическим вкусом.
Медицинские противопоказания:
Работа не рекомендуется людям, страдающим заболеваниями:

· органов дыхания (туберкулез, хроническая пневмония и др.);

· сердечно-сосудистой системы (гипертония, пороки сердца и др.);

· опорно-двигательного аппарата (деформации позвоночника, хронический ревматизм и др.);

· нервной системы (обмороки, неврозы и др.);

· кожи с локализацией на кистях рук (дерматиты, экзема и др.);

· органов слуха (пониженный слух);

· имеющим дефекты внешности и речи.

Пути получения профессии:
Коммерческие курсы; учебные заведения среднего профессионального образования, выпускающие специалистов в сфере общественного питания, ресторанного бизнеса и обслуживания.

Родственные профессии: Бармен, повар, официант
