Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшыларыменпедагогтерін лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларына
11-қосымша
 Нысан

Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың бағалау парағы	
	(Т.Ә.А. (болған жағдайда))

	№
	Өлшем шарттар
	Растайтын құжат
	Балл саны
(1-ден 20-ға дейін)

	

1.
	

Білім деңгейі
	

Білімі туралы диплом
	Техникалық және кәсіптік =1 
Жоғары күндізгі = 5
жоғары сырттай / қашықтықтан оқыту = 2
жоғары білім туралы үздік диплом = 7

	

2.
	

Ғылыми/академиялық дәрежесі
	

Білімі туралы диплом
	Магистр немесе жоғары білімі бар маман = 5
PHD-докторы=10
Ғылым докторы = 10 Ғылым кандидаты=10

	
	
	
	"Педагог" біліктілік санатымен Мазмұны бойынша:
50-ден 60-қа дейін=0балл 60-тан70-ке дейін=2балл 70-тен 80-ге дейін=5 балл
80-нен 90-ға дейін=6 балл

	
	
	
	Әдістеме	және	педагогика
бойынша:

	
	
	
	30-дан 40-қа дейін=0 балл

	
	
	
	40-тан 50-ге дейін=1 балл

	
	
	
	50-ден 60-қа дейін=2 балл

	
	
	
	60-тан70-ке дейін=3 балл

	
	
	
	"Педагог-модератор"біліктілік
санатымен

	
	
	
	Мазмұны бойынша:

	
	
	
	50-ден 60 балға дейін=0балл

	
	
	
	60-тан 70 балға дейін=3балл

	
	
	
	70-тен 80 балға дейін=6балл

	
	
	
	80-ден 90 балға дейін=7балл

	
	
	
	Әдістеме	және	педагогика
бойынша:

	
	
	
	30-дан 40 балғадейін=0балл

	
	
	
	40-тан 50 балғадейін=2балл

	
	
	
	50-ден 60 балғадейін=3балл

	
	
	
	60-тан 70 балғадейін=4балл




