
«Павлодар қаласының № 19  жалпы орта білім беру мектебі»КММ 
мемлекеттік тілде оқытатын тарих пәнінің мұғалімі лауазымына 

12.09.2024 жылға дейін) конкурс жариялайды 
 

1 Білім беру 
ұйымының 
атауы 

Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің 
«Павлодар қаласының № 19  жалпы орта білім беру мектебі» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі 

орналасқа
н жері, 
пошталық 
мекенжай
ы 

140000, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы, Павлодар қаласы,Қамзин  
көшесі, 62/1 

телефон 
нөмірлері,  

8(7182) 61-52-23,87758898374 

электронд
ық пошта 

sch19pvl@mail.ru 

2 Бос 
немесе 
уақытша 
бос 
лауазымн
ың атауы, 
жүктемесі 

мемлекеттік тілде оқытатын тарих пәнінің мұғалімі, 16 сағат 

негізгі 
функцион
алдық 
міндеттері 

- оқытылатын пәннің ерекшелігін және білім алушылардың жасын ескере отырып, 
білім алушыларды оқыту және тәрбиелеу;  
- білім алушылардың әлеуметтенуіне, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыруға, 
олардың саналы түрде таңдауына және кейіннен кәсіптік білім беру 
бағдарламаларын меңгеруіне жәрдемдесу;  
- оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен қағидаларын сақтау режимін 
қамтамасыз ету 

еңбекке 
ақы төлеу 
мөлшері 
мен 
шарттары 

- еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді; 
- жоғары білім (min): 126975,97 теңге 

3 Педагогте
рдің 
үлгілік 
біліктілік 
сипаттама
ларымен 
бекітілген 
кандидатқ
а 
қойылаты
н біліктілік 
талаптары 

-тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан 
кейінгіпедагогикалық немесе өзге де кәсіптік білімі немесе жұмыс өтіліне талап 
қойылмайды немесе тиісті бейін бойынша техникалық және кәсіптік педагогикалық 
білімі болуытиіс. 
- және (немесе) бар болған жағдайда біліктілігі жоғары деңгейдегі 
педагогикалықжұмыс өтілі үшін педагог-шебер – 5 жыл. 
- педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-сарапшы үшін кемінде 3 
жыл,педагог-зерттеуші кемінде 4 жыл. 

4 Құжаттард
ы 
қабылдау 
мерзімі  

2.09-12.09.2022 

5 Қажетті 
құжаттар 
тізбесі 

1) 10-қосымшағасәйкеснысанбойыншаКонкурсқақатысутуралыөтініш; 
2) жекебасынкуәландыратынқұжат не 
цифрлыққұжаттарсервисіненалынғанэлектрондықұжат (идентификация үшін); 
3) кадрлардыесепкеалубойыншатолтырылғанжекеіспарағы 

(нақтытұрғылықтымекенжайы мен байланыстелефондарыкөрсетілген – бар болса); 
4) 
Педагогтердіңүлгілікбіліктіліксипаттамаларыменбекітілгенлауазымғақойылатынбілікт
ілікталаптарынасәйкесбілімітуралықұжаттардыңкөшірмелері; 
5) еңбекқызметінрастайтынқұжаттыңкөшірмесі (бар болса); 
6) 
«Денсаулықсақтаусаласындағыесепкеалуқұжаттамасыныңнысандарынбекітутуралы



»ҚРДенсаулықсақтауминистрініңміндетінатқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № 
ҚР ДСМ-175/2020 
бұйрығыменбекітілгеннысанбойыншаденсаулықжағдайытуралыанықтама;. 
7) психоневрологиялықұйымнананықтама; 
8) наркологиялықұйымнананықтама; 
9) Ұлттықбіліктіліктестілеу сертификаты (бұданәрі – ҰБТ) немесепедагог-
модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-
шебердіңбіліктіліксанатыныңболуытуралыкуәлік (болғанжағдайда); 
10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос 
лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы; 

6 Уақытша 
бос 
лауазымы
ның 
мерзімі 

уақытша, негізгіқызметкердің бала күтімібойыншадемалысыкезеңіне, 
30.09.2024жылғадейін 

 

 

Мемлекеттік білім беру ұйымдарының 

бірінші басшылары мен педагогтерін 
лауазымға тағайындау, лауазымнан босату 

қағидаларына10-қосымша 

Нысан 
 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________ 

(конкурс жариялағанмемлекеттік орган) 

_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

 (кандидаттыңТ.А.Ә. (болғанжағдайда), ЖСН 

_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

(лауазымы, жұмысорны) 

_________________________________________________________________________________________ 
(нақты тұратын жері, тіркелген мекенжайы, байланыс телефоны) 

_________________________________________________________________________________________ 
 

Өтініш 

       Мені ________________________________________________________________ 

бос/уақытша бос лауазымға орналасуға арналған конкурсқа жіберуіңіздісұраймын 
(керегінің астын сызу керек) 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

(білім беру ұйымдарының атауы, мекенжайы (облыс, аудан,қала/ауыл) 
 

Қазіргі уақытта жұмыс істеймін: 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

(лауазымы, ұйымның атауы, мекенжайы (облыс, аудан, қала / ауыл) 
 

Өзім туралы мынадай мәліметтерді хабарлаймын: 
 

Білімі 
(жоғары немесе 

жоғары оқу 
орнынан кейінгі) 

Оқуорныныңатауы Оқукезеңі Дипломбойыншамамандығы 
 

    

 

Біліктіліксанатыныңболуы (берген (растаған) күні):_____________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
 

Педагогикалықжұмысөтілі:_____________________________________________________________ 
Келесіжұмыснәтижелерімбар:_________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 



_________________________________________________________________________________________ 
 

Наградалары, атақтары, дәрежесі,ғылымидәрежесі, ғылымиатағы____________________ 

_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
 

Cондай-аққосымшамәліметтері (болғанжағдайда) 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 

 

 
20_____ жылғы «____»_______________   ______________________ 
(қолы) 
 
 

 

 

Мемлекеттік білім беру ұйымдарының 
бірінші басшылары мен педагогтерін 

лауазымға тағайындау, лауазымнан босату 
қағидаларына11-қосымша 

Нысан 

 
Педагогтіңбоснемесеуақытшабослауазымынакандидаттыңбағалаупарағы_______________

__________________________________________________________________________ 

(Т.Ә.А. (болғанжағдайда)) 

 

№ Өлшемшарттар Растайтынқұжат Балл саны(1-ден 20-ға дейін) 
 

Баға 

1 Білімдеңгейі Білімітуралы диплом 

Техникалықжәнекәсіптік = 1 балл 
Жоғарыкүндізгі = 5 балл 
жоғары сырттай / қашықтықтан оқыту = 2 балл 
жоғары білім туралы үздік диплом = 7 балл 

 

2 
Ғылыми/ 
академиялықдәреж
есі 

Білімітуралы диплом 

Магистр немесежоғарыбілімі бар маман = 5 балл 
PHD-докторы = 10 балл 
Ғылымдокторы = 10 балл 
Ғылым кандидаты = 10 балл 

 

 
 

Ұлттықбіліктіліктест
ілеуі 

Сертификат 

«Педагог»біліктіліксанатымен 
Мазмұныбойынша: 
50-ден 60-қа дейін = 0 балл 
60-тан 70-ке дейін = 2 балл 
70-тен 80-ге дейін = 5 балл 
80-нен 90-ға дейін = 6 балл 
Әдістемежәне педагогика бойынша: 
30-дан 40-қа дейін = 0 балл 
40-тан 50-ге дейін = 1 балл 
50-ден 60-қа дейін = 2 балл 
60-тан 70-ке дейін = 3 балл 
 
«Педагог-модератор»біліктіліксанатымен 
Мазмұныбойынша: 
50-ден 60 балғадейін = 0 балл 
60-тан 70 балғадейін = 3 балл 
70-тен 80 балғадейін=6 балл 
80-ден 90 балғадейін=7 балл 
Әдістемежәне педагогика бойынша: 
30-дан 40 балғадейін=0 балл 
40-тан 50 балғадейін=2 балл 
50-ден 60 балғадейін=3 балл 
60-тан 70 балғадейін=4 балл 
 
«Педагог-сарапшы» біліктілік санатымен 
Мазмұны бойынша: 
50-ден 60 балғадейін=0 балл 
60-тан 70 балғадейін=4 балл 
70-тен 80 балғадейін=7 балл 
80-нен 90 балғадейін=8 балл 
Әдістемежәне педагогика бойынша: 

 



30-дан 40 балғадейін=0 балл 
40-тан 50 балғадейін=3 балл 
50-ден 60 балғадейін=4 балл 
60-тан 70 балғадейін=5 балл 
 
«Педагог-зерттеуші» біліктілік санатымен 
Мазмұны бойынша: 
50-ден 60 балғадейін=0 балл 
60-тан 70 балғадейін- 5 балл 
70-тен 80 балғадейін=8 балл 
80-нен 90 балғадейін=9 балл 
Әдістемежәне педагогика бойынша: 
30-дан 40 балғадейін=0 балл 
40 - тан 50 балғадейін=4 балл 
50-ден 60 балғадейін=5 балл 
60-тан 70 балғадейін=6 балл 
 
«Педагог-шебер» біліктілік санатымен - 10 балл 

3 Біліктілігі/Санаты. Куәлік, өзге де құжат 

2 санат-1 балл 
1 санат -2 балл 
Жоғарысанатты-3 балл 
Педагог-модератор-3 балл 
Педагог-сарапшы = 5 балл 
Педагог-зерттеуші = 7 балл 
Педагог-шебер = 10 балл 

 

4 
Педагогикалыққыз
метөтілі 

Еңбеккітапшасы / 
еңбекқызметіналмаст
ыратынқұжат 

1 жылдан 3 жылғадейін = 1 
3 жылдан 5 жылғадейін = 1,5 
5 жылдан 10 жылғадейін = 2 
10 жылданжәнеоданартық = 3 

 

5 
Әкімшілікжәнеәдіст
емелікқызметтәжір
ибесі 

Еңбеккітапшасы / 
еңбекқызметіналмаст
ыратынқұжат 

әдіскер= 1 балл 
директор орынбасары= 3 балл 
директор = 5 балл 

 

6 
Жұмысқаалғашкіріс
кенпедагогтарүшін 

Білімтуралыдипломғақ
осымша 

Педагогикалық/кәсіптік практика нәтижелері 
«өтежақсы» = 1 балл 
«жақсы» = 0,5 балл 

 

7 

Алдыңғыжұмысорн
ынанұсыныс хат 
(еңбекқызметінжүз
егеасырукезінде) 

 Хат  
Оңұсынысхаттыңболуы = 3 балл 
Ұсыныс хат болмағанжағдайда – минус 3 балл 
Терісұсынысхаттыңболуы = минус 5 балл 

 

8 
Кәсібижетістіктерді
ңкөрсеткіштері 

- 
білімалушылардыңдип
ломдары, 
олимпиадалар мен 
конкурстаржеңімпазда
рыныңграмоталары, 
ғылымижобалары; 
- мұғалімдер мен 
олимпиадаларжеңімпа
здарыныңдипломдары
, грамоталары; 
- мемлекеттік награда 

олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері-0,5 балл 
ғылыми жобалар-1 балл 
олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері-3 балл 
«Үздік педагог»конкурсының қатысушысы-1 балл 
«Үздік педагог»конкурсыныңжүлдегері – 5 балл 
медаль «Қазақстанныңеңбексіңіргенұстазы»– 10 балл 

 

9 Әдістемелікқызмет 
- 
авторлықжұмыстаржә
нежарияланымдар 

ҚР БҒМ тізбесінеенгізілгеноқулықтардыңжәне (немесе) 
ОӘК авторы немесетең авторы – 5 балл 
РОӘКтізбесінеенгізілгеноқулықтардыңжәне (немесе) ОӘК 
авторы немесетең авторы– 2 балл 
БҒССҚЕК, Scopus тізбесіне енгізілген ғылыми-зерттеу 
қызметі бойынша жарияланымның болуы– 3 балл 

 

10 
Қоғамдық-
педагогикалыққызм
ет 

- көшбасшылық 
- 
көптілділіктіжүзегеасы
ру 

тәлімгер-0,5 балл 
ӘБжетекшілігі -1 балл 
кәсіби-педагогикалыққауымдастықкөшбасшысы – 1 балл 
2 тілдеоқыту, орыс/қазақ – 2 балл 
Шетел/орыс, шетел/қазақ – 3 балл 
3 тілдеоқыту (қазақ, орыс, шетел) – 5 балл 

 

11 Курстықдайындық 

- 
пәндікдайындықсерти
фикаттары; 
- цифрлықсауаттылық 
сертификаты, 
ҚАЗТЕСТ, IELTS;  
TOEFL; DELF; 
GoetheZertifikat, 

НЗМ ПШО, «Өрлеу»курстары– 0,5 балл 
курстар - 0,5 балл (әрқайсысыжеке) 

 



«Python-да 
бағдарламалаунегізде
рі», «Microsoft-пен 
жұмысістеудіоқыту»ба
ғдарламаларыбойынш
аоқыту 

Барлығы: Максималды балл – 83  
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