«Павлодар қаласының № 44 сәбилер бақшасының» КМҚК
тәрбиеші лауазымына 1 орынға конкурс жарияланады
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	Білім беру ұйымының атауы
	Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің «Павлодар қаласы № 44 сәбилер бақшасы»КМҚК


	
	орналасқан жері, пошталық мекенжайы
	140000, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы, Павлодар қаласы, Ткачев көшесі, 5/2

	
	телефон нөмірлері, 
	8(7182) 22-10-88

	
	электрондық пошта
	sad44@goo.edu.kz
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	Бос немесе уақытша бос лауазымның атауы, жүктемесі
	тәрбиеші,1 ставка

	
	негізгі функционалдық міндеттері
	- балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді, оларды тәрбиелеу мен оқытуда денсаулық сақтау технологияларын қолданады;
мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының талаптарына, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкес ұйымдастырылған оқу қызметінің кестесіне сәйкес педагогикалық процесті жүзеге асырады;режимдік сәттерді (таңертеңгі қабылдау, таңертеңгі гимнастика, күн ішінде тамақ ішу, балалар іс-әрекетін (ойын, шығармашылық, танымдық, қозғалыс, бейнелеу, еңбек,эксперименттік, дербес және өзге), серуендеуді, күндізгі ұйқыны, жеке жұмысты, сауықтыру іс-шараларын ұйымдастырады және өткізеді, заттық-дамытушылық ортаны құрады) басқарады;балалармен жұмыс жасауда тұлғаға бағытталған тәсілді жүзеге асырады;ата-аналарға консультациялық көмекті жүзеге асырады.

	
	еңбекке ақы төлеу мөлшері мен шарттары
	- еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді
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	Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген кандидатқа
қойылатын біліктілік талаптары
	-Мектепкедейінгітәрбиежәнеоқытубағытыбойыншажоғарыжәне (немесе) жоғарыоқуорнынанкейінгінемесетехникалықжәнекәсіптікпедагогикалықбілімнемесежоғарыжәне (немесе) жоғарыоқуорнынанкейінгіжәне (немесе) техникалықжәнекәсіптікпедагогикалықбілімнемесепедагогикалыққайтадаярлығынрастайтынқұжат, жұмысөтілінеталаптарқойылмайды;және (немесе) біліктілігініңжоғарыдеңгейіболғанкездемектепкедейінгіұйымда тәрбиешісілауазымындағыжұмысөтілі: педагог-модератор және педагог-сарапшыүшінкемінде 2 жыл, педагог-зерттеушіүшінкемінде 3 жыл, педагог-шеберүшін - 5жыл;және (немесе) біліктілігінің орта деңгейіболғанкездемектепкедейінгіұйымныңтәрбиешілауазымындағыжұмысөтілі: педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл; педагог
– сарапшыүшін - кемінде 3 жыл, педагог-зерттеушіүшін-кемінде 4 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі 
	15.02.2023-25.02.2023

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1) 10-қосымшағасәйкеснысанбойыншаКонкурсқақатысутуралыөтініш;
2) жекебасынкуәландыратынқұжат не цифрлыққұжаттарсервисіненалынғанэлектрондықұжат (идентификация үшін);
3) кадрлардыесепкеалубойыншатолтырылғанжекеіспарағы (нақтытұрғылықтымекенжайы мен байланыстелефондарыкөрсетілген – бар болса);
4) Педагогтердіңүлгілікбіліктіліксипаттамаларыменбекітілгенлауазымғақойылатынбіліктілікталаптарынасәйкесбілімітуралықұжаттардыңкөшірмелері;
5) еңбекқызметінрастайтынқұжаттыңкөшірмесі (бар болса);
6) «Денсаулықсақтаусаласындағыесепкеалуқұжаттамасыныңнысандарынбекітутуралы»ҚРДенсаулықсақтауминистрініңміндетінатқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығыменбекітілгеннысанбойыншаденсаулықжағдайытуралыанықтама;.
7) психоневрологиялықұйымнананықтама;
8) наркологиялықұйымнананықтама;
9) Ұлттықбіліктіліктестілеу сертификаты (бұданәрі – ҰБТ) немесепедагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердіңбіліктіліксанатыныңболуытуралыкуәлік (болғанжағдайда);
10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы;

	6
	Бала күтіміне байланысты уақытша бос лауазымының мерзімі
	01.11.2022-31.08.2023







