Павлодар облысының әкімдігі, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің
«Павлодар қаласының №32 сәбилер бақшасы»     
коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны

1,00 мөлшем көлемінде қазақ тілі педагогі  лауазымына байкау жариялайды 

Біліктілікке қойылатын талаптар:
жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық немесе бейіні бойынша техникалық және кәсіптік білім немесе педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат, жұмыс өтіліне талаптар қойылмайды;
      және (немесе) біліктілігінің орта деңгейі болған кезде мамандығы бойынша жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-сарапшы үшін кемінде 3 жыл, педагог-зерттеуші үшін кемінде 4 жыл;
      және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған кезде педагог-шебер үшін мамандығы бойынша жұмыс өтілі – 5 жыл

Лауазымдық міндеттері:
      оқытылатын тілдің ерекшелігін ескере отырып, балаларды оқытуды жоспарлайды және ұйымдастырады;

      қазақ тілдерін меңгеру үшін жағдай жасауды қамтамасыз ететін балалармен ұйымдастырылған оқу қызметін жүргізеді;

      мектеп жасына дейінгі балалардың тілдік мәдениетін қалыптастыруға ықпал етеді, олардың жеке қабілеттерін анықтайды және дамытуға ықпал етеді;

      оқытудың түрлі формаларын, әдістерін, тәсілдері мен құралдарын сауатты қолданады, инновациялық технологияларды меңгерген;

      жоспарлауға ғылыми-әдістемелік тәсілді жүзеге асырады, дамытушы оқытуға орната отырып, сабақтарға бағдарламалық материалды пысықтайды және түзете алады;

      бағдарламаларды, оқу-әдістемелік кешендерді әзірлейді;

      әдістемелік бірлестіктердің қызметіне, білім беру ұйымдарында балаларға арналған іс-шараларды ұйымдастыруға және өткізуге белсенді қатысады, кәсіби құзыреттілікті арттырады;

      тәрбиеленушілердің ата-аналарымен өзара іс-қимылды жүзеге асырады;
      ұйымдастырылған оқу қызметі кезінде балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауға жауап береді.



Білуге міндетті:
Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан Республикасының "Білім туралы", "Педагог мәртебесі туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы" Заңдары және Қазақстан Республикасының білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын айқындайтын өзге де нормативтік құқықтық актілері;
      педагогикалық этиканың нормалары;
      мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты;
      педагогика және психология негіздері, педагогикалық ғылым мен практиканың жетістіктері;
      балалардың өмірі мен денсаулығын қорғау жөніндегі нұсқаулық талаптар;
      еңбек заңнамасының негіздері, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өртке қарсы қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар;
      дәрігерге дейінгі медициналық көмек негіздері.

Конкурска қатысу үшін қажетті құжаттар тізімі:
*  осы Қағидаларға 10-қосымшаға сәйкес нысан бойынша өтініш;
[bookmark: z36]* жеке басты куәландыратын құжаты не цифрлық құжаттар сервисінен электрондық құжаттың көшірмесі (сәйкестендіру үшін)
[bookmark: z37]кадрларды есепке алу жөніндегі жеке іс парағы және фотосы;
[bookmark: z38]* білім туралы мемлекеттік үлгідегі құжаттың көшірмесі;
[bookmark: z39]* еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
[bookmark: z40]* Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау минитрінің міндетін атарушының 2020 жылғы 30 қазандағы №ҚР ДСМ-175/2020 «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандары бекіту туралы» бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама;
[bookmark: z41]* психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
[bookmark: z42]* наркологиялық ұйымнан анықтама;
[bookmark: z43]* біліктілік тестілеу сертификаты немесе біліктілік туралы педагог-модератор, педагог-сарапшы, педагог-зерттеуші куәлігі;
[bookmark: z44][bookmark: z45]*  11 қосымшаның формасы бойынша толтырылған кандидаттың бағалау қағазы;
Айлық жалақы мөлшері:104000 теңге
Құжаттарды қабылдау мерзімі: 16 ақпан – 24 ақпанға 2023 жылға дейін
Білім беру мекемесінің мекен жайы: Павлодар қаласы, Назарбаев даңғылы 7/1, телефоны 68-00-64
[bookmark: z46]   



	











Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшыларыменпедагогтерін лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларына
11-қосымша
 Нысан

Педагогтіңбоснемесеуақытшабослауазымынакандидаттыңбағалаупарағы	
	(Т.Ә.А.(болғанжағдайда))

	№
	Өлшем шарттар
	Растайтынқұжат
	Балл саны
(1-ден 20-ға дейін)

	

1.
	

Білімдеңгейі
	

Білімітуралы диплом
	Техникалықжәнекәсіптік=1 
Жоғары күндізгі = 5
жоғары сырттай / қашықтықтан оқыту = 2
жоғарыбілімтуралыүздік диплом = 7

	

2.
	

Ғылыми/академиялық дәрежесі
	

Білімітуралы диплом
	Магистрнемесежоғарыбілімі бар маман = 5
PHD-докторы=10
Ғылым докторы = 10 Ғылымкандидаты=10

	
	
	
	"Педагог"біліктіліксанатымен Мазмұны бойынша:
50-ден60-қадейін=0балл 60-тан70-кедейін=2балл 70-тен80-гедейін=5 балл
80-нен90-ғадейін=6 балл

	
	
	
	Әдістеме	және	педагогика
бойынша:

	
	
	
	30-дан40-қадейін=0 балл

	
	
	
	40-тан50-гедейін=1 балл

	
	
	
	50-ден60-қадейін=2 балл

	
	
	
	60-тан70-кедейін=3 балл

	
	
	
	"Педагог-модератор"біліктілік
санатымен

	
	
	
	Мазмұныбойынша:

	
	
	
	50-ден60балғадейін=0балл

	
	
	
	60-тан70балғадейін=3балл

	
	
	
	70-тен80балғадейін=6балл

	
	
	
	80-ден90балғадейін=7балл

	
	
	
	Әдістеме	және	педагогика
бойынша:

	
	
	
	30-дан40балғадейін=0балл

	
	
	
	40-тан50балғадейін=2балл

	
	
	
	50-ден60балғадейін=3балл

	
	
	
	60-тан70балғадейін=4балл





 Мемлекеттік білім беру 
ұйымдарының бірінші 
басшыларыменпедагогтерін 
лауазымға тағайындау, 
лауазымнан босату қағидаларына
                                                                                                                                 10-қосымша    
                                                                                                                                       Нысан
	
Конкурс
Жариялаған
мемлекеттік орган

кандидаттыңТ.А.Ә.(болғанжағдайда),ЖСН

(лауазымы,жұмысорны)


Нақтытұратынжері,тіркелгенмекенжайы,байланыстелефоны

Өтініш

Менібос/уақытшабослауазымғаорналасуғаарналғанконкурсқажіберуіңізді сұраймын (керегінің астын сызу керек)

білімберуұйымдарыныңатауы,мекенжайы(облыс,аудан,қала/ауыл) Қазіргі уақытта жұмыс істеймін

лауазымы,ұйымныңатауы,мекен-жайы(облыс,аудан,қала/ауыл) Өзім туралы мынадай мәліметтерді хабарлаймын:
Білімі:жоғарынемесежоғарыоқуорнынанкейінгі
	Оқуорныныңатауы
	Оқукезеңі
	Дипломбойыншамамандығы

	
	
	


Біліктіліксанатыныңболуы(берген(растаған)күні):
Педагогикалықжұмысөтілі:______________________________________
Келесіжұмыснәтижелерімбар:	

Наградалары,атақтары,дәрежесі,ғылымидәрежесі,ғылымиатағы,сондай-ақ қосымша мәліметтері (болған жағдайда)











