«Павлодар қаласының №7 жалпы орта білім беру мектебі» КММ
Басшының оқу ісі жөніндегі орынбасары (ЖМБ бағыты бойынша) лауазымына
конкурс жариялайды (уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыс 
                                                                               кезеңіне 01.03.2026 жылға дейін)

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің «Павлодар қаласының №7 жалпы орта білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі

	
	орналасқан жері, пошталық мекенжайы
	140000, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы,   Павлодар қаласы,  
Жеңіс алаңы көшесі, 13

	
	телефон нөмірлері, 
	8 (7182) 62-45-15 қабылдаубөлімі

	
	электрондық пошта
	sosh7@goo.edu.kz

	2
	Бос немесе уақытша бос лауазымның атауы, жүктемесі
	 Басшының оқу ісі жөніндегі орынбасары, (ЖМБ бағыты бойынша)- 0,5 мөлшерлеме

	
	негізгі функционалдық міндеттері
	  білім беру ұйымын цифрландыру, ақпараттандыру, оны ресурстық қамтамасыз ету процесін іске асыруды ұйымдастырады, оқыту процесінде ақпараттық және коммуникациялық технологияларды, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар адамдарды енгізеді және пайдаланады, білім беру және басқару қызметінде ақпараттық - коммуникациялық технологияларды пайдалану мәселелері бойынша сыртқы ұйымдармен байланыс орнатады;
      тиісті жұмыс бағытының кадрларын іріктеуді жүзеге асырады, оларды басшыға ұсынады;
      оқу процесінде, сондай-ақ қашықтықтан оқыту кезінде ақпараттандыру жүйесін пайдалану бойынша жұмысты үйлестіреді;
      ақпараттық технологияларды пайдалану мәселелері бойынша педагогтерді оқытуды ұйымдастырады;
      ақпараттық және коммуникациялық технологиялар саласындағы әдістемелік, зерттеу, тәжірибелік-эксперименттік және инновациялық жұмыс жүйесін ұйымдастырады және жоспарлайды;
      білім беру ұйымдарында процестерді цифрландыруды қамтамасыз етеді;
      оқу-материалдық базаны қамтамасыз ету, сақтау және жетілдіру, Қызмет көрсету, жөндеу және оны есепке алу жөніндегі жұмысты ұйымдастырады;
      санитариялық-гигиеналық режим, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау ережелерінің сақталуын қамтамасыз етеді;
      белгіленген есептік құжаттаманың уақтылы жасалуын қамтамасыз етеді;
[bookmark: _GoBack]      білім алушылар, тәрбиеленушілер, педагогтар және басқа да қызметкерлер арасында сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениетті, Академиялық адалдық қағидаттарын бойына сіңіреді.

	
	еңбекке ақы төлеу мөлшері мен шарттары
	- еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
- жоғары білім (min): 155158 тенге;


	3
	Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген кандидатқа
қойылатын біліктілік талаптары
	- тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе жұмыс стажына талап қоймастан, педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат немесе біліктіліктің орташа деңгейіне жататын XI педагогикалық сыныбы бар 1995 жылға дейін орта мектепті бітіргені туралы құжат;
- және (немесе) біліктілігінің жоғары және орта деңгейі болған кезде педагогикалық жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл; педагог-сарапшы үшін-кемінде 3 жыл; педагог-зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл;
- және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған жағдайда педагог-шебер үшін педагогикалық жұмыс өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі 
	11.10.2023-19.10.2023

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1) Қағидалардың 10-қосымшасына сәйкес нысан бойынша Конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);
3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамалары мен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
6) «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы» ҚР Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама;.
7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
8) наркологиялық ұйымнан анықтама;
9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератордан төмен  емес қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік(бар болса);
10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша шекті деңгейі кемінде 90% сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе педагог-модератордың немесе педагог-сарапшының, немесе педагог-зерттеушінің немесе педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса) немесе Celta сертификаты (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) pass a; Delta (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе TOEFL (TOEFL) (интернетке негізделген тест (IWT)) - 60-65 балл; болу керек.
11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады;
12) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау парағы;
13) тәжірибе жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы кемінде 15 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480;
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	уақытша, негізгі қызметкердің бала күтімі бойынша демалыс кезеңіне (01.03.2026 жылға) дейін






































	

	Мемлекеттік білім беру ұйымдарының
бірінші басшылары мен педагогтерін
лауазымға тағайындау, лауазымнан босату
қағидаларына 10-қосымша
Нысан



_________________________________________________________________________________________
(конкурс жариялағанмемлекеттік орган)
_________________________________________________________________________________________
 (үміткердің Т.А.Ә. (бар болса), ЖСН
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
(лауазымы, жұмыс орны)
_________________________________________________________________________________________
(нақты тұрғылықты жері, тіркелген мекен-жайы, байланыс телефоны)
_________________________________________________________________________________________

Өтініш
      	Мені ________________________________________________________________ бос/уақытша бос лауазымға орналасуға арналған конкурсқа қатысуға рұқсат беруіңізді сұраймын (қажеттісінің астын сызыңыз)
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
(білім беру ұйымының атауы, мекен-жайы (облыс, аудан,қала/ауыл)

Қазіргі уақытта жұмыс істеймін:
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
(лауазымы, білім беру ұйымның атауы, мекенжайы (облыс, аудан, қала/ауыл)

Өзім туралы келесіні хабарлаймын:

	Білімі
 (жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі)
	Оқуорныныңатауы
	Оқукезеңі
	Дипломбойыншамамандығы


	
	
	
	



Біліктіліксанатыныңболуы (беру(растау) күні):_____________________________________________________________________________

Педагогикалықжұмысөтілі:______________________________________________________________
Келесіжұмыснәтижелерімбар:_____________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

Наградалары, атақтары, дәрежесі, ғылымидәрежесі, ғылымиатағы,сондай-аққосымшамәліметтері (барболса)  
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________


20_____ жылғы «____»_______________                ______________________
(қолы)

	

	Мемлекеттік білім беру ұйымдарының
бірінші басшылары мен педагогтерін
лауазымға тағайындау, лауазымнан босату
қағидаларына 11-қосымша
Нысан



Боснемесеуақытшапедагогбослауазымынаүміткердіңбағалаупарағы_________________________________________________________________________________________
(Т.Ә.А. (бар болса))

	№
	Өлшемшарттар
	Растайтынқұжат
	Балл сандары (1-ден 20-ға дейін)
	
Баға 

	1
	Білімдеңгейі
	Білімітуралыдипломныңжәнедипломғақосымшаныңкөшірмелері
	- техникалықжәнекәсіби = 1 балл
- жоғарыкүндізгі = 2 балл
- жоғарыкүндізгіүздік= 3 балл
- магистр = 5 балл
- жоғарысыртқы/қашықтан = минус 2 балл
	

	2
	Ғылыми/академиялықдәрежесі
	Білімітуралыдипломныңжәнедипломғақосымшаныңкөшірмелері
	- PHD-доктор = 10 балл
- ғылыми доктор = 10 балл
- ғылыми кандидат = 10 балл
	

	
3
	Жұмыс өтілі жоқ үміткерлер үшін сертификаттау
	Сертификат
	«педагог» біліктілік санаты - 5 балл
	

	4
	Біліктіліксанаты
	Куәлік, басқақұжат
	- екіншісанат = 1 балл
- біріншісанат = 2 балл
- жоғарысанат = 3 балл
- педагог-модератор = 3 балл
- педагог-сарапшы = 5 балл
- педагог-зерттеуші = 7 балл
- педагог-шебер = 10 балл
	

	5
	Әкімшілік және әдістемелік қызметтегі жұмыс тәжірибесі
	Еңбек кітапшасы/ еңбек қызметін растайтын басқа да құжат
	- әдіскер (лауазымдық  жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) =  1 балл;
- директордың орынбасары (лауазымдық жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) = 3 балл;
- директор (лауазымдық  жұмыс өтілі кемінде 2 жыл) = 5 балл;
	

	6
	Алғаш рет жұмысқа тұрған педагогтер үшін
	Білімітуралыдипломныңқосымшасы
	педагогикалық/ кәсібитәжірибеніңнәтижелері
- «өтежақсы» = 1 балл
- «жақсы» = 0,5 балл
	

	7
	Бұрынғы жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат
	Ұсыныс хат (конкурсты өз бетінше жариялаған білім беру ұйымы соңғы жұмыс/оқу орны бойынша ұйымға/оқу мекемесіне өтініш жасайды)
	- оң ұсыныс хатының болуы = 3 балл
- теріс ұсыныс хатының болуы = минус 3 балл
	

	8
	Кәсібижетістіктерініңкөрсеткіштері
	- дипломдар, білімалушылардыңолимпиадаларжәнеконкурстар, ғылымижобаларбойыншажеңімпаздардыңграмоталары;
- дипломдар, мұғалімніңолимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздарыныңграмоталары;
- мемлекеттік награда
	-олимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздары = 0,5 балл 
- ғылымижобалардың = 1 балл 
-олимпиадаларжәнеконкурстаржеңімпаздары= 3 балл;
- «Үздік педагог» конкурсына қатысушы = 1 балл
- «Үздік педагог» конкурсының жеңімпазы = 5 балл
- «Қазақстан еңбек сіңірген ұстазы» медаль иегері = 10 балл
	

	9
	Әдістемелікқызметі
	- авторлықшығармалары, басылымдары
	- ҚР БҒМ тізбесінеенгеноқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесебірлескен авторы = 5 балл
- РОӘК тізбесінеенгеноқулықтар мен (немесе) ОӘК авторы немесебірлескен авторы = 2 балл
- БҒССҚЕК, Scopusтізбесінеенгізілгенғылыми-зерттеуқызметібойыншажарияланымныңболуы - 3 балл
	

	10
	Қоғамдық-педагогикалыққызметі
	Қоғамдық-педагогикалыққызметінрастайтынқұжат
	- тәлімгер = 0,5 балл
- ӘБ басшысы = 2 балл
- екі тілде сабақ беру, орыс/қазақ = 2 балл;             шетел/орыс немесе шетел/қазақ = 3 балл,
- үш тілде сабақ беру (қазақ, орыс, шетел) = 5 балл
	

	11
	Курстықдайындық
	- пәндікдайындықсертификаттары;
 - цифрлықсауаттылық, 
- КАЗТЕСТ,  IELTS; TOEFL; DELF сертификаттары;
- GoetheZertifikat, «Pythonтіліндебағдарламалаунегіздері» программаларыбойыншаоқыту,                 -«Microsoft»Курсеражұмыстарынаоқыту;
- Халықаралықкурстар:
 TEFL Cambridge 
«CELTA(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)»
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
«TKTTeaching Knowledge Test»Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
«TESOL»Certificate in teaching English for young learnersInternational House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and TeenagersBecoming a Better Teacher: Exploring Professional Development
Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths TeachingOnline Teaching for Educators: Development and DeliveryEducational ManagementKey Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
- КурсынаплатформеCoursera, Futute learn
Teaching Mathematics with TechnologySpecial Educational Needs
«Developing expertise in teaching chemistry»
	- ПШО, НЗМ, «Өрлеу» курстары = 0,5 балл
- Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 28 қаңтардағы № 95 бұйрығына сәйкес тізбеге енгізілген біліктілікті арттыру ұйымдары іске асыратын білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген бағдарламалар бойынша біліктілікті арттыру курстары (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 30068 болып тіркелген)= 0,5 балл (әрқайсысы бойынша жеке)
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	Мемлекеттік білім беру гранты бойынша білім алған жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымының түлегі, «Дипломмен ауылға!», «Серпін» мемлекеттік бағдарламаларының қатысушысы, Жұмыспен қамту орталығы жастар тәжірибесі бойынша жіберілген педагог
	- Мемлекеттік білім беру гранты иегерінің сертификаты, келісім-шарты
	3 балл қосылады
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