Анализ 
научно – методической работы

cош  № 39 инновационного типа
с гимназическими классами г.Павлодара
за 2022 – 2023 учебный год

В своей деятельности школа ориентирована на становление и развитие высокоразвитой интеллектуальной личности. Основными целями школы являются формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума госстандартов, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.



Школа функционирует на основе нормативно - информационных документов: Закона РК «Об образовании», ИМП на 2022 – 2023 уч.год, Устава школы, локальных актов, регламентирующих отдельные стороны деятельности, годового плана, штатного расписания.                                                                                                                         


Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.


Научно – методическая работа в учебном году проводилась  в соответствии: с комплексным планом работы школы, составленным на основе анализа работы за  2021-2022 учебный год, с учётом выводов и рекомендаций на новый 2022-2023 учебный год.

Педагогический коллектив школы работал (второй год) над  методической проблемой школы: «Формирование системного подхода к самообразованию и самовоспитанию как необходимому условию успешности педагога и учащегося». Работая над проблемой, была поставлена следующая цель:   

 1.
Создание в школе благоприятных условий для развития самообразования педагогов с целью формирования высокого профессионального мышления, организационной культуры, устойчивой потребности в самосовершенствовании, непрерывного стремления к изучению опыта самостоятельного приобретения знаний. 

2.
Использование различных форм трансляции инновационного педагогического опыта учителей области, города, школы.

3. Педагогическое взаимодействие с ЦПМ г.Павлодара, ФАО «НЦПК «Өрлеу» ИПКПР по Павлодарской области, сетевым сообществом учителей, с СОШ Павлодарского района.

Учителя вовлечены в научно-методическую работу, которая осуществляется согласно плану работы. Методическая деятельность школы выполняет функции:

· организационно- методическую,

· инструктивно-методическую,

· поисково-исследовательскую.

В 2022 - 2023 учебном году осуществлялась методическая деятельность в школе по следующим направлениям:

· Работа методического совета.

· Работа методического объединения учителей – предметников.

· Работа по повышению квалификации, педмастерства и качества преподавания.

· Работа по аттестации педагогических работников.

· Работа с молодыми специалистами.

· Научное общество учащихся.
· Совместная работа  с заместителями руководителя по государственному языку, по учебной, воспитательной работе, психологом, логопедом, социальным педагогом.

· Корпоративное обучение педагогического коллектива в рамках Университета непрерывного образования НЦПК «Өрлеу», филиала ЦПМ  г.Павлодара.
· Международное сотрудничество в рамках PASCH - проекта. 

О результативности НМР можно судить  по таким параметрам:
· повышение научно-теоретического уровня преподавания, 

· повышение педагогического мастерства,

· внедрение передового педагогического опыта в практику работы.

Формы методической работы разнообразны по своему содержанию:

1. Методический совет.

2. Методические объединения.

3. Работа учителей над темами самообразования.

4. Открытые уроки и их анализ.

5. Предметные недели.

6. Творческие группы.

7. Педагогический мониторинг.

8. Экспериментальная деятельность.

9. Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.

10. Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

11. Аттестация педагогических работников.

Методическая деятельность

Цель: определение методической стратегии и тактики школы; педагогический мониторинг; руководство школьными методическими формированиями.


Для координации методической работы и отслеживания результатов учебной деятельности в школе работает научно-методический Совет (МС), в состав которого входят администрация, руководители школьных МО и творчески работающие учителя. Председатель методического совета – Лаврентий Е.В., учитель биологии. 
Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведение урока, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков уч-ся, повышение мотивации к обучению, ознакомление учителей с новой методической и педагогической литературы. При планировании методической работы пед.коллектив школы стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Главным совещательным органом управления методической работой, способствующим решению приоритетных проблем, являлся методический совет школы, выполняющий функции:

· Организационно- методическую
· Инструктивно-методическую
· Поисково-исследовательскую
В учебном году проведены запланированные методические советы: 

	
	темы

	1
	«Трансформация системы обучения и воспитания: вызовы, возможности, ответственность»

	2
	«Самообразование педагога в условиях модернизации образования»

	3
	«Интегрированные уроки как способ формирования метапредметных компетенций»

	4
	 «Soft skills современного учителя в условиях глобальных вызовов XXI века»


В 2022 – 2023 уч.году проведены педагогические советы по следующим темам:

	
	темы

	1
	«Национальный приоритет Казахстана: дети и образование»

	2
	"Самообразование педагога как путь повышения качества образования"

	3
	«Интеграция содержания предметов разных образовательных областей как фактор формирования ключевых компетенций у учащихся»

	4
	«Совершенствование Soft Skills педагогов как условие реализации национального проекта "Качественное образование "Образованная нация"




Работа методических объединений учителей-предметников


На начало 2022-2023 учебного года учебно-воспитательную деятельность осуществляют: 148 педагогов (мужчин-16 женщин-132), с высшим образованием – 139, что составляет 94%, со средне-специальным образованием-9 (6%), магистры -16(10,8%). С высшей категорией-8, педагогов-мастеров-1, педагогов-исследователей-54,педагогов-экспертов-12, с 1-категорией-8, педагогов-модераторов-26, со 2-категорией-2, безкатегории-41. Доля педагогов с высшей и первой категорией, педагогов исследователей, педагогов-экспертов составляет-52,2%.
Методическая работа проводилась по теме «Формирование системного подхода к самообразованию и самовоспитанию как необходимому условию успешности педагога и учащегося».
Цель: 1.
Создание в школе благоприятных условий для развития самообразования педагогов с целью формирования высокого профессионального мышления, организационной культуры, устойчивой потребности в самосовершенствовании, непрерывного стремления к изучению опыта самостоятельного приобретения знаний. 

2.
Использование различных форм трансляции инновационного педагогического опыта учителей области, города, школы.
3. Педагогическое взаимодействие с ЦПМ г.Павлодара, ФАО «НЦПК «Өрлеу» ИПКПР по Павлодарской области, сетевым сообществом учителей, с СОШ Павлодарского района.

Перед МО учителей следующие задачи:

1. Организация работы по трансляции инновационного педагогического опыта учителей.        

   
2. Организация сотрудничества с организациями образования ФАО «НЦПК «Өрлеу» ИПКПР по Павлодарской области, ЦПМ Павлодарской области.
Функции:
1.
разработка и осуществление мер повышения уровня образовательного процесса, выбор активных форм и методов обучения;

2.
обсуждение преподавания отдельных тем и разделов программ;

3.
изучение и анализ учебной документации, обсуждение перспективно-тематических и других планов;

4.
изучение, отбор и внедрение в практику достижений науки, передового опыта;

5.
ознакомление с новинками педагогической литературы, научной литературы;

6.
анализ результатов образовательного процесса, подготовка единых контрольных и проверочных работ, материалов к экзаменационным билетам;

7.
проведение предметных и методических недель, конкурсов и олимпиад по общеобразовательным предметам;

8.  организация и посещение открытых уроков.

В 2022-2023 учебном году в школе функционировало 9 методических объединений учителей - предметников. Действует рейтинговая система деятельности всех МО. 
· МО казахского языка и казахской литературы,  руководитель Косенко Л.Н.
· МО русского языка и литературы, руководитель Сабирова С.А.

· МО математики и информатики, руководитель Матвеева М.В.
· МО начальных классов, руководитель Майлакова Е.А.
· МО иностранного языка, руководитель Жукова Т.В.
· МО художественно-эстетического цикла, руководитель Вотчинникова Т.Ю.
· МО физической культуры, руководитель Ершин Т.М.
· МО биологии, химии и физики, руководитель Хомутова С.В.
· МО истории и географии, руководитель Увалиев А.А.

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы. 

Развитие профессионального мастерства педагогов осуществляется в рамках деятельности методических объединений, что позволяет значительно вырасти роли МО в обеспечении административного контроля: 

· «Обзор нормативно-правовых документов, писем, распоряжений, планирование мер по их реализации». 

· Анализ соответствия методической работы новым целям и ценностям образования, требованиям закона РК «Об образовании» и государственным стандартам обучения.

· «Требование Стандарта образования, знакомство с инструктивно – методическим письмом и особенностями преподавания основ наук на учебный год, знание программ, наличие учебно – методического обеспечения». 

· Главное направление: подготовка учащихся 4, 9, 11 классов к ВОУД, учащихся 11 классов к государственной итоговой аттестации и ЕНТ.

· Мониторинг по изучению потребностей и запросов педагогов.


Анализ работы МО за год позволит найти пути решения проблем:

· повышением профессионального  уровня педагогов
· ответственность учителей за качество знаний, за работу с одаренными детьми.


Выводы:

1. Работа  МО строится на диагностической, рейтинговой  основе.

2. Активная пропаганда своего педагогического опыта через публикации 
3. Шире использовать актуальные новые технологии.

4. Активное участие педагогов в научно – исследовательской деятельности.

Курсовая подготовка
Цель: создание условий для роста педагогического и методического мастерства учителей.

Организационно - методическое обеспечение системы повышения квалификации педагогического коллектива: 

- изучение  потребностей и запросов в повышении квалификации

- прохождение курсовой подготовки педагогов в различных учреждениях повышения квалификации и переподготовки педагогических работников школы

Анализ данных качественного состава по квалификационным категориям показывает, что доля с высшей и первой категорией, доля педагогов исследователей и экспертов составляет в начальном звене 64,5 %, в среднем и старшем звене 52,1 %.

	По категориям
	2020-2021
	%
	  2021-     2022
	%
	2022-2023
	%

	Педагог-мастер
	1
	0,6 % 
	1
	0,5 
	1
	0,5 

	Педагог-исследователь
	46
	 31%
	54
	 37,7%
	55
	 36,4%

	Педагог-эксперт
	8
	5,4 %
	9
	6,2 % 
	12
	 8,1%

	Педагог-модератор
	17
	11,4% 
	26
	18,1% 
	27
	 17,5%

	Высшая категория
	21
	 14,1%
	12
	 8,3%
	8
	 5,4%

	Первая категория
	7
	 4,7 %
	6
	 4,1 %
	2
	 1,3%

	Вторая категория
	13
	 8,7%
	5
	 3,4%
	4
	2,7% 

	Без категории
	21
	14,1 
	30
	20,9 %
	 41
	 27,7%

	Итого
	134
	 84,3%
	143
	 79,8 %
	150
	 72,6%


В связи с увеличением количества молодых специалистов из года в год растет количество педагогов, имеющих академическую степень магистра по специальности или магистр педагогики. В данной таблице показана динамика роста данной категории.

	2020 -2021 
	%
	2021-2022
	%
	2022-2023
	%

	6
	4%
	9
	6%
	16
	 10,8 %


Выводы: В организации образования стабильный кадровый состав, для которого характерен высокий уровень профессиональной компетентности: 100% педагогов имеют педагогическое образование, имеют квалификационную категорию – 109 педагогов, из них с  категорией педагогического мастерства « мастер», « исследователь», « эксперт» ,  с высшей и первой категорией– 78 педагогов.

    
Мониторинг качественного состава показывает, что основной состав – это специалисты со стажем. Стабильный рост количества учителей на протяжении  3-х лет со стажем более 15 лет указывает на то, что в школе- устоявшийся постоянный коллектив, что благоприятно влияет на качество образования. По категории стажа наблюдается увеличение молодых специалистов, педагогов с большим стажем уменьшается на небольшое количество. Это, с одной стороны, имеет положительную сторону, так как молодые специалисты более активны, открыты инновациям и имеют больший потенциал в творчестве, хорошо знакомы с информационно-коммуникативными технологиями. С другой стороны, более старший педагог имеет большой опыт работы с учащимися, с родителями.

Школа молодого учителя

Растет доля молодых специалистов (11,9% - 2020-2021, 14,6% - 2021-2022, 19,5% - 2022-2033). Для их поддержки и становления действует школа молодого учителя (руководитель Болехивская Л.Д, педагог- исследователь), разработано положение, составлен план работы, организовано наставничество. В начале учебного года проводится диагностика профессиональной компетенции молодых специалистов, по результатам которой составляются индивидуальные планы работы на учебный год. Каждому  молодому  учителю  в начале года  назначаются  наставники из числа опытных учителей.

В рамках Школы рассматриваются теоретические и практические вопросы.   Разнообразные формы работы с молодыми специалистами способствуют развитию познавательного интереса к профессии, активному освоению приемов работы с детьми и их родителями, оказывает положительное влияние на совершенствование профессиональной деятельности.

 Молодым специалистам оказывается практическая помощь при проведении открытых уроков учителями- наставниками, руководителями методических объединений, администрацией школы. Кроме того, оказывается помощь в оформлении документов, формировании  портфолио, составлении планов КТП, поурочных планов.

 Цель ШМУ: Проектирование образовательного пространства развития профессиональных компетенций молодых специалистов
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 Анализ качественного  и  количественного  состава молодых специалистов показал, что в 2022 - 2023 учебном году  в  ШМУ  состоит  29 человек,   со стажем работы от 0 до 3 лет. С  высшим образованием – 24 педагога,  со средне – специальным  образованием - 5,  учатся  заочно для получения высшего образования – 3. 
	2020 -2021 
	%
	2021-2022
	%
	2022-2023
	%

	16
	11,9 %
	21
	14,6%
	29
	19,5%


Наблюдается увеличение  количественного  состава молодых специалистов за последние три года за счет вновь открывающихся вакансий в связи с увеличением класс-комплектов.

Таким образом, доля молодых специалистов за 2022- 2023 года составляет 19,5 % от общего числа педагогов. 

Опытно - экспериментальная работа школы

Тема работы школы на 2020 – 2025 гг.: «Формирование конкурентноспособного педагогического коллектива высококвалифицированных специалистов, способных решать общие педагогические задачи обучения и воспитания учащихся в условиях обновления содержания образования»

Тема методической работы педагогического коллектива  на 2022-2023 учебный год (третий год): «Формирование системного подхода к самообразованию и самовоспитанию как необходимому условию успешности педагога и учащегося»

Цель: 1.
Создание в школе благоприятных условий для развития самообразования педагогов с целью формирования высокого профессионального мышления, организационной культуры, устойчивой потребности в самосовершенствовании, непрерывного стремления к изучению опыта самостоятельного приобретения знаний.
2.
Использование различных форм трансляции инновационного педагогического опыта учителей области, города, школы.
3. Педагогическое взаимодействие с ЦПМ г.Павлодара, ФАО «НЦПК «Өрлеу» ИПКПР по Павлодарской области, сетевым сообществом учителей, с СОШ Павлодарского района.

Педагогический коллектив школы активно работает в рамках реализации методической темы школы. Каждый учитель имеет тему самообразования, в соответствии с которой повышает свой профессиональный уровень в школе, в городе, области и республике.

Ежегодно проводятся презентации, мастер – классы учителей, которые завершают исследовательскую деятельность по темам самообразования.

На базе СОШ № 39 осуществляется экспериментальная деятельность по двум направлениям:

1. В 2022-2023 учебном году учителя казахского языка и литературы совместно с Национальной академией образования имени Ыбрая Алтынсарина Министерства просвещения Республики Казахстан  в течение года проделали большую работу по реализации проекта «Концептуальные основы развития трехъязычного образования в Республике Казахстан».

Основная цель проекта: развитие трехъязычного образования с приоритетом государственного языка в Павлодарской области. Повышение языкового потенциала обучающихся и педагогов. Обязанности:

- определение языковых компетенций обучающихся и педагогов;

- определение качества трехъязычного образования;

- повышение состояния государственного языка;

- заложить основы трехъязычного образования.

В рамках проекта наша школа была экспериментально-исследовательская площадкой.  За проект отвечали учителя казахского языка и литературы. Охват активности учителя казахского языка и литературы, учащиеся 1-11-х классов с русским языком обучения, родители приняли активное участие. Проект курировал: к.ф.н., ведущий научный сотрудник НАО имени Ы.Алтынсарина Резуанова Г. К.

На основе годового плана НАО имени Ы.Алтынсарина с сентября в нашей школе ежемесячно проводилась Неделя учителей казахского языка и литературы – 100%. Учащихся - 87%, родителей – 60 %.

Еженедельно разрабатывались  и проводились открытые воспитательные мероприятия и уроки, челленджи с родителями и учащимися «Говорим всей семьей на казахском языке», предметные олимпиады по казахскому языку для учащихся 3-11 классов.

Учителя казахского языка и литературы не только реализовали еженедельные мероприятия, но и активно участвовали в республиканских семинарах, запланированных в рамках проекта, делились опытом. Косенко Л. Н., Минап Г. поделились опытом на Республиканском научно-методическом семинаре «Пробелы в обучении языку и пути их решения», были награждены Благодарственным письмом учебно-просветительского минипросвещения РК и НБА. Также в республиканский сборник вошли и опубликованы статьи Л. Н.Косенко, Г. Минап, З. Б. Жумабековой. Базарбай А.М., Бакировой Г.М., Шомановой М.С. поделились опытом и выступили на Республиканской научно-практической конференции «Актуальные вопросы системы образования и науки», получили сертификаты за обмен опытом от учебно-просветительского минипросвещения РК и НБА.

Данный проект будет продолжен в 2023 – 2-24 уч году.

2. С 2019 – 20120 уч года школа № 39 совместно с НЦПК «Өрлеу» реализует областной проект «Школа языковых возможностей». В этом направлении продолжается работа экспериментальной площадки, тема которой звучит следующим образом «Интеграция как способ формирования метапредметных компетенций школьников». Цель экспериментальной площадки: интеграция предметов в урочной и внеурочной деятельности, это подразумевает командное преподавание (Team-teaching).

Педагогический коллектив школы в командном преподавании наработал свой собственный опыт, который мы транслируем в городе и области.  В рамках Государственной программы «Качественное образование – Образованная нация», реализуемой в РК до 2025 года мы сотрудничаем с сельскими школами Павлодарской области, тем самым сокращая разрыв в образовании  между городом и селом. С 2019 года в  проекте участвуют школы Павлодарского района (Луганск, Ефремовка, Розовка, Каменгер и другие). 
В 2022 – 2023 учебном году наша школа расширила географию проекта, включив в состав проекта села Железинского района.
- 25.11.2022 г. на базе СОШ №1, СОШ №2 с.Железинка проведен выездной семинар  ля руководителей школ, заместителей руководителей, учителей – предметников школ Железинского района.

- в феврале 2023 года проведен открытый педсовет «Интеграция содержания предметов разных образовательных областей как фактор формирования ключевых компетенций у учащихся» для учителей и ЗД сельских школ. 

- в апреле 2023 г. состоялся выездной семинар в с.Железинка с целью проведения командных уроков.

В течение всего учебного года работа проводилась не только офлайн, но и в онлайн – формате. Работа в команде осуществляется не только на уроках, но и на факультативных 

занятиях и при проведении воспитательных мероприятий. 

Нашими учителями совместно с методистами Инновационного центра, городского отдела образования, районного отдела образования осуществляется наблюдение уроков и их дальнейший анализ. Необходимо отметить, что таким образом повышается профессиональный уровень учителей не только сельских, но и городских школ. В ходе совместного обсуждения решается множество вопросов, возникающих при разработке и проведении подобных уроков. 
В октябре 2023 года НЦПК «Өрлеу» вышел специальный выпуск «Педагогического альманаха», где размещены статьи, воспитательные мероприятия и краткосрочное планирование 39 уроков (82 автора) в рамках командного преподавания.
Необходимо отметить, что разработанные интегрированные уроки имели свои особенности:

- уроки, которые проводили сельские учителя и учителя нашей школы

- уроки, проведенные молодым специалистом совместно с наставником

- уроки, проведенные только молодыми специалистами

- использование краеведческого /регионального материала

- сотрудничество с малокомплектными школами

- проведение командных уроков учителями в незнакомом классе

- активное участие в проекте администрации сельских школ

Данная работа повышает методический уровень не только сельских учителей, но и в первую очередь, наших коллег, которые выступают в роли коучей – наставников.

Все учителя, принимавшие участие в данном проекте, имеют сертификаты от «Өрлеу». Данная работа будет продолжена и в 2023 – 2024  уч году.
Самообразование 

Профессиональное самообразование педагогического коллектива осуществляется с опорой на теоретические, научно-методические семинары и практикумы школьного, городского уровней, обучающие семинары для молодых специалистов, практические занятия по планированию,  участие в методических неделях, декадах, методических и педагогических советах. 

Цель работы по самообразованию - развитие профессиональных компетенций педагогов. Все учителя работают по выбранным темам самообразования, совершенствуют свой профессиональный уровень. 
Тема 5 - летия  школы №39 «Формирование конкурентноспособного педагогического коллектива высококвалифицированных специалистов, способных решать общие педагогические задачи обучения и воспитания учащихся в условиях обновления содержания образования»

В соответствии с этим,  выделена тема 2022-2023 учебного года «Формирование системного подхода к самообразованию и самовоспитанию как необходимому условию успешности педагога и учащегося».
В рамках данной работ проведено заседание методического совета «Самообразование педагога в условиях модернизации образования» (ноябрь, 2022 г).

Совместно с ЦПМ в ноябре 2022 г. в школе проведено практическое занятие для педагогов «Что такое ребрендинг в образовании?» (старший тренер ЦПМ Мельникова Ю.Г.) в ходе которого учителя определяли направления своей деятельности по самообразованию.

02.12.2022 г. проведен педагогический совет "Самообразование педагога как путь повышения качества образования", во время которого прошли мастер – классы учителей – стажистов, даны методические рекомендации педагогам.

Работая по теме самообразования педагоги изучали литературу, собирали материал и апробировали различные приемы в обучении учащихся, выступали на методических объединениях, конференциях, разрабатывали дидактический материал, уроки занятия, отслеживали динамику развития учащихся, анализировали свою деятельность. 
Профессиональные достижения учителей

Необходимо отметить результативное участие педагогов нашей школы в различных педагогических конкурсах и стартапах:

Республ педчтения им.К.Нургалиева – Сабирова СА, 1 место

Республ конкурс «Педстарт» - Умарова ЛО, 1 место

2 место Лучшее  методическое пособие Орлеу- Нурекенова Г.К.

Обл конкурс МДП «ФГ – основа успешности» Болехивская ЛД, Павлинина АМ, Ендураева ЕЮ, 1 место

Обл конкурс  по ФГ – Минап ГМ, 1 место

Обл конкурс МДП, Минап ГМ, Тумарбекова НЕ, 2 место

Обл предметная олимпиада для МС – Сейтжанова ЛК, 2 место, Никитина АМ 2 место

Обл конкурс «Педагогическое мастерство» - Лаврентий ЕВ, 1 место, Песоцкая ЛА, 3 место

Обл конкурс Талантливый учитель – одаренным детям Соваровская ТН 3 место


Лидерами по участию педагогов в профессиональных конкурсах являются учителя физической культуры _ Ершин ТМ, Тамаровский ВА, Нурпеисов АН, Махаев МА, Моссорова ИА, Игошин ВВ, Сушина ВВ, Веснина АО, Оразалинов РУ.

По итогам учебного года подведен рейтинг, определены кандидатуры для награжденияна 1 педсовете 2023-2024 уч года (Лаврентий Е.В., Хомутова С.В., Гросс И.Р., Сулейменова А.С., Песоцкая Л.А., Ажибаева  Л.Ю., Кайролла С.Б., Болехивская Л.Д., Павлинина А.М., Кичигина Е.В.).
Цифровизация учебно – воспитательного процесса 
На начало 2022-2023 года компьютеров 312 используются в учебном процессе. Все компьютеры имеют доступ в сеть Интернет. Имеется одна точка доступа для высокоскоростного выхода в Интернет через Wi-Fi  и выделение линии со скоростью 100 Мбит/сек с контент-фильтрацией.

В школе 3 кабинета информатики, 1 кабинет Робототехники. Учебные кабинеты оснащены персональными компьютерами, 15 интерактивными досками и проекторами, 9 TACH-панелями. Кабинеты информатики и робототехники соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям и противопожарным нормам. Ведется работа по корректировке НОБД.

Техническое  обеспечение процесса информатизации

	№
	Наименование оборудования
	Количество

	1
	Стационарный компьютер
	312

	2
	Ноутбук
	153

	3
	Планшет
	30

	4
	Интерактивная доска
	15

	5
	Интерактивная панель
	9

	6
	Конференц-система (подиум)
	1


Для  повышения ИКТ-компетентности учителей, уровня грамотности в области информационной безопасности  и использования ИКТ технологий и платформ  в образовательном процессе на протяжении всего учебного года учителя информатики Гурина А.М., Дементьева Л.Ю., Матвеева М.В. проводили индивидуальные консультации для учителей, по использованию образовательных платформ и компьютерных программ. 

Матвеева М.В. создала и использует в работе электронный учебник по цифровой грамотности для учащихся 1-4 классов. При изучении раздела Программирование на Python, Гурина А.М. и Дементьева Л.Ю. используют свой электронный учебник по обучению программированию для учащихся 6-9 классов, учебник размещен на образовательной платформе stepik.org. Гурина А.М. и Дементьева Л.Ю. в составе областной творческой группы учителей в 2020 году разрабатывали электронные уроки по информатике для 5, 6 и 10 классов, и теперь используют эти уроки в своей работе. 

Учителями, работающими в 5-11 классах, для проведения уроков, формативного и суммативного оценивания успешно используется информационная платформа OnlineMektep. Многие учителя разместили на этой платформе свои уроки, СОР и СОЧ, теперь эти материалы доступны для всех учителей.
 Для подготовки учащихся к исследованию  PISA педагоги использовали различные интернет-платформы, которые позволили учащимся подготовиться к успешной сдаче тестирования по естественно-научной и читательской грамотности. 

Выводы: в школе создана  система работы учителей к повышению ИКТ-компетентности, постоянно оказывается методическая и консультативная помощь педагогам по использованию различных интернет-платформ и информационных технологий в педагогическом процессе школы, организовано взаимодействие с родителями через доступные интернет-ресурсы.

Вместе с тем, необходимо активизировать деятельность по организации проектной, исследовательской и творческой деятельности учащихся в области информационных технологий, участие учителей в конкурсах электронных пособий.

Школа - гимназия

На начало 2022-2023 учебного года в школе функционирует 25 гимназических классов, из них на начальной ступени обучения - 9 классов, средней ступени обучения – 16 классов (из них 5А класс с государственным языком обучения).  Число обучающихся в гимназических классах  составило – 650 учащихся (из них 248 учащихся в начальной школе, 402 в среднем звене, в том числе 13 учащихся с государственным языком обучения). Обучается 26% учащихся (от общего контингента).
Рабочий учебный план школы разработан на основании нормативно-правовой базы, регламентирующей работу организации образования (Приказ Министерства Просвещения РК № 412 от 30.09.2022 г.).

Учебные планы предусматривают сокращение учебной нагрузки. За счет гимназического  компонента реализуются следующие спецкурсы:

- в 1 – 4 классах: «Логическая математика», «Волшебница речь», «Атамекен», «Немецкий язык», «Калейдоскоп», «Family», «Friends», «Школа читательской грамотности»

- в 5 – 9 классах: "Табиғат және біз", "Қазақстанның археологиялық ескерткіштері", "Математикалық сауаттылық есептері", «English in action", "Sonne", "Занимательная математика", "Мир физики", "Загадки истории", "Тіл мәдениеті және орфография", "Елтану", "Қызықты грамматика", "Математическая грамотность", "English Plus", "Юный натуралист", Робототехника,  "Friends", "Enjoy English", "Poliglotte", "ХХ век- век перемен", Chemistry in English", "Практическая экономика", "Мәтін сыры", "История Казахстана в лицах", "Избранные вопросы алгебры" , "Казахстан в период перемен", "Пишем эссе"

- в 10-11 классах: "Казахстан между прошлым и будущим", "Избранные вопросы математики", "Секреты текста", "Сөз өнері", "Әлем. Табиғат. Адам", "Практикум по математической грамотности", "Практикум по написанию эссе".
Администрация школы ответственно относится к вопросу подбора педагогических кадров. Образовательный уровень педагогических кадров школы - гимназии:

	Учебный год
	Общая численность педагогических работников
	С высшим образованием
	Ср-сп
	Из них магистры
	Стаж учителей (средний показатель)

	2022-2023
	71
	68
	3
	16
	24 года


Анализ кадрового состава свидетельствует о том, что в гимназических классах образовательный и качественный уровень педагогических работников характеризуется стабильно высокой долей педагогов с высшим образованием и категорией. Контингент учителей стабилен.
100% педагогов школы - гимназии владеют современными инновационными технологиями, обеспечивающими повышение качества образования.
По итогам 2022 – 2023 учебного года успеваемость в гимназических классах составила 100%, качество знаний – 83,2%.
Динамика качества знаний в гимназических классах в разрезе 3х лет:
	
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	Количество учащихсяв гимназических классах  в школе на конец года от общего контингента школы
	644

(29,1%)
	653

(28,1%)
	650

(26,5%)

	Количество учащихся 1-11 классов, окончивших год на «4» и «5»
	572
	519
	541

	% успеваемости
	100
	100
	100

	% качества знаний
	88,8
	80,5
	83,2


Анализ  показал, что качество знаний  в гимназических классах соответстуют требованиям (более 70%).

Высокий показатель качества знаний (88,8%) 2020 – 2021 уч года достигнут в период дистанционного обучения. При офлайн – обучении (с 2021 - 2022 уч года) наблюдается отрицательная динамика качества знаний (- 8,3%), но 80,5% является нормой. Работа по восполнению пробелов в знаниях учащихся, дифференциация образовательного процесса позволили повысить качество знаний учащихся гимназических классов в 2022 – 2023 уч году до 83,2% (динамика +3,3%).

Успеваемость учащихся гимназических классов за 3  учебных года

	Классы
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	
	отличник
	хорошист
	отличник
	хорошист
	отличник
	хорошист

	2-11 классы
	218
	354
	116
	164
	91
	368


Вывод: в школе – гимназии наблюдается  стабильность контингента (640 – 650 учащихся) и педагогического состава (71 педагог), что в результате обеспечивает высокие показатели качества знаний учащихся гимназии.
В соответствии с Уставом школы – гимназии, с учащимися, имеющими низкие показатели успеваемости проводится беседа на Коллегии гимназии с приглашением родителей и учителей – предметников.
Немецкая лингвистическая гимназия
В 2022 – 2023 уч.году продолжается участие школы № 39 в международном PASCH – проекте. В НЛГ осуществляется раннее изучение немецкого языка (со 2 класса). В школе функционирует 9 классов.

Преподавание немецкого языка в 4В, 8В, 9В классах классах школы – гимназии осуществляется через инвариантный компонент. Изучение немецкого языка в 2В, 3В классах осуществляется через вариативный компонент.

В 
8 «В» классе (углубленное изучение английского и немецкого языков): инвариантный компонент – по 3 часа английского и немецкого языков.  Программа углубленного изучения языков рассчитана на 4 часа. В соответствии с этим, по 1 часу на каждую группу – из вариативного компонента. Спецкурс "Friends" направлен на изучение английского языка как второго (Я2) для учащихся, изучающих немецкий язык (Я1); спецкурс «Enjoy English» предусматривает изучение английского языка учащимися, немецкого языка как второго (Я2) для учащихся, изучающих английский язык (Я1).
Вместе с тем, в НЛГ наблюдается снижение активности участие в международных проектах и в интеллектуальных конкурсах по немецкому языку: в октябре 2022 г., школу посетила руководитель PASCH – проекта в РК А.Смитс. В ходе встречи указано на низкий процент участия в различных проектах на платформе PASCH – проекта.

Работа с одаренными детьми
В целях стимулирования учебно-познавательной деятельности, выявления и поддержки одаренных детей, популяризации среди школьников интеллектуальных соревнований международных, РНПЦ “Дарын”, интеллектуальный центр «Уркер» ежегодно проводят интеллектуальные конкурсы, игры, марафоны.

Целями и задачами конкурсов являются: содействие созданию условий для раскрытия индивидуальных способностей детей, развитие интереса у учащихся к предметам математического, естественно-научного цикла и связанными с общественными науками, формирование у школьников навыков участия в интеллектуальных состязаниях и предоставление им первоначального опыта тестовой работы, психологическая подготовка школьников к тестовой форме контроля знаний, активизация внеклассной и внешкольной работы по предметам.

Работа с одаренными детьми в школе ведется в плане развития учебно – познавательных, коммуникативных, личностных, информационных компетенций через: участие в предметных олимпиадах различных уровней, предметных неделях, конкурсах, проектной, исследовательской деятельности, участие в научно – практических конференциях. Творчество детей невозможно без творчества учителей. Учителя нашей школы работают над формированием таких ключевых компетенций обучающихся, без которых современный человек не сумеет сориентироваться ни в общественной жизни, ни в постоянно растущем информационном пространстве. Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по математике, химии, физике, биологии, географии. По казахскому, английскому, немецкому, русскому языкам, литературе большое внимание уделяется развитию творческих способностей, выполнение творческих заданий (написание эссе, сочинений, самостоятельное чтение не предусмотренные программным материалом, произведений с последующим обсуждением). Подготовка и участие в конкурсах выразительного художественного чтения. Учителя школы выбирают такие формы обучения, при которых гибко и вариативно используются разнообразные приемы, методы обучения, не характерные для традиционного урока. Широко используются аудио, видео и компьютерная техника. Вся работа с одаренными детьми проводится на уроке и во второй половине дня. Учителя школы считают, что подготовка и участие в конкурсах, олимпиадах формирует компетенции устного общения, владение письменной речью, способность брать на себя ответственность, умение участвовать в совместном принятии решений и т.д.

В  школе реализуется план по работе с «Одаренными детьми», действует научное общество учащихся «Знайка», «Үміт». Совместно с кураторами школы по работе с одаренными детьми разработан план реализации по предметным областям. С 2020 года увеличилось количество предметных олимпиад для юниоров, проводимые по линии «Павлодар Дарыны», что является активным учебным тренажером при подготовке к предметным олимпиадам среди юниоров и повлияло на положительную динамику результативности.  

Учащиеся школы КГУ «Средней школы №39 инновационного типа с гимназическими классами» являются активными участниками таких конкурсов: Математический турнир «Бастау», математическая олимпиада «Алтын сақа», «Білімпаз», олимпиада «Текстознайка», Акбота, Кенгуру, Пони в гостях у Пифагора, гуманитарная олимпиада, лингвистическая олимпиада, олимпиада «Жарқын болашақ» , олимпиада имени К.Битибаевой, олимпиада по полиязычию, Президентская  олимпиада по четырем предметам: по математике, физике, биологии и химии, Международная "Мың бала"Республикалық олимпиада, " Международная олимпиада по английскому языку “British Bulldog”

По итогам участия в олимпиаде учащейся получили право обучаться в ВУЗе без сдачи ЕНТ, это Вакулина Диана победитель республиканской олимпиады по русскому языку, Камышкенов Даниял призер Президентской олимпиады по естественно-математическому циклу, Коваленко Максим призер олимпиады по географии, Жумаканова Жулдыз, Капенов Уалихан ,Балтабаев Нурислам  призеры олимпиады по немецкому  языку, Бочкарева Виктория победитель олимпиады по французскому  языку.

Ученик 5 класса Власов Роман абсолютный победитель республиканской математической олимпиады для учащихся 5-х классов, организованной центром занятости и развития детской одаренности «Павлодар дарыны» совместно с Центром олимпийской подготовки «OLYMPHOUSE».
Мониторинг итогов участия в предметных олимпиадах по общеобразовательным предметам   в разрезе 3-х лет

	Уч. год
	
	Предметные олимпиады (уровни)

	
	
	городская
	
	областная
	
	республиканская
	
	международная

	2020-2021
	
	39/27
	
	8/6
	
	119/58
	
	425/156

	2021-2022
	
	63/38
	
	15/10
	
	28/16
	
	625/239

	2022-2023
	
	54/46
	
	23/17
	
	32/27
	
	708/476


С 2020 года увеличилось количество предметных олимпиад для учащихся 5-6 классов, математическая олимпиада имени академика Смагулова Ш.С., Юниорская олимпиада для учащихся 7-8 классов, проводимые по линии РНПЦ “Дарын”, «Павлодар дарыны», что является активным учебным тренажером при подготовке к предметным олимпиадам среди юниоров (5-11 классы) и повлияло на положительную динамику результативности. В школе созданы благоприятные образовательные условия для развития творческой активности учащихся, развития одаренности, интеллектуальных качеств учащихся. Ежегодно в олимпиадах, защите научных проектов, творческих конкурсах принимает участие 80% учащихся, которые показывают высокую результативность- 90% -100% качества.  По итогам олимпиады команда КГУ СОШ №39 заняла лидирующую позицию – 16 призовых мест, в номинации «Лучшая олимпийская команда-2023» по естественно-математическому направлению награждена дипломом ІІ степени, на областном этапе 6 призовых мест 100% качества, на республиканском этапе 100%, учащийся 8 класса Соколов Вячеслав победитель Юниорской олимпиады выступил за 9 класс по географии занял II место в республике.
Вывод: наблюдается положительная динамика и результативность участия в олимпиадах городского, областного, республиканского и международного уровня, что свидетельствует о систематической, эффективной  работе по подготовке  учащихся к олимпиадам . Анализируя работу с одаренными детьми, хочется отметить, что в школе на высоком уровне ведется научно-исследовательская деятельность учащихся и педагогов, имеются значимые успехи в олимпиадах, научных конкурсах и соревнованиях международного, республиканского и областного уровней. Ежегодное результативное участие школьников в городских, областных, республиканских предметных олимпиадах – свидетельство плодотворной работы педагогического коллектива.
Результаты городской олимпиады 2022 – 2023 уч.года:
1 место – 3 учащихся

2 место – 7 учащихся  

3 место – 6 учащихся

	№
	Предмет
	Фио ученика 
	Класс
	Место 
	Учитель 

	1
	Немецкий язык 
	Сержан Нуралі
	11
	2 
	Федосеенко Е.А.

	2
	История РК
	Букаева Адель
	9
	2
	Увалиев А.А.

	3
	История РК
	Ермекова Минура 
	10
	3
	Орумбаева А.Б.

	4
	Русский язык и литература 
	Хижняк София
	11
	3
	Умарова Л.О.

	5
	Русский язык и литература 
	Сорочан Анжелика 
	9
	2
	Умарова Л.О.

	6
	Русский язык и литература 
	Кутнова Эллина 
	10
	3
	Тюменцева Е.Л.

	7
	География 
	Соколов Вячеслав 
	8
	2
	Жумабаева А.К.

	8
	География 
	Нам Никита
	10
	3
	Жумабаева А.К.

	9
	География 
	Иманбекова Белла
	10
	2
	Жумабаева А.К.

	10
	Информатика
	Вирясова Кира
	9
	1
	Дементьева Л.Ю.

	11
	Информатика 
	Гусак Ксения
	11
	2
	Гурина А.М.

	12
	Биология 
	Пьянзин Андрей 
	9
	1
	Лаврентий Е.В.

	13
	Биология 
	Касымов Рамиль
	10
	2
	Лаврентий Е.В.

	14
	Английский язык 
	Суенов Ален 
	10
	3
	Крюковская Н.Ю.

	15
	Английский язык 
	Хуснутдинова Руфия 
	9
	1
	Крюковская Н.Ю.

	16
	Казахский язык и литература 
	Арықпан Дильназ 
	10
	3
	Мукушова Б.К.


Результаты областной олимпиады 2022 – 2023 уч.года:

1 место – 1 учащийся

2 место – 1 учащийся  

3 место – 4 учащихся

	№
	ФИО ученика 
	Место в области
	Предмет 
	Учитель –предметник 

	1
	Пьянзин Андрей
	3
	Биология 
	Лаврентий Е.В.

	2
	Соколов Вячеслав
	1
	География 
	Жумабаева А.К.

	3
	Иманбекова Белла
	3
	География
	Жумабаева А.К.

	4
	Вирясова Кира
	3
	Информатика 
	Дементьева Л.Ю.,

	5
	Сержан Нуралі
	3
	Немецкий язык
	Федосеенко Е.В

	6
	Хуснутдинова Руфия
	2
	Английский язык
	Крюковская Н.Ю


Результаты республиканской олимпиады 2022– 2023 уч.года:

1. Соколов Вячеслав 2 место   география ,     учитель Жумабаева А.К. 

Результаты городской президентской олимпиады по предметам естественно–математического цикла  

1.Гусак Ксения  -1 место, учитель: Бураханова Р.М.,Лаврентий Е.В.,Хомутова С.В.

Результаты комплексной городской олимпиады для учащихся 5 – 6 классов:  
	№
	Фамилия, имя ученика
	Класс
	Предмет
	Учитель 
	Место  город

	2
	Каратаева Дария 
	6
	Казахский язык и литература
	Мукушова Б.К.
	3

	3
	Исакова Сафи 
	5
	казахский язык  в русской школе 
	Минап Г.
	3

	4
	Гафорова Сайера 
	6
	казахский язык в русской школе 
	Каббасова К.Б.
	3

	5
	Кабылда Риза
	5
	Русский язык и литература 
	Сабирова С.
	2

	10
	Клименко Екатерина
	6
	Английский язык
	Жукова Т.В.
	2

	11
	Рахимова Дария
	5
	История Казахстана
	Орумбаева А.Б.
	2

	12
	Михайленко Елизавета
	6
	История Казахстана
	Тулькубекова М.Х.
	3

	13
	Власов Роман 
	5
	Математика
	Кутнова Л.Г.
	1

	15
	Тлектес Дінмұхаммед 
	5
	Естествознание
	Жангазин А.К.
	2


Результаты городского этапа юниорской олимпиады:  

	№
	Фамилия, имя
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	1
	Каиржанова Сабина 
	физика
	2
	Дементьева Л.Ю.

	2
	Жупаненко Даниил
	Химия 
	2
	Хомутова С.В.

	3
	Матюшева Кира 
	Программирование 
	3
	Лаврентий Е.В.

	4
	Соколов Вячеслав 
	География 
	3
	Жумабекова А.К.


Результаты городского математического турнира «Бастау»

	№
	Фамилия, имя
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	1
	Власов Роман
	Математика 
	1
	Кутнова Л.Г.

	2
	Султанова Самира
	Математика 
	2
	Садуова Б.Т.

	3
	Рахметолла Тамерлан
	Математика 
	3
	Садуова Б.Т.

	4
	Муратханова Анель
	Математика 
	3
	Магзумова Э.М.


Результаты областного математического турнира «Бастау»

	№
	Фамилия, имя
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	1
	Власов Роман
	Математика 
	1
	Кутнова Л.Г.


Результаты городского интеллектуального конкурса  по функциональной грамотности «Білімпаз».

	№
	Фамилия, имя
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	1
	Муратханова Анель
	«Читательская грамотность»
	3
	Асаинова А.О.

	2
	Маукеев Санжар
	 «Естественно-научная грамотность»
	3
	Сыздыкова Ж.Е.

	3
	Рахметолла Айым
	«Математическая грамотность»
	3
	Жакеновам М.Е.

	4
	Тлектес Дінмұхаммед
	«Математическая грамотность»
	2
	Идрисова М.Г.

	5
	Султанова Самира
	«Читательская грамотность»
	2
	Слива О.Н.

	6
	Маусымбаев Ильдар
	 «Естественно-научная грамотность»
	3
	Канапина Б.А.


Результаты городского этапа республиканского конкурса исследовательских работ и творческих проектов «Зерде» 

	№
	Фамилия, имя
	Тема работы 
	Место
	ФИО учителя

	1
	Асанов Владимир
	«Вторая жизнь сгоревших светодиодных ламп»
	1
	Чучко О.А.

	2
	Жуков Матвей
	«Влияние глобального потепления на погоду Павлодарской области»
	1 
	Чучко О.А.

	3
	Сәрсембай Аиша
	«Тұрмыстық қалдықтарды шикізат ретінде пайдалану жолдары»
	1 
	.Асаинова А.О.

	4
	Кожан Арлан
	«Шахматы просто игра или образ жизни»
	2
	 Абдраисова Г.В.

	5
	Ильяшева Елизавета
	«Выведение пятен в домашних условиях»
	3
	Колесникова Г.Н.

	6
	Кульмагамбетов Даниял
	«13 улиц нашего города»
	2 
	Абдраисова  Г.В.

	7
	Аленова Далида
	«Увлекательные способы изучения английского языка»
	2 
	Канапина Б.А.

	8
	Гарбузенко Руслана
	«Рисунок и популярные техники его создания»
	3 
	Чучко О.А.

	9
	Каниева Сафия
	«О полезном курте»
	3 
	Нурекенова Г.К.

	10
	Гнускина Ксения
	«Изучение полезных свойств мяты»
	3 
	Канапина Б.А.

	11
	Колесников Евгений
	«Лего спасатели»
	2 
	Майлакова  Е.А.

	12
	Айхан Шадияр
	«Художественная гимнастика - основа здоровья и грации»
	3 
	Канапина  Б.А.

	13
	Гнускина Екатерина  
	«Производство сувенирных изделий из бумажных отходов"
	3
	Бураханова Р.М.

	14
	Касенова Аружан
	"Мәшһүр Жүсіп еңбектерінде қазақ халқының дәстүрлі дүнитаными тураи қазқерастары"
	3
	Дуспекова С.С.


Результаты областного этапа республиканского конкурса исследовательских работ и творческих проектов «Зерде» 

	№
	Фамилия, имя
	Предмет
	Место
	ФИО учителя

	1
	Асанов Владимир
	«Вторая жизнь сгоревших светодиодных ламп»
	2
	Чучко О.А.


Результаты областного этапа юниорской олимпиады:  

1. Жупапенко  Д.– 3 место по химии учитель: Хомутова С.В.

Результаты областной олимпиады по программированию (ЦИТ):

1. Вирясова Кира – 1 место
Результаты городской лингвистической олимпиады:

1.Сорочан Анжелина – 2 место, учитель Умарова Л.О.

Результаты областного тура Интеллектуальной олимпиады школьников им. В.П. Никитенко по программированию

1. Вирясова Кира – 1 место

Научное общество учащихся – это добровольное объединение школьников, стремящихся к совершенствованию своих знаний в определенной области наук, к развитию творческих способностей, мышления, интеллектуальной инициативы, самостоятельности, аналитического подхода к собственной деятельности, к приобретению умений и навыков научно- исследовательской работы и проектной деятельности под руководством учителей школы. Ведущим направлением в работе НОУ является развитие познавательной активности и творческих способностей учащихся в процессе углубленного изучения различных областей знания и видов искусства.

Цель работы научного общества состоит в: активном включении учащихся начальной школы в процесс самообразования и саморазвития.

Реализация поставленных задач происходила посредством совместной деятельности учащихся, их родителей под руководством учителей через участие в проектах, конкурсах, подготовке к научно-практической конференции, презентациям проектов и мастер- классам.

Формы работы НОУ традиционно индивидуальная, групповая  (совместная исследовательская работа учащихся и руководителя проекта) и массовая (конференции, презентации, конкурсы).

Основным направлением работы НОУ является проектно-исследовательская деятельность.

В течение года в соответствии с планом работы были проведены следующие мероприятия: знакомство с формами работы, утверждены темы исследовательских работ, индивидуальная работа над проектами, подготовка и участие в конкурсах школы, города, области, ежегодная школьная конференция, проведение мастер-классов. В этом году нами была опробована форма – презентация проекта перед отдельными классами начальной школы.

Такая организация работы позволила нам полностью быть готовыми к следующему году. У нас уже сформирована заявка для участия в конкурсах 2022-2023 учебного года.
В течение учебного года учащиеся школы принимали активное участие в исследовательских конкурсах, проектах. В ходе участие были получены следующие результаты:

Мониторинг участия и результативности в соревнованиях по научным проектам в разрезе 3-х лет
	Год/конкурс
	
	Конкурс научных проектов «Зерде» город
	Конкурс научных проектов «Зерде» область, республика
	Региональные конференции

	2020-2021
	
	8/8
	5/2
	12/9

	2021-2022
	
	12/12
	4/2
	0

	2022-2023
	
	4/4
	3/1
	6/5


Вывод:  Анализируя работу НОУ в разрезе 3 лет, можно сделать следующие выводы. При выступлении учащихся на защите работ городского, регионального, областного уровня, КГУ СОШ № 39 показывает стабильные результаты и ведёт систематическую работу в данном направлении. Педагоги развивают исследовательские компетенции, совершенствует развитие мыслительных процессов – аналитическую деятельность, практических навыков. А также развивают умения демонстрировать и презентовать работу. 
Вместе с тем, необходимо повысить количество участников соревнований научных проектов школьников в среднем и старшем звеньях, соблюдая преемственность ступеней обучения. 
Работа со слабоуспевающими детьми

         Одним из главных направлений  деятельности  педагогического коллектива в 2022-2023 учебном году является организация целенаправленной работы со слабоуспевающими детьми. В результате проводимой работы в школе нет неуспевающих и неаттестованных  учащихся.  Ведется  тематический  учет  знаний слабоуспевающих  детей. Работа с неуспевающими учащимися ведется по индивидуальным планам учителей. Прорабатывается неусвоенный материал, на уроке осуществляется  индивидуально – ориентированный подход к таким ученикам. В школе организована система дополнительных образовательных услуг.
       На итоговом заседании МО обсуждались теоретические вопросы, подводились итоги контрольных срезов. Результат некоторых учащихся был ниже нормы, но у большинства учащихся показал динамику роста. Причинами слабой техники чтения является недостаточный уровень общеучебных навыков учебного труда школьников, недостаточно серьезное отношение к домашнему самостоятельному труду, отсутствие контроля за учебными успехами со стороны родителей.

Рекомендации: 1. Организовать совместную работу с родителями по контролю успеваемости учеников;

2. Организовать работу с учителями-предметниками по контролю качества знаний.

3. Индивидуальная внеклассная помощь слабым учащимся, контроль над сильными учащимися;

4. Рекомендовать пятиминутное чтение в начале каждого урока. 

Внутришкольный контроль
Основной задачей любого педагогического коллектива является повышение качества образования. Успешное овладение учащимися содержанием стандартов образования – один из этапов достижения высокого уровня образования. Для оценки усвоения учащимися образовательных стандартов, определения уровня качества знаний, применяются традиционные методы: анализ уровня обученности по классам, предметам, учителям в сравнении по четвертям/годам на основе административных контрольных работ. Для осуществления сравнительного анализа используются:

· информации, полученные при внутришкольном контроле за качеством знаний учащихся по разным предметам;

· результаты итоговой аттестации за курс основного среднего и общего среднего образования;

· данные, полученные при проверке электронных классных журналов.
В школе осуществляется мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества образования и обучения по ступеням, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам и классам, с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива в учебно-воспитательном процессе.

В течение года проводится мониторинг уровня сформированности ЗУН по предметам. В начале года проходит входной контроль, цель которого – определить остаточный уровень знаний учащихся, усилить меры по устранению пробелов.

В конце четверти проводится анализ СОР и СОЧ. Целью, которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителей и учеников для предупреждения неуспеваемости.

В конце года проходит итоговый контроль, который определяет уровень сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживает динамику их обученности, прогнозирует результативность дальнейшего обучения, выявляет недостатки, планирует ВШК на следующий учебный год.

По результатам контроля проводятся заседания МО учителей, на которых учителя-предметники проводят анализ работ и классифицируют затруднения    учащихся при изучении тем.

Качество знаний за 2022-2023 учебный год
	
	2-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы

	Всего учащихся
	896
	1060
	176

	Количество «5»
	189
	121
	14

	Количество «4»
	464
	423
	65

	Количество «3»
	243
	516
	93

	Количество «2»
	0
	0
	4

	% успеваемости
	100
	100
	98

	% качества
	73
	51
	45


Результативность сдачи ЕНТ

ЕНТ в 2022-2023 учебном году, сдают те, кто решил продолжать образование в Казахстане, а из выпускников, желающих продолжить обучение в ближнем или дальнем зарубежье некоторые проходят испытание тестированием, чтобы проверить свои знания, прочувствовать психологическую атмосферу вступительного экзамена. ЕНТ проводится 4 раза в год; в январе, марте и августе на платное отделение, и в конце мая – начале июня дважды для участия в конкурсе на получение государственного гранта.

ЕНТ 2022-2023 учебный год

	Класс
	Количество сдающих ЕНТ
	Средний балл
	
	Поступающие на творческие специальности

	
	
	
	
	Кол-во, сдающих
	Средний балл

	11А
	18
	86,8
	
	2
	30

	11Б
	20
	65,7
	
	1
	25

	11В
	21
	73
	
	2
	23

	ИТОГО
	59
	74,7
	
	5
	26,2


Мониторинг данных показывает, что средний балл сдачи ЕНТ на среднем  уровне. Из 59 учащихся средний балл составил  74,7. Свыше 100 баллов получили 6 человек: Гусак Ксения (11А), Дүйсен Әдия (11А), Канапиянов Ерасыл (11А), Давиденко Екатерина (11Б), Оразгельді Нұрсултан (11В), Шкленник Арина (11В). Наивысший балл  - 120 получил  Канапиянов Ерасыл. 14 выпускников получили образовательные гранты за счет республиканского бюджета (госгрант). Двое выпускников не достигли порогового уровня: Алибаева Алина (11Б) и Карим Томирис (11Б).

Выводы:

1. Учащиеся 11-х классов, которые имеют высокую мотивацию к учению, регулярно участвуют в пробных тестированиях, заранее выбрали направление подготовки, дополнительно занимаются в образовательных центрах, практически не имеют трудностей в прохождении ЕНТ. 

2. Учащиеся, не мотивированные, не определившиеся с профильными предметами заранее, имеют больше шансов не достигнуть высоких результатов на ЕНТ. 

3. Не достаточно велась профориентационная работа в 11 классах.  

Пути решения:

1. С сентября следующего года организовать профориентационную работу в 11 классах для определения профильных предметов и качественной подготовки по ним (отв. зам. руководителя по УВР).

2. Учителям-предметникам изучить программы подготовительных курсов образовательных центров, специализирующихся на подготовке к поступлению в ВУЗы, с целью выбора наиболее востребованных тем и разделов для использования их в учебном процессе. Это позволит повысить мотивацию учащихся к учебе и результативность поступления в вузы учащихся.
3. Организовать пробные тестирования в образовательных центрах «USTADY» и «Достық» для учащихся 11 классов. (отв. зам. руководителя по УВР, классные руководители
Организация инклюзивного обучения
             В 2022-2023 учебном году общая численность детей с особыми образовательными потребностями (ООП) - 16. 
	Показатель

(уч-ся обучающихся в школе)
	2020-2021    учебный год
	2021-2022    учебный год
	2022-2023 учебный год

	Количество детей с ООП
	6
	15
	16

	из них ЗПР
	6
	13
	14

	ЛУО, УУО
	0
	2
	2

	Дети-инвалиды (по зрению, слуху)
	6
	7
	7

	с нарушениями ОДА
	0
	0
	0


	Показатель
	2020-2021    

учебный год
	2021-2022

учебный год
	2022-2023 учебный год

	Охвачены инклюзивным образованием 
	6
	15
	16

	Обучение на дому
	13
	15
	15


Инклюзивное образование организовано в соответствии с нормативно-правовыми документами по организации обучения и воспитания детей с ООП, в том числе и на дому. Государственная услуга «Предоставление индивидуального бесплатного обучения на дому детей, которые по состоянию здоровья в течении длительного времени не смогут посещать организации образования» предоставлена. 

           Организация образовательного процесса учащихся с ООП  регламентируются учебным планом, расписанием занятий, разработаными  адаптированными и индивидуальными программами. Для детей с нарушением интеллекта, обучающихся по индивидуальным программам, для оценки учебных достижений применяются контрольные измерители.
Обучение детей с ООП в общеобразовательных классах
В общеобразовательных классах по адаптированным программам обучается – 14 учащийся, по индивидуальным учебным программам- 2 учащихся.     

    Деятельность учителя основывается на рекомендациях ПМПК. Все учащиеся, которые охвачены инклюзивным образованием имеют справки ПМПК с определенной программой обучения. 

При организации учебного процесса в общеобразовательных классах учитывается специфика таких детей и на этой основе уже вырабатывается стратегия синхронизации обучения с обычными детьми. При этом количество детей с ограниченными возможностями от 1 до 2 человек в классе. Детям с задержкой психического развития и нарушением интеллекта уделяется немного больше внимания, поскольку у них усвоение материала идёт медленнее. 

Курсовая переподготовка 

Профессиональная  подготовка  учителей  -  одно  из  главных  условий  успешности внедрения инклюзии. Из 71 педагогов, работающих с детьми с ООП, имеют действующие сертификаты по прохождению курсов по инклюзии - 12, что составляет 17 % от общего количества педагогов.  46  педагогов ведут обучение на дому, что составляет 31% от общего количества преподавателей обучающих учащихся на дому. Из них с сертификатами- 5 педагогов, что составляет- 11 % от общего числа педагогов преподающих на дому.  

Внутришкольный контроль 

Согласно плану ВШК по вопросу  проверки организации инклюзивного образования и обучения на дому на совещаниях при руководителе заслушены справки по вопросам 

« Организация обучения детей с особыми образовательными потребностями, в том числе обучение на дому» от 24.09.2022 года, «Деятельность учителей-предметников, классных руководителей по обеспечению требований к обучению учащихся на дому в КГУ  СОШ № 39» от 20.02.2023 года.
Для обмена опытом педагогов в школе ежегодно проводятся семинары-практикумы. На них учителя делятся опытом по оцениванию учебных достижений, демонстрируют дидактические материалы, образцы заданий СОР и СОЧ по предметам. 

В декабре 2021 г., Захарова И.А., представила опыт работы на тему "Особенности дефференцированного подхода к детям с ООП" в рамках областной научно-практической конференции.  
В апреле 2022 г. на базе школы был проведен городской семинар, одним из направлений которого был вопрос «Использование командных подходов в инклюзивном преподавании» где был представлен опыт работы учителей нашей школы (Дуспекова С.С., Алькебаева Б.А., Мусина Ж.А., Минап Г., Ишимцева О.В). 

Выводы: в школе созданы все условия для обучения учащихся с ООП. У всех учащихся имеется заключение ПМПК и справки ВКК. В соответствии с рекомендациями специалистов,  учащиеся охвачены инклюзивным образованием, домашним обучением. Учителями-предметниками разработаны адаптированные и индивидуальные  программы, адаптированные формативные задания, СОР и СОЧи, контрольные измерители для детей с интеллектуальными нарушениями. С учителями школы проводятся обучающие семинары, направленные на повышение компетенций в инклюзивном образовании. Но наряду с этим имеется ряд проблем:
- низкий процент прохождения курсовой подготовки  учителей-предметников; 

           -сопровождение логопеда;

-сопровождение дефектолога;

-психолого- педагогическое сопровождение  профессиональными  педагогами-ассистентами.

- отсутствие специальной учебной литературы в школьном библиотечном фонде;

- недостаточное оснащение наглядными, дидактическими материалами для слабовидящих и слабослышащих детей;

На основании плана школы имеется точная и объективная информация о текущем состоянии образовательного процесса, позволяющая своевременно осуществить методическую поддержку и внести требуемые коррективы: наблюдение деятельности учителя, наблюдение деятельности учащихся, индивидуальные занятия с учащимися, отработка единых подходов педагогов к отбору учебного материала и системы оценивания знаний учащихся по определенному предметному циклу. 

 В связи с этим администрацией школы и членами педагогического коллектива регулярно посещаются уроки согласно составленной циклограммы посещения уроков, разрабатываемой еженедельно.

Администрация посещала уроки с определенной целью -  оценка качества преподавания с позиции критериев, предъявляемых  к оценке урока. Посещены уроки молодых специалистов, учителей – предметников, преподающих в 1-х, 2-х, 4-х, 5-х, 7-х, 9-х, 10-х, 11-х классах, в рамках педагогических советов, областных семинаров и другие.  Из них на уровне школы – 243 урока, города – 30 уроков, области – 42 урока. Обязательными были посещения уроков в 9 и 11 классах с целью подготовки к итоговой аттестации учащихся, ЕНТ и ВОУД, в 5, 7 классах с целью психолого-педагогического анализа (освоение обновленных образовательных программ), в 5, 10 классах  с целью контроля по адаптации учеников.

Результативность посещений: повышение профессионального и методического мастерства членов МО, пополнение банка методических идей, стимул для дальнейшего роста, повышения рейтинга учителя. 

Адаптация учащихся 1-х классов
         Начало обучения в школе - один из наиболее сложных и ответственных моментов в жизни детей, как в социальном плане, так и в физиологическом. В данный период ребёнок вступает в новые социальные контакты, связанные со школьной деятельностью. В соответствии с ежегодным планом работы школы и внутришкольным контролем  проводятся ряд мероприятий по адаптации учеников по организации  и социализации работы в 1 классах. А так же с учащимися 1-х классов проводится диагностическая работа по определению уровня психологической зрелости и готовности к обучению в школе. Адаптация включает ряд мероприятий:

-диагностика речевой деятельности, 

-индивидуальная работа психолога по проблемам адаптации некоторых учащихся,

-мониторинг здоровья первоклассников,

-консультирование родителей, молодых специалистов,

-посещение уроков и мероприятий внеурочной деятельности,

- проведение общешкольных и классных родительских собраний.

Анализ результатов мониторинга готовности к школе (2022-2023)

	Класс 
	Кол-во

Уч-ов
	Чтение
	Букварь
	Математика

	
	
	Скорость чтения
	Способ
	Звуковой анализ слова
	Списывание текста
	Последовательность картинок
	Вычисление в пределах 10
	Устный счёт
	Построить отр
	Решить задачу
	Логическое мышление

	
	
	0-10
	11-35
	36-50
	50 и…
	Не сливают слоги
	По слогам
	Целыми

словами
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 А
	17
	2
	11
	1
	3
	0
	6
	11
	16
	13
	14
	17
	11
	11
	10
	11

	1Ә
	18
	14
	4
	0
	0
	4
	12
	2
	13
	8
	14
	13
	18
	14
	10
	10

	1 Б
	24
	13
	8
	2
	1
	9
	13
	2
	20
	8
	5
	20
	13
	14
	8
	0

	1В
	30
	4
	26
	0
	0
	0
	10
	20
	10
	15
	25
	20
	20
	20
	10
	10

	1Г
	30
	1
	14
	8
	7
	0
	15
	15
	17
	16
	18
	24
	20
	15
	23
	8

	1Д
	32
	0
	15
	10
	7
	0
	23
	9
	15
	26
	32
	30
	25
	20
	10
	10

	1Е
	28
	1
	18
	6
	3
	0
	19
	9
	12
	13
	9
	14
	9
	9
	20
	12

	1Ж
	28
	7
	14
	2
	5
	4
	19
	5
	15
	11
	14
	28
	17
	4
	12
	6

	1З
	28
	8
	9
	7
	4
	8
	13
	7
	18
	14
	18
	20
	18
	16
	18
	15

	1И
	25
	5
	17
	2
	1
	5
	15
	5
	17
	20
	25
	22
	25
	25
	20
	18

	1К
	25
	7
	12
	6
	0
	2
	17
	6
	13
	12
	20
	21
	14
	15
	7
	8

	1Л
	27
	11
	10
	6
	0
	0
	18
	7
	22
	20
	20
	25
	27
	20
	20
	18

	ЧЕЛ


	312
	73
	158
	50
	31
	32
	180
	98
	188
	176
	214
	254
	217
	183
	148
	126

	
	
	23%
	51%
	16%
	9%
	10%
	58%
	31%
	60%
	56%
	69%
	81%
	70%
	59%
	47%
	40%


        Выводы: Задание по математике отражали умения в устном счёте предметов, проводить вычисления в пределах 10, строить отрезки, решать простые задачи и задания на логику.  Из 312 учащихся воспроизводят прямой и  обратный счет – 70%, выполняют  вычисления в пределах 10- 81%, строят отрезки -59%,решают простую задачу-47%,выполняют простейшие задания на развитие логического мышления - 40%. Уровень  диагностики первоклассников по математики в целом  составил 60 %, (отрицательная  динамика на 3 % с прошлым учебным годом, вызывают затруднения задания на логику),  что позволяет отметить оптимальный уровень усвоения стандарта первоначальных элементарных математических понятий за период 1 четверти.      
        Задание по обучению грамоте отражали умения  выполнения звуко-буквенного анализа слов, списывание текста.  Из 312 учащихся выполняют звуко-буквенный анализ слов 60%, правильно списывают текст- 56%, определяют последовательность воспроизведения сюжетных картинок-69%. Некоторые уч-ся имеют  хорошие навыки чтения целыми словами – это 98 уч-ся, что составляет 31%. 58% - читают по слогам и 10% учащихся не сливают слоги. Уровень качества по предмету обучения грамоте составляет 62% (с  положительной динамикой   динамикой + 6% с прошлым учебным годом, это связано с тем, что были изменены задания), нужно отметить, что в этом году читающих детей пришло в школу больше по сравнению с прошлым годом, 94% детей посещали детские сады и центры по подготовке к школе.

Адаптация учащихся 5х классов Диагностика адаптации учащихся пятых классов ежегодно проводится во второй половине сентября. В диагностике за 2022-2023 учебный годприняло участие  257 учеников. 

	Год 
	Кол-во классов 
	Кол-во учащихся

	2020-2021 
	8
	227

	2021-2022
	9
	228

	2022-2023
	10
	257


В течение трех лет наблюдается значительное увеличение количества классов. 

Полученные данные по классам соединены в общий свод параллели и получены следующие результаты (всего приняло участие в диагностике 485 учеников): 

	Тревожность


	Высокий
	Средний
	Низкий

	2021-2022 
	Общая 

Тревожность

(228 уч)
	11 (5%)
	107 (49,6%)
	110 (45,4%)

	2022-2023
	Общая 

Тревожность (257 уч)
	18 (7%) 
	133 (52%)
	106 (41%)


Тревожность среди учеников 5-х классов преобладает среднего и низкого уровня – это хороший показатель в адаптационный период. В сравнении с прошлым учебным годом видно, что учеников с высоким уровнем общей тревожности меньше в данном учебном году. 

	Самооценка
	завышенная
	адекватная
	заниженная

	2021-2022 
	228 уч.
	11 (5%)
	187 (82%)
	30 (13%)

	2022-2023
	 257 уч.
	16 (6%)
	200 (78%)
	41 (16%)


Из диагностики самооценки видно, что преобладает адекватная самооценка среди школьников, в адаптационный период - это норма. В сравнении с прошлым учебным годом видно, что завышенная самооценка больше преобладает в данном учебном году; количество учеников с заниженной самооценкой несколько выше по сравнению с 2021-2022 уч.годом.  

	Мотивация
	высокий
	средний
	низкий

	2021-2022 
	228 уч.
	43 (19%)
	168 (60%)
	17 (7.4%)

	2022-2023
	 257 уч.
	39 (15%)
	182 (71%)
	36 (14%)


Анализируя результаты школьной мотивации, мы видим, что преобладает средний уровень школьной мотивации, низкая мотивация - это норма в адаптационный период. В сравнении с прошлым учебным годом, количество учеников с низкой мотивацией увеличилось на 19 учеников. 

	Социометрия
	лидер
	отверженный
	принятый
	предпочитаемый

	2021-2022 
	228 уч.
	17 (7,4%)
	3 (1,3%)
	53 (23%)
	155(67.9%)

	2022-2023
	 257 уч.
	21 (8%)
	4 (1,5%)
	57 (22%)
	175 (68%)


Анализируя данные социометрии за два года видно, что лидеров больше, чем отверженных в данном учебном году; преобладает количество учеников со статусом «принятый». 

Анализ результатов за два года показывает, что при переходе в среднее звено, каждый год картина, в период адаптации одинаковая: тревожность преобладает среднего и низкого уровня; самооценка завышенная увеличилась, заниженная самооценка ниже; школьная мотивация преобладает среднего уровня; социометрия – лидеры увеличены, отверженные немного больше, чем в прошлом учебном году; принятых увеличилось количество; предпочитаемых увеличилось.  

В 2020-2021 учебном году, на основании результатов проведенного анкетирования были сделаны выводы о том, что среди 5-х классов в школе испытывали трудности в адаптации 16 учеников.

Адаптация учащихся 10-х классов

Диагностика адаптации учащихся к 10-му классу была проведена в запланированный сроки. Отказы со стороны родителей на работу психологической службы  в 10-х классах: 10 человек: 10 Б -Волынкина С.; 10 В - Ильченко А., Цариков М.; 10 Г- Иванова Д,, Подгайный Д, Ермекова М., Фастишевская В., Колесникова А., Корзун Я., Скиба С. В диагностике приняло участие 87 учеников (75 учеников в 2021-2022 учебном году; 2020-2021 учебный год 62 ученика).

Полученные данные по классам соединены в общий свод параллели и получены следующие результаты:

	
	Тревожность
	высокий
	средний
	низкий

	2021-2022
	Общий

(75 учеников)
	9 (12%)
	48 (63%)
	18 (25%)



	2022-2023
	Общий

(87 учеников)
	7 (9%)
	61 (70%)
	19 (21%)


Как мы видим по результатам диагностики тревожности, в адаптационный период преобладает средний уровень тревожности в течение двух учебных годов.

	
	Самооценка
	завышенная
	адекватная
	заниженная

	
	
	
	
	

	2021-2022
	Общий

(75 учеников)
	30 (41%)
	36(48%)
	9 (11%)

	2022-2023
	Общий

(87 учеников)
	31(37%)
	52(59%)
	4(4%)


Данные диагностики самооценки показывают, что преобладает адекватная самооценка. С заниженной самооценкой в данном учебном году всего 3 учащихся, это на пять учеников меньше в сравнении с прошлым учебным годом.

	Агрессивность/напряженность
	
	высокий
	средний
	низкий

	
	Общий
	
	
	
	

	2021-2022
	(75 учеников)
	
	12 (16%)
	53  (70%)
	10 (14%)

	
	
	
	
	
	

	2022-2023
	Общий

(87 учеников)
	
	7 (8%)
	68 (78%)
	12 (14%)


В адаптационный период преобладает средний уровень агрессивности/напряженности, как и в предыдущем учебном году. С высоким уровнем агрессивности учеников в 10-м классе на данный учебный год меньше на 5 учеников, в сравнении с предыдущим годом.

	
	
	Школьная мотивация
	высокий
	средний
	низкий

	
	
	Общий
	9 (12%)
	61 (82%)
	5(6%)

	2021-2022
	
	(75 учеников)
	
	
	

	2022-2023
	
	Общий

(87 учеников)
	14 (16%)
	70 (81%)
	3(3%)


Школьная мотивация в 10-х классах преобладает среднего уровня на протяжении двух учебных годов. В сравнении с предыдущим учебным годом учеников с высокой мотивацией пришло в 10-й класс больше на 5 человек.

С учениками, которые были внесены в списки группы риска дезадаптации была проведена индивидуальная и групповая коррекционно-развивающая работа (занятия по формированию стрессоустойчивости, посещение родительских собраний, индивидуальные консультации родителей, учеников и педагогов размещение просветительской информации на сайте школы, в инстаграмме и на стендах в школе).
Вывод: на основании результатов диагностики видно, что количество учеников, попавших в группу риска по дезадаптации, в пределах нормы. Проведённая коррекционно-развивающая работа помогает ученикам в период адаптации справиться со стрессом. В течение 2022-2023 учебного года серьёзных поведенческих, либо психологических ситуаций у школьников 10-х классов, требующих серьёзной помощи, не было. В конце учебного года была проведена беседа с классными руководителями об учениках, ранее испытывающими трудности в адаптации. По итогам беседы определили, что психо-эмоциональное состояние учеников улучшается, можно подвести итог, что дети адаптировались.


Проанализировав методическую деятельность школы, можно сделать вывод:
Учебно-воспитательный процесс и методическая работа осуществляется в соответствии с требованиями нормативно - правовых актов, регламентирующие деятельность учреждений образования РК, Уставом КГУ «СОШ №39  инновационного типа с гимназическими классами  города Павлодара», локальными актами. 

( Методический  план работы  в основном выполнен. 
· Учебно-воспитательный процесс организован в соответствии с ГОСО РК, учебным планом, утвержденным отделом образования г. Павлодара.

 ( Школа располагает квалифицированным, опытным педагогичеким составом, грамотно владеющими методиками образования и воспитания. Ежегодно, в соответствии с перспективным планом курсовой переподготовки,  повышается уровень квалификации педагогического состава. Учителя школы транслируют свой инновационный педагогический опыт, реализуя государственную программу «Качественное образование – Образованная нация». Растет активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, участвующих в инновационных процессах.
· В целях повышения педагогического мастерства учителей, школа сотрудничает с Инновационным центром развития образования и воспитания области, НЦПК «Өрлеу», филиалом ЦПМ по Павлодарской области. Тематика методических и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы системы образования. 

( Внутришкольным контролем охвачены все направления учебно-воспитательного процесса, определяюся сильные и слабые стороны, определяются перспективы и пути их решения. 

( В школе проводится систематическая работа со слабоуспевающими  учащимися. Налажена деятельность педагогов по восполнению пробелов в знаниях учащихся. 

( На высоком уровне проводится работа по развитию детской одаренности. Школа является одной из лучших олимпийских команд г.Павлодара. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях, требующих определенного интеллектуального уровня.
· Школа стремится достижения высокого рейтинга среди образовательных учреждений города. 


Результаты анализа методической работы показали, что наряду с имеющимися положительными результатами, в работе школы есть и недостатки:

1. Недостаточно эффективна работа с учащимися, мотивированными на учебу, одаренными учащимися (малое количество призовых мест в конкурсах исследовательских и творческих работ).

2. Недостаточность взаимопосещения уроков.

3. Необходимо усилить работу педагогов в рамках инновационного педагогического опыта
Рекомендации: планируя работу МО на 20223-2024 учебный год необходимо: 

1. Продолжить работу экспериментальных площадок. 

2. Посещать уроки коллег с последующим анализом и самоанализом достигнутых результатов. 
3. Изучать педагогический опыт коллег. Усилить работу по распространению передового педагогического опыта, обобщению опыта учителей МО.
4. Проводить открытые уроки для обмена опытом, методическими разработками.

5. Вырабатывать единые подходы к оценке результатов освоения программы на основе образовательных стандартов по предмету.

6. Продолжить внедрение современных педагогических технологий в организацию учебной и внеклассной деятельности учащихся.

7. Продолжить систематизацию дидактических материалов и разноуровневых заданий  для подготовки к ЕНТ и ВОУД,  TOEFL, IELTS, FIT in Deutsch (1,2) 
8. Активизировать  участие педагогов и учащихся в конкурсах разных уровней.
9. Активизировать работу над созданием и выпуском  методико – дидактических пособий.

10. Включать в учебный процесс материалы, апробированные в данном учебном году: задания на развитие функциональной грамотности учащихся с применением ЦОР,  КОЗ.
11. Продолжить работу по организации консультативной помощи слабоуспевающим и неуспевающим учащимся по западающим темам. 

12. Продолжить работу МО по повышению профессионального мастерства учителей, обратить внимание на умения: использование технологии подготовки нетрадиционных форм урока, самоанализа, самоконтроля своей деятельности, активного использования передовых педагогических технологий, их элементов в целях развития познавательного интереса учащихся, формирования предметных компетенций. 
