


Раздел 2. Организация деятельности УПК, направленной на получение бесплатного общего образования
Задачи:
1.   создать условия для получения качественного образования учащихся школ города по профилям обучения, направленным на  профессиональное самоопределение школьников.
2.   создать условия для реализации приказа МОиН РК «О подготовке водителей транспортных средств в организациях образования»
	Основные направления работы
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки исполнения

	1
	2
	3
	4

	Организационно-педагогические мероприятия
	Мероприятия по организации начала учебного года.

	
	Комплектование контингента:
	

	
	Приказ о зачислении учащихся в состав УПК
	Базько И.В
	05.09

	
	Создание базы данных  (БД) на учащихся нового набора. Корректировка базы данных учащихся второго года обучения
	Клементьева В.А.
Сыздыкова Г.А.
	01-05.09

	
	Комплектование групп по  подготовке водителей транспортных средств, 11 классы (казахский и  русский язык обучения).
	Емельянов А.С.
	05.09

	
	Комплектование групп, 8-9 классы, по профильным курсам (казахский и  русский язык обучения)
	Шакаманова М.Д.
	05.09

	
	Комплектование групп, 10 классы, ОПБ, ГП, Глобальные компетенции (казахский и  русский язык обучения) 
	Шакаманова М.Д.
	05.09

	
	Составление расписания занятий, согласование со школами профильного дня.
	Базько И.В
Кураторы 
	01.09

	
	Документирование профиля Автодело:

	
	Организация документирования учащихся групп по подготовке водителей транспортных средств. Прохождение медосмотра учащимися профиля Автодело. Регистрация в МАИ.
	Емельянов А.С.
Учителя АД
	до 01.10

	
	Подготовить необходимые документы для практической езды (путевые листы, личные карты, журналы регистрации).  Составить график вождения.
	Зейнелов Г.М.
	до 15.09

	
	Прохождение техосмотра и страхование автопарка УПК.
	Зейнелов Г.М.
	по графику

	
	Организация УВП:

	
	Учет контингента учащихся (движение).
Сверка  контингента учащихся по группам и профилям.
Учет прибывших/ выбывших/ перевод.
	Сыздыкова Г.А.

	по итогам четверти

	
	Мониторинг посещаемости. 
Контроль посещаемости учащихся по группам с регистрацией в журнале учета (пофамильно). 
оформление сводки по посещаемости (по группам).
	Клементьева В.А.
Сыздыкова Г.А.
	
ежедневно 

еженедельно 

	
	Успеваемость
Подведение итогов успеваемости и посещаемости по четвертям. Заполнение базы данных. 
	Шакаманова М.Д
Учителя 
	по итогам четверти

	
	Письма в школы с итогами
	Кураторы 
	по итогам четверти

	
	Отчеты учителей по учащимся, имеющим «не зачет» по итогам четверти, полугодия, года.
	Шакаманова М.Д
Учителя
	по итогам четверти

	
	Мероприятия по организации завершения учебного года.

	
	Итоговая аттестация учащихся:
	

	
	Создание экзаменационных комиссий, графика экзаменов. 
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.
	10-15.01

	
	Утверждение экзаменационного материала
	Базько И.В.
	30-31.03

	
	Оформление и выдача квалификационных и водительских свидетельств УПК
	Шакаманова М.Д.
Емельянов А.С.
	до 10.06

	
	Летний профильный лагерь:
	Новоселова С.Л.
	01.06-15.06

	
	Организация набора в летние профильные отряды
	Учителя 
	15-30.05

	
	Разработка Программы летнего лагеря
	Новоселова С.Л.
	до 01.05

	
	Цифровизация УВП:
	
	

	
	База данных учащихся
	Клементьева В.А.
Сыздыкова Г.А.
	постоянно

	
	Система Фаворит 
	Тлеукенова Б.Т.
Бейсенова Ж.С.
Сыздыкова Г.А.
	постоянно

	
	НОБД
	Шакаманова М.Д.
Сыздыкова Г.А
	постоянно

	
	Сайт УПК, Инстаграмм, соцсети, тач-расписание в фойе
	Клементьева В.А.
	постоянно

	
	Электронная биржа труда  enbek.kz
	Сыздыкова Г.А
	по мере необходимости, отчет ежемесячно до 25

	
	Электронная система обращен   E-Otinish
	Бейсенова Ж.С.
	по мере поступления обращения

	Охрана прав и жизни обучающихся
	Организация антитеррористической защищенности:
Обновление Паспорта антитеррористической защищенности УПК
	Арланова М.А.
	
01-05.09

	
	Обновление материала на стенде 
	
	01-05.09

	
	Обучение сотрудников (занятия, инструктажи, тренировки)
	
	по графику

	
	Инструктаж учащихся (занятия, эвакуация)
	
	по графику

	
	Организация дежурства по УПК.
	
	01-05.09

	
	Организационные собрания с учащимися по вопросам ознакомления с Уставом УПК, правилами поведения учащихся.
	
	05-20.09

	
	Охрана труда и ПБ:
Создание комиссии по охране труда и техники безопасности, комиссии по предупреждению травматизма.
	
	01.09

	
	Разработка (корректировка, обновление) и утверждение инструкций по ТБ при проведении практических работ по профилям обучения.
	Емельянов А.С.

	до 15.09

	
	Проведение инструктажа по ТБ и ПБ с коллективом.
	Емельянов А.С.
Арланова М.А.
	по графику

	
	Проведение инструктажа по ТБ, ПБ с учащимися. Регистрация в Журнале проведения инструктажа (по кабинетам) 
	
	сентябрь

	
	Контроль за соблюдением условий по обеспечению охраны труда, противопожарной безопасности на рабочих местах, в кабинетах, мастерских.
	
	постоянно 

	
	Санитарно-эпидемиологические требования: 
	
	

	
	Организация  планового ежегодного медосмотра сотрудников УПК
	Арланова М.А.
Бейсенова Ж.С.
	по графику

	
	Контроль за соблюдением санитарно- эпидемиологических требований во время учебного процесса 
	Арланова М.А.
	постоянно 

	План совместной деятельности с общеобразовательными школами.
	Распределение кураторства по школам. Знакомство с представителями администрации школ, отвечающих за упк. 
	Базько И.В.
Учителя 
	20.08

	
	Заключение договоров с общеобразовательными школами города на предоставление образовательных услуг в части профильного обучения и профессиональной ориентации учащихся 7-11 классов.
	Учителя-кураторы
	до 1.09

	
	Составление базы классных руководителей школ
	Сыздыкова Г.А.
Клементьева В.А.
	до 5.09

	
	Работа по посещаемости учащихся:
· формирование групп ватсап с классными руководителями школ, еженедельное оповещение.
· письма в школы кл.руководителям с уведомлением о пропусках учащимися  (пофамильно, даты пропусков – более 2-х занятий) с регистрацией в приемной УПК.
· учет документов, подтверждающих пропуски (справки, объяснительные и т.д.)
	Шакаманова М.Д
Учителя 
	постоянно 

	
	Уведомление школ о результатах УВП. Письма по школам.
	Шакаманова М.Д
Учителя
	по итогам четверти

	План совместной работы с различными организациями в рамках сетевого взаимодействия. 
	Расширение социального партнерства:
	Новоселова С.Л.
	

	
	Заключение договоров о сотрудничестве с организациями, предприятиями, ТОО, ИП и др. (на 3 года) в различных отраслях для организации встреч, экскурсий
	Новоселова С.Л.
	сентябрь-ноябрь

	
	Привлечение родителей учащихся к профориентационной работе 
	Новоселова С.Л.
	постоянно 

	
	Палата предпринимателей Атамекен (в рамках курса Основы предпринимательства и бизнеса)
	Шакаманова М.Д Моисеенко Н.В. 
	постоянно 

	
	Союз водителей АНСАР (в рамках подготовки водителей ТС)
	Емельянов А.С.
	постоянно 

	
	Центр развития молодежных инициатив, ЦОН, Центр занятости
	Новоселова С.Л.
	постоянно 

	
	BTS education, разработчики Атласа новых профессий РК и Павлодарской области
	Новоселова С.Л.
	постоянно 

	
	Предприятия и организации сферы информации и коммуникационных технологий: 
ТОО «Дом Печати», Телестудия «Ертіс» 
Павлодарский областной историко-краеведческий музей им. Г.Н. Потанина 
Областная библиотека им. Торайгырова
	Новоселова С.Л.
	октябрь 

	
	Организации сферы образования и науки: 
Toraighyrov university (TOU) 
Павлодарский педагогический университет
Инновационный Евразийский университет
Павлодарский филиал НАО «Медицинский университет Семей»
	Новоселова С.Л.
	ноябрь 

	
	Организации сферы медицины и здравоохранения: Павлодарский Диагностический Центр; 
Павлодарская Городскую Больницу №1; 
Павлодарская областная больница им. Султанова
Центр реабилитации детей с нарушением ОДА
Павлодарский областной кардиоцентр
Павлодарский филиал Общества Красного Полумесяца РК
	Новоселова С.Л.
	декабрь 

	
	Предприятия и организации сферы бизнеса, управления, права и безопасности: «Народный Банк Казахстана» Государственный архив Павлодарской Области 
Департамент статистики Павлодарской области
Служба пожаротушения и аварийно-спасательных работ ДЧС Павлодарской области
Управление кадровой работы ДВД Павлодарской области
Специализированная пожарная часть №1 г. Павлодара
	Новоселова С.Л.
	январь 

	
	Предприятия и организации сферы технического направления: 
Павлодарский алюминиевый завод
Машиностроительный завод филиала АО «ERG Service»
Автоцентр КАМКОР
	Новоселова С.Л.
	февраль 

	
	Организации сферы культуры и искусства: 
Областной драмтеатр им. А.П. Чехова
	Новоселова С.Л.
	март 

	
	Предприятия и организации сферы обслуживания и услуг: пекарня Крендель, салон красоты Манго, швейный салон Ольвия
	Новоселова С.Л.
	апрель 

	
	Сотрудничество с колледжами, ВУЗами:
	Новоселова С.Л.
	

	
	Подписание совместных планов работы с колледжами, ВУЗами на учебный год.
Подписание договоров (по мере завершения срока)
	Новоселова С.Л
Жакенова Д.С.

	октябрь

	
	Обновление информации об учебных заведениях на сайте УПК, инстраграмм
	Клементьева В.А.
	сентябрь-октябрь

	
	Организация встреч представителей колледжа, ВУЗа с учащимися в рамках месячника «Куда пойти учиться?»
	Новоселова С.Л.
Кураторы 
	февраль 

	
	Приглашение учащихся УПК на выставки технического творчества, декады профессий, проекты
	Кураторы колледжа
	в течение года

	
	Участие в круглых столах, конференциях, семинарах и форумах по вопросам профориентации
	Кураторы колледжа
	в течение года






Раздел 3. Работа с педагогическими кадрами

3.1. Перспективный план аттестации педагогических работников, заместителей директора
	Ф.И.О учителя
	Текущая категория, срок присвоения
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028

	Моисеенко Н.В.
	Педагог-исследователь, 01.09.2023г
	
	
	
	
	

	Шакаманова М.Д.
	педагог-модератор. 01.01.2022г
	
	
	
	
	

	
	зам.директора по УР, третья категория, 2022г
	
	
	
	зам.директора 
(до 1.09.26г)
	

	Сейтканова К.Б.
	Высшая  1.09.2016, снижена на первую с 1.09.2021
	
	
	педагог-эксперт
	
	

	
	педагог-психолог
без категории, стаж на 1.09.2023 – 2года
	
	
педагог-модератор
	
	
	

	Базько И.В.
	высшая, 1.09.2019
	педагог-исследователь
	до1.09.2024

	
	
	

	
	руководитель
2 категория (янв 2022г)
	
	ноябрь 2024г 
(до 01.01.2025)
	
	
	

	Дацко Н.С.
	Первая, 01.09.2009
Перерыв в работе,
продлена (п98пп4 приказ 83) 01.09.2021
	
педагог-эксперт
	До 1.09.2024
	
	
	

	Новоселова С.Л.
	Педагог-исследователь, 01.09.2019
	подтверждение педагог-исследователь
	До 1.09.2024
	
	
	

	
	зам.директора по ВР вторая категория, 2022г
	
	
	
	зам.директора 
(до 1.09.26г)
	

	Емельянов А.С.
	Педагог-исследователь, 01.09.2021
	
	
	подтверждение педагог-исследователь
	До 1.09.2026
	

	Смагулов К.О.
	Педагог-исследователь, 01.09.2021
	
	
	подтверждение педагог-исследователь
	До 1.09.2026
	

	Тукенова Д.К.
	Педагог-исследователь, 01.09.2021
	
	
	подтверждение педагог-исследователь
	До 1.09.2026
	

	Жакенова Д.С.
	педагог-модератор. 01.09.2023г
	
	
	
	
	


3.2. План повышения квалификации педагогических работников
	Ф.И.О учителя
	прохождения курсов 
	2023-2024
	2024-2025
	2025-2026
	2026-2027
	2027-2028

	
	дата
	место
	тема
	
	
	
	
	

	Моисеенко Н.В.
	2019
	Атамекен 
	«Основы предпринимательства и бизнеса» в рамках обновленного содержания среднего образования (сертификат №000619)
	
	
	
	
	

	
	06.11.2019
	Республиканский учебно-методический центр дополнительного образования
	"Психолого-педагогические аспекты развития технического творчества в организациях образования" для педагогических кадров организаций образования, реализующих программы дополнительного образования детей (сертификат №1728)
	
	
	
	
	

	
	17-28.10.22
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Глобальные компетенции
	
	
	
	
	

	Шакаманова М.Д.
	2019

	Атамекен
	«Основы предпринимательства и бизнеса» в рамках обновленного содержания среднего образования (сертификат №000620)
	
	
	
	
	

	
	06.11.2019
	Республиканский учебно-методический центр дополнительного образования
	"Психолого-педагогические аспекты развития технического творчества в организациях образования" для педагогических кадров организаций образования, реализующих программы дополнительного образования детей (сертификат №1728)
	
	
	
	
	

	
	18.10.2020
	Инновационный научный центра «BILIM-projekt»
	«Разработка успешного плана урока»
(сертификат №02880)
	
	
	
	
	

	
	17.10. 2021
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Развитие цифровых компетенций педагогов
(сертификат №280789)
	
	
	
	
	

	
	август 2022
	Intellect academy
	Гигаграм 4.0 система продающего Инстраграм с нуля ( сертификат № 0569)
	
	
	
	
	

	
	декабрь 2021
	НАО «ППУ ИДО»
	«Менеджмент в образовании»
	
	
	
	
	

	
	17-28.10.22
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Глобальные компетенции
	
	
	
	
	

	Сейтканова К.Б.
	20.04.2019-30.04.2019

	ИНЕУ
	Использование инновационных педагогических технологий по организации учебно-воспитательного процесса в образовательных учреждениях (сертификат №080186)
	
	
	
	
	

	
	02.07.2021
	АОО «НИШ»

	Программа повышения квалификации психологов организаций образования, разработанной Центром педагогического мастерства АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» (сертификат б/н)
	
	
	
	
	

	
	18.10. 2021
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Развитие цифровых компетенций педагогов
(сертификат №281577)
	
	
	
	
	

	
	30.03.2022-20.05.2022
	КГП на ПХВ «Павлодарский медицинский высший колледж»
	Сестринское дело (медицинская сестра общей практики)
	
	
	
	
	

	Базько И.В.
	27.02-09.03.2019
	ИНЕУ 

	Использование инновационных педагогических технологий при преподавании спецдисциплин (сертификат №079305)
	
	
	
	
	

	
	06.11.2019
	Республиканский учебно-методический центр дополнительного образования
	"Психолого-педагогические аспекты развития технического творчества в организациях образования" для педагогических кадров организаций образования, реализующих программы дополнительного образования детей
	
	
	
	
	

	
	14.09.2021-28.09.2021
	НАО ППУ, идо
	Основы предпринимательства и бизнеса
(сертификат №928)
	
	
	
	
	

	
	17.10.2022 -27.10.2022
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Инновационный менеджмент в контексте цифровой трансформации (для руководителей) сертификат № 0599338
	
	
	
	
	

	
	31.05.2023
	IPE-academy  
	Современные методы профориентации (3-дневный)
	
	
	
	
	

	Новоселова С.Л.
	27.02.2019-09.03.2019
	ИНЕУ
	Организация работы педагога-психолога в условиях современного образования (сертификат №079306)
	
	
	
	
	

	
	25.10. 2021
	Өрлеу
	Развитие цифровых компетенций педагогов
(сертификат №291021)
	
	
	
	
	

	
	28.01.2022-02.02.2022
	ТОО «NTC» ( New Technologies Company)
	Программа обучения по профориентации в рамках проекта МОН РК «Усовершенствовать институциональный потенциал министерства образования и науки для поддержки молодежи во время перехода от школы к работе» , сертификат № 97
	
	
	
	
	

	
	24.03.2022-04.04.2022
	ИНЕУ
	Менеджмент в образовании. Сертификат № 092521
	
	
	
	
	

	Емельянов А.С.
	06.11.2019
	Республиканский учебно-методический центр дополнительного образования
	"Психолого-педагогические аспекты развития технического творчества в организациях образования" для педагогических кадров организаций образования, реализующих программы дополнительного образования детей (сертификат №1726)
	
	
	
	
	

	
	2020г
	ПАУ
	Методика преподавания Автодело  (сертификат 1220/24)
	
	
	
	
	

	
	16.10.2020г
	ТОО «Центр переподготовки, повышения квалификации кадров»
	Безопасность и охрана труда руководителей и лиц, ответственных за обеспечение безопасности и охраны труда»
(сертификат №2233)
	
	
	
	
	

	Смагулов К.О.
	06.11.2019
	Республиканский учебно-методический центр дополнительного образования
	"Психолого-педагогические аспекты развития технического творчества в организациях образования" для педагогических кадров организаций образования, реализующих программы дополнительного образования детей
	
	
	
	
	

	
	21.10. 2021
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Развитие цифровых компетенций педагогов
(сертификат №287748)
	
	
	
	
	

	Тукенова Д.К.
	14.10.2019-18.10.2019
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Развитие профессиональных компетенций учителей информатики в рамках обновления содержания образования РК (сертиф №0311287)
	
	
	
	
	

	
	07.10.2019-13.10.2019
	КГУ «Павлодарский областной центр информац.технологий»
	Расширенные возможности в Microsoft Office (сертификат № MSWE-03R150563)
	
	
	
	
	

	
	22.11.2021-28.11.2021
	КГУ «Павлодарский областной центр информац. технологий»
	Создание обучающих мультимедийных ресурсов ПО SonyVegasPro»
	
	
	
	
	

	
	28.02.2022-11.03.2022
	АО «Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу»
	Образовательная робототехника и проектирование электронных устройств, 80 часов (сертификат № 0517082)
	
	
	
	
	

	
	28.03.2022-18.06.2022
	Jumysbar /BTS Education/Toraighyrov university
	«Android –разработчик» (сертификат № TUA004)
	
	
	
	
	

	Дацко Н.С.
	14-28.09.2021
	НАО ППУ, ИДО
	Основы предпринимательства и бизнеса (сертификат №931)
	
	
	
	
	

	Жакенова Д.С.
	17.02.2023 -02.03.2023
	ИП и ПК «Білім»
	Психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса в организации среднего образования
	
	
	
	
	



Раздел 4.  Методическая  работа 

4.1. Система методической работы

Цель: создание условий для образовательного пространства, ориентированного на профессиональное самоопределение школьников,  развития педагогического и ученического потенциала, повышения уровня профессионализма педагогов, воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

Повышения качества образовательного процесса через непрерывное развитие учительского потенциала, создание образовательного пространства, способствующего развитию ребенка, формированию стремления к саморазвитию и самосовершенствованию.
Задачи: 
1. повышать уровень педагогического мастерства;
2. формировать устойчивое представление о системе профессионального самоопределения школьников
3. активизировать работу  учителей по изучению новых подходов в организации образовательной деятельности и оценке результатов обучающихся 
4. совершенствовать единство учебной и воспитательной работы на основе национального плана действий по развитию функциональной грамотности.
5. совершенствовать применение в образовательном и воспитательном процессе информационных и инновационных технологий 
6. мотивировать членов педагогического коллектива к самообразованию.

Методическая тема: 

«Реализация Атласа новых профессий  в условиях учебно-производственного комбината» -3-й год


Организация методической работы происходит в следующих формах:
· тематические педагогические советы;
· методический совет;
· работа педагогов над темами по самообразованию;
· открытые уроки;
· аттестация педагогов;
· участие педагогов в семинарах и научно-практических конференциях;
· курсовая переподготовка;
· авторские лекции и семинары 
· участие в работе сетевых сообществ интернета
· методические издания (буклеты, газеты, журналы)
· участие в конкурсах педагогического мастерства;


4.2. Состав методического совета УПК на 2023-2024 учебный год:

Председатель методического совета: 
Шакаманова М.Д. – 	зам.директора по учебной работе

Члены методического совета:
Новоселова С.Л. – 	зам.директора по воспитательной работе, педагог-исследователь
Емельянов А.С. – 	зам.директора по учебно-производственной работе, 
 	педагог-исследователь
Смагулов К.О.– 		учитель, педагог-исследователь 

4.3. План методической работы
	Работа методического кабинета

	Цель: выявление образовательных потребностей педагогов, создание условий для их реализации в системе повышения квалификации и их переподготовке

	№
	Направление деятельности
	Сроки
	Ответственные
	Прогнозируемый результат

	1
	Определение направлений повышения квалификации учителей через систему курсовой подготовки кадров
	в течение года
	Шакаманова М.Д
	Перспективный план курсовой переподготовки

	2
	Формирование банка аналитических материалов и нормативных документов
	постоянно
	Шакаманова М.Д
	Банк аналитических материалов и нормативных документов

	3
	Обеспечение оперативной методической помощи учителям профилей по проблемам профессиональной деятельности, организации образовательного процесса.
	постоянно
	Шакаманова М.Д
Емельянов А.С.
	Совершенствование профессиональной компетентности учителей

	4
	Организация методической поддержки педагогов  в инновационной деятельности, в разработке учебных программ
	постоянно
	Шакаманова М.Д
	Разработка авторских методических пособий и апробация авторских учебных программ, новых педагогических технологий и др.

	5
	Оказание помощи педагогам в подготовке к аттестации
	в теч. года
	Шакаманова М.Д
	Успешное прохождение аттестации учителями

	6
	Проведение тематических педагогических советов,  семинаров, совещаний, заседаний и т.д.
	по плану 
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д
	Совершенствование профессиональной компетентности учителей

	7
	Выявление образцов положительного педагогического опыта и организация их освоения
	постоянно
	Шакаманова М.Д
	Внесение ППО в банк данных

	8
	Освоение дистанционных форм обучения, ИКТ, новых образовательных платформ,  разработка перспектив их использования в учебном процессе
	постоянно
	Шакаманова М.Д
Емельянов А.С.
Тукенова Д.К.
	Совершенствование информационно-технологической компетентности учителя

	9
	Е-портфолио учителя как альтернативная форма оценки профессионализма и результативности работы педагога при проведении аттестации.
	ноябрь
	Шакаманова М.Д

	Регистрация всех педагогов на портале, заполенение личных е-портфолио

	10
	«Повышение профессионализма педагогов  через сетевое общение и сетевые проекты Интернет»
	в теч. года
	Шакаманова М.Д

	Обобщение передового опыта работы педагогических работников, методические разработки

	Школа педагогического мастерства.
Цель: развитие рефлексивной культуры педагогов, совершенствование информационно-методической среды; создание педагогами собственных материалов, электронных (цифровых) образовательных ресурсов.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Мастер-класс «Достижения педагога как показатель оценки компетентности»
	октябрь
	Базько И.В.
Моисеенко Н.В

	Педагоги, занявшие призовые места на конкурсах делятся опытом с коллегами, повышения кол-ва педагогов, учавствующих в конкурсах.

	2
	Семинар-практикум «Современные технологии профориентационной работы»

	ноябрь

	Новоселова С.Л.
	получение практических навыков по применению современных технологий в  профориентационной работе 

	3
	Методический урок на тему «Искусственный интеллект (ИИ) в образовании» 
	декабрь
	Базько И.В.
Моисеенко Н.В
	Повышение количества педагогов, использующих ИИ в работе

	4
	Семинар-практикум «ИИ для разработки учебных материалов»

	февраль
	Базько И.В.
Моисеенко Н.В
	практическое применение, реализация   в увп

	5
	Лаборатория. Разработка программ ЛЕТО- 2024
	май
	Новоселова С.Л.
	Обновление программы и  учебно-методичекого комплекса к летней школе профессий

	Аттестация педагогических кадров.
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий повышения квалификационной категории педагогических работников.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Прогнозируемый результат

	1. 
	Изучение нормативных документов по организации аттестации педагогических работников и приравненных к ним лиц.
	по мере поступления

	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.
	Знание нормативных документов по вопросам аттестации, качественное проведение аттестации

	2. 
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации, прием заявлений на  «педагог-модератор». Корректировка списков учителей, желающих пройти аттестацию досрочно
	1 и 2 этапы
	Шакаманова М.Д.
	преодоление затруднений при написании заявлений

	3. 
	Проведение методического семинара для педагогов по изменениям в  аттестация педагогических кадров
	по мере поступления
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.
	

	4. 
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации и подготовке квал тестам (при поступлении заявлений)
	октябрь – декабрь

январь-май

	Члены экспертной комиссии 
	систематизация материалов для экспертных заключений. 

	5. 
	Прохождение тестирования учителей  желающих повысить квалификацию
	Ноябрь
Март 
	
	Подача документов для участия в первом этапе аттестации педагогических работников в  Национальном квалификационном тестировании

	6. 
	Заседание аттестационной комиссии. Тема: «Рассмотрение портфолио аттестуемых учителей и принятие решения по итогам аттестации».
	Осеннее, весеннее (при поступлении заявлений)
	
	Решение аттестационной комиссии (протокол)

	7. 
	Заседание экспертного совета Тема: «Рассмотрение экспертных заключений и принятие решения по итогам аттестации».
	Осеннее, весеннее (при поступлении заявлений)
	
	Рекомендации экспертного совета

	8. 
	Итоги аттестации  (1,2 этап)
	до 31.12, 01.09
	
	Приказ

	Обобщение и распространение опыта работы.
Цель: обобщение и рапространение результатов творческой деятельности педагогов:
	

	1
	Уточнение списка учителей, обощающих собственный положительный педагогический опыт на уровне УПК, города, области.
	октябрь

	Шакаманова М.Д.
	банк данных


	2
	Консультирование по описанию ИПО
	октябрь-май
	Шакаманова М.Д.
	методические рекомендации

	Тематика заседаний МС

	Заседание №1

	Согласование  плана методической работы УПК на 2023-2024 уч.г.
Рассмотрение и согласование рабочих программ учителей, календарно-тематических планов.
Рассмотрение и утверждение планов индивидуальной  профориентационной работы,  графика профильных недель.
Составление перспективного плана повышения квалификации и плана аттестации педагогических кадров школы на 2023-2027 уч. годы. 
	август
	Шакаманова М.Д.
Новоселова С.Л.

	Заседание №2

	

	Корректировка календарно-тематических планов на 2 полугодие. 
Итоги успеваемости за 1 полугодие.
Подготовка к педагогическому совету
	январь
	Шакаманова М.Д.
Новоселова С.Л.

	Заседание №3

	Экспертиза  и утверждение экзаменационного материала.
Рассмотрение  материалов конкурса «Болашақ маман», Лето -2024
Изучение программ профильных курсов, рекомендации на обновление содержания и рецензий.
	апрель
	Шакаманова М.Д
Емельянов А.С.
Новоселова С.Л.

	Заседание №4

	Анализ итогов квалификационных экзаменов. 
Итоги методической работы в 2023-2024 уч. году и задачи по повышению эффективности и качества образовательного процесса в новом учебном году.
Обсуждение проекта плана работы МС на следующий учебный год.
	май
	Шакаманова М.Д.










Раздел 5.                                          П Л А Н  воспитательной и профориентационной работы 

Цель: Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в формировании готовности к профессиональному самоопределению, подготовка учащихся к осознанному выбору профессии согласно своим способностям, психофизиологическим данным и с учетом требований рынка труда.
Задачи: 
1. Информирование учащихся о состоянии рынка труда в регионе, содержании той или иной трудовой деятельности, о профессиональных образовательных программах и учреждениях, ознакомление с Атласом новых профессий.
2. Формирование у школьников готовности к профессиональному самоопределению.
3. Формирование мотивов саморазвития, личностного роста.
4. Формирование профессиональных ценностей, позитивного отношения к трудовой деятельности.
5. Воспитание психологической и нравственной готовности учащихся к труду и выбору профессии. 

	Содержание
	Формы и методы проведения
	Сроки
	Ответственные
	Форма отчетности

	ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА
Направление: 1. Профессиональное просвещение и информация

	Цель: Формирование целостного, многопланового представления о мире профессий


	1. Ознакомление учащихся 8-10-х классов с содержанием обучения в УПК:
- экскурсии по профилям;
- знакомство с информацией по профессиональному самоопределению, профконсультированию;
- знакомство с Атласом новых профессий.
	

экскурсия по УПК
	

сентябрь
	

учителя профилей, педагоги-психологи
	

информация

	2. Пополнение банка данных о профессиях. 
	профессиограммы
	в течение года
	педагоги-психологи
	электронный справочник

	3. Работа информационной площадки по профориентации «Я выбираю профессию».
	подбор и оформление материала
	в течение года
	ЗДВР
педагоги-психологи 
	буклеты, брошюры

	4. Ознакомление учащихся с профессиями, востребованными на рынке труда.
	профориентационные беседы
	в течение года
	педагоги-психологи
	разработки бесед

	5. Ознакомление учащихся с информацией о специальностях и условиях поступления в ВУЗы и колледжи.
	справочная информация
	в течение года
	педагоги-психологи
	накопительная папка, листовки

	6. Профессиональные праздники
	информация на сайт,
Instagram
	ежемесячно
	педагоги-психологи
	накопительная электронная папка

	7. Пополнение рубрик на сайте УПК
«ПрофГид», 
«Профориентационный словарь» 
	профессиограммы, презентация, словарь
	в течение года
	педагоги-психологи
	отчет

	8. Рекомендации психолога по выбору профессии
	рекомендации на сайте 
	ежемесячно
	педагоги-психологи
	материал

	9.  Книжно-иллюстративная выставка «Сделай свой выбор»
	организация и обновление постоянно действующей выставки
	в течение года
	библиотекарь
	накопительная папка

	10. Книжные выставки о профессиях

	побор книг по сферам деятельности
	октябрь-май
	библиотекарь
	выставка

	11. Выпуск журнала «Вестник УПК»
	заметки, фото, оформление
	декабрь,
май
	ЗДВР, учителя
библиотекарь, психологи
	журнал

	12. «Новые профессии Павлодарской области» Инста-дайджест - обзор новых профессий на странице Инстаграмм УПК
	информационная площадка
	сентябрь-май
	ЗДВР, 
педагоги-психологи, 
библиотекарь
	посты

	Направление: 2. Профессиональная диагностика

	Цель: Выявление и определение с помощью научно-обоснованных методов, способностей, возможностей, ресурсов и потенциала учащихся

	1. Анкетирование с целью выявления учащихся, не определившихся с выбором профессии, Экспресс-опрос «Мой выбор профессии» среди учащихся 8-11 кл.
	анкетирование
	сентябрь-октябрь
	педагоги-психологи 
	база данных,
анализ

	2. Анкетирование для выявления основных затруднений при выборе профессии среди учащихся 8-11 кл.
	анкетирование
	сентябрь-октябрь
	педагоги-психологи 
	анализ

	3. Диагностика профессионального самоопределения среди учащихся 8-11 кл.
	тестирование
	ноябрь- 
апрель
	
педагоги-психологи 
	график,
база данных,
анализ

	4. Опрос учащихся 8-11-х классов «Моё мнение об учебе в УПК».
	анкетирование
	апрель
	педагоги-психологи
	график,
анализ 

	5. Анкетирование учащихся 7 классов
	анкетирование
	май
	педагоги-психологи
	график,
анализ 

	Направление: 3. Профессиональные консультации

	Цель: Оказание действенной помощи в профессиональном самоопределении

	1. Профконсультирование учащихся
Индивидуальные и групповые консультации:
- по специальностям и учебным заведениям;
- по Атласу новых профессий
- востребованности профессий
- по личным картам по профдиагностике.
- по результатам тестирования на платформе edunavigator.kz
	беседа, 
консультация,
интернет-консультация
	в течение года
	педагоги-психологи
	журнал регистрации, карта

	2. Консультирование педагогов:
- оказание помощи по профессиональному самоопределению учащихся
- по Атласу новых профессий.
	беседа, консультация
	в течение года
	педагоги-психологи
	журнал регистрации

	3. Консультирование родителей
- оказание помощи родителям по вопросам профессионального самоопределения их детей 
- по Атласу новых профессий.
	беседа, консультация, интернет-консультация
	в течение года
	педагоги-психологи
	журнал регистрации

	Направление: 4. Профессиональное воспитание и образование


	Цель: Формирование позитивного отношения к трудовой деятельности, воспитание психологической и нравственной готовности к труду и выбору профессии

	1. Месячник профессий сферы информации и коммуникационных технологий.
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий»; 
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»;
- видео-площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»; 
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий.
	

месячник

	

октябрь
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
библиотекарь

	

план,
анализ


	2. Месячник профессий образования и наук:
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий»
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»; 
- видео-площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»;
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Дегустация профессии «Учитель»
	

месячник
	

ноябрь
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь


	

план,
анализ

	3. Месячник профессий сферы здравоохранения и медицины:
Интерактивная площадка:
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»; 
- видео площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»;
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Дегустация профессии «Медик»
	

месячник
	

декабрь
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь


	


план,
анализ

	4. Месячник профессий сферы бизнеса, управления, права и безопасности:
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий» 
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»;
 - видео площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»; 
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Дегустация профессии «Бухгалтер» 
	

месячник

	

январь
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь

	
план,
анализ


	5. Месячник профессий сферы технического направления:
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий» 
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»; 
- видео площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»;
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Дегустация профессии «Автослесарь»; 
	

месячник

	

февраль
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь

	

план,
анализ


	6. Месячник профессий сферы культуры и искусства:
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий»; 
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»; 
- видео площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»; 
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»; 
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Дегустация профессии «Дизайнер»
	

месячник
	

март
	заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь


	

план,
анализ

	7. Месячник профессий сферы обслуживания и услуг:
Интерактивная площадка:
- «О востребованности профессий» 
- «О новых профессиях»;
- «Об учебных заведениях и специальностях»; 
- видео площадка «Есть такая профессия»;
- Акция «Узнай профессию - профессии будущего»
- Акция «Профессии моей семьи»;
- Акция «Проверь себя»;
- Игра-викторина «ProfTime»;
- Экскурсии на предприятия города;
- Встречи с представителями профессий;
- Дегустация профессии «Парикмахер»
	

месячник

	

апрель
	
заместитель директора по ВР,
педагоги-психологи, 
учителя профилей,
библиотекарь

	

план,
анализ


	Фотоконкурс «Профессия в фотографиях»
	конкурс
	октябрь-апрель
	ЗДВР,
учителя профилей
	положение, анализ

	Городской этап конкурса "Открываем мир профессий"
	конкурс
	февраль
	ЗДВР, 
психологи
	положение, анализ

	Городской конкурс рисунков «Профессии будущего»
	конкурс
	март-апрель
	ЗДВР,
учителя профилей
	положение, анализ

	Городской конкурс «Болашақ маман»
	конкурс
	апрель
	ЗДВР,
учителя профилей 
	план, анализ

	Профильные недели
	мероприятия на профилях
	согласно графика
	ЗДВР,
учителя профилей
	план,
анализ

	Профориентационная игра «Профессии будущего»
с учащимися 8-11 кл.
	профориентационная игра
	октябрь-
апрель
	педагоги-психологи
	разработка,
анализ

	Профориентационные тренинги с учащимися, не определившимися с выбором профессии.
	тренинг
	по плану
	педагоги-психологи
	разработка,
анализ

	Советы психолога:
«Как справиться с волнением перед экзаменом», 
«Советы девятикласснику», «Советы одиннадцатикласснику»
	рекомендации
памятка
	апрель

	педагоги-психологи
	разработка, буклеты

	Профориентационные занятия в группах с учащимися 7 классов 
	беседа, игра,
тренинг
	в течение года
	педагоги-психологи
	план, анализ

	Летняя школа профессий «PROF-STEP»
	мастер-классы
	3-14 июня
	Учителя профилей, педагоги-психологи
	план, анализ

	Реализация проектов: 
Проект "Взгляд в будущее - Атлас новых профессий"
Проект "Профессии нашего города"
Проект "Шаги к профессии"
Проект "Дегустация профессии"
Проект "УПК-колледж: территория Soft Skills"
	мероприятия в рамках проектов 
	в течение года
	ЗДВР, учителя профилей, педагоги-психологи, библиотекарь
	по отдельному плану

	ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ ВОСПИТАНИЕ

	Цель: Формирование патриотизма, активной гражданской и жизненной позиции

	День Конституции
	видео открытка
	29 августа
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	День Знаний
	видео открытка
	1 сентября
	ЗДВР
	материал

	День пожилого человека
	поздравление ветеранов труда
	
29 сентября
	ЗДВР, профком,
библиотекарь
учителя профилей
	
фотоотчет

	День Учителя
	поздравление
	5 октября
	ЗДВР,  библиотекарь 
	сценарий

	День Республики
	презентация
	24 октября
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	День Независимости Казахстана
	презентация
	15 декабря
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	Новый год
	оформление
кабинетов
	20 декабря
	ЗДВР, 
учителя профилей
	материал

	День Благодарности
	презентация
	1 марта
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	Международный женский день 8 марта
	поздравление
	7 марта
	ЗДВР,  ответств.учитель
	сценарий


	Наурыз
	оформление, мероприятие
	18-20 марта
	ЗДВР, учителя,
библиотекарь
	сценарий


	День единства народов Казахстана
	открытка
	30 апреля
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	День защитника отечества
	поздравление
	6 мая
	ЗДВР,  ответств. учитель
	сценарий


	День Победы
	презентация, открытка
	8 мая
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	День Государственных символов
	презентация, открытка
	4 июня
	ЗДВР, библиотекарь
	материал

	РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ

	Цель: Повышение качества проведения профориентационной работы на основе внедрения новых психолого-педагогических технологий

	Семинар-практикум «Современные технологии профориентационной работы»
	семинар-практикум
	ноябрь
	ЗДВР,
педагоги-психологи 
	Рекомендации материал

	Индивидуальные консультации педагов по профессиональному самоопределению учащихся
	консультация
	в течение года
	педагоги-психологи
	журнал регистрации

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

	Цель: Создание оптимальных условий функционирования и совершенствования сотрудничества с родителями.

	Организация и проведение родительских собраний в УПК
	собрание
	согласно графика
	ЗДВР, учителя профилей
	график, 
анализ

	Привлечение родителей для бесед о профессиях в рамках проведения профориентационных месячников
	беседа
	согласно графика
	заместитель директора по ВР учителя профилей
	анализ

	Индивидуальные и групповые консультации родителей по выбору профессии их детьми
	консультация
	в течение года
	педагоги-психологи
	справка

	СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

	Совместная деятельность УПК с представителями различных социальных групп с целью повышения эффективности профориентационной работы с учащимися

	Составление планов совместной работы с колледжами и ВУЗ-ами 
 г. Павлодара
	план
	сентябрь
	ЗДВР, библиотекарь
	отчет

	Заключение соглашений о сотрудничестве с предприятиями и учреждениями г. Павлодара
	договор
	в течение года
	ЗД ВР
	отчет

	
Месячник «Куда пойти учиться»
	
месячник
	
февраль
	ЗДВР
педагоги-психологи
	
график

	РАБОТА СО СМИ

	Цель: Формирование постоянного интереса к деятельности УПК среди учащихся и их родителей

	Предоставление профориентационного материала на сайт УПК
	информационный материал
	в течение года
	педагоги-психологи
	публикация

	Освещение мероприятий в УПК на сайте, в Instagram УПК,
Instagram библиотеки УПК
	
заметка, новость
	
в течение года
	ЗДВР,
педагоги-психологи, учителя, библиотекарь
	
публикация

	Публикация статей в газетах, журналах
	статья
	в течение года
	ЗДВР
педагоги-психологи
библиотекарь
	публикация



Раздел 6. Деятельность администрации УПК по управлению и контролю

6.1. План заседаний педагогического совета УПК

	№
п/п
	Тема педсовета
	Срок
	
Ответственные


	1. 
	Анализ УВП за 2022-2023 учебный год. Задачи на новый учебный год
Утверждение плана учебно-воспитательной работы на 2023-2024 уч.год.
Утверждение планов  работы педсовета, методсовета, состава методсовета на учебный год. Избрание секретаря ПС.
Изучение нормативных документов вышестоящих органов о начале 2023-2024 уч.г., ИМП «Об особенностях организации образовательного процесса  в общеобразовательных школах Республики в 2023-2024 учебном году».
Ознакомление с положениями, приказами по УПК.
	Август 
2023
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.



	2. 
	 Интеграция профориентационной работы в образовательный процесс: опыт и перспективы
Промежуточные итоги программы развития УПК: достижения, проблемы, корректировки.
Итоги учебно-воспитательного процесса  за 1 полугодие. 
	Январь 
2024
	Базько И.В.
Новоселова С.Л.

	3. 
	Инновационные подходы в профориентации: использование современных технологий и ресурсов. 
Развитие профориентационных проектов: опыт, результаты, планы.
	Март   2024
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.


	4. 
	О допуске учащихся к квалификационным  экзаменам.

	Апрель 2024
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д.
Емельянов А.С.

	5. 
	Об итогах квалификационных экзаменов и окончании УПК.
О переводе учащихся второго года обучения.
Атлас новых профессий: результаты реализации (подведение итогов работы над методической темой УПК)
	Май 
2024
	Базько И.В.
Шакаманова М.Д. 
Емельянов А.С.





План совещаний  при директоре
последняя среда месяца
	Дата
	Содержание
	Выступающие 

	29.08
	Готовность УПК к новому учебному году.
Укомплектованность кадрами. 
О результатах  заключения договоров со школами. 
О работе комиссии по тарификации.
Планы профориентационной работы учителя, педагога-психолога
	Директор 

ЗД УР

ЗД ВР

	27.09
	Ознакомление с изменениями в некоторых нормативно-правовых документах.
Деятельность коллектива по соблюдению ГО, ЧС, ТБ, ПБ.
Об итогах заключения договоров с колледжами, ВУЗами.
	Директор 

ЗД УР, УПР
ЗД ВР

	
26.10
	Мониторинг посещаемости за 1 четверть.
О результатах документирования учащихся профиля Автодело, регистрация в единой базе Курсант (1 поток).
Мониторинг освещения организации в СМИ. Ведение сайта УПК. страниц в соцсетях.
Контингент учащихся (движение)
Деятельность коллектива по реализации методической темы УПК 
	ЗД УР
ЗД УПР

ЗД ВР


ЗД УР

	29.11
	О реализации Атласа новых профессий в учебном процессе.
О реализации закона «О языках в РК»
Ознакомление с изменениями в некоторых нормативно-правовых документах.
	ЗД ВР
ЗД УР
Директор 

	27.12
	Мониторинг освещения организации в СМИ. Ведение сайта УПК. страниц в соцсетях.
О результатах регистрации в единой базе Курсант (2 поток)
Контингент учащихся (движение)
О результатах проверки школьной документации по итогам 1 полугодия.
О результатах контроля за качеством учебного процесса
	ЗД ВР

ЗД УПР
ЗД УР


	31.01
	Деятельность коллектива по соблюдению ГО, ЧС, ТБ, ПБ.
Об обеспечении соблюдения требований к ведению документации на государственном языке.
Научно-методическая деятельность учителя.
Ознакомление с изменениями в некоторых нормативно-правовых документах. 
	ЗД УР, УПР
ЗД УР


Директор 

	28.02
	Мониторинг освещения организации в СМИ. Ведение сайта УПК. страниц в соцсетях.
О реализации Атласа новых профессий в учебном процессе.
О состоянии практического вождения. 
	ЗД ВР


ЗД УПР

	27.03
	Ознакомление с нормативной базой по завершению учебного года.
О подготовке к итоговой аттестации учащихся.
О подготовке и проведении конкурса «Лучший по профессии»
О результатах регистрации в единой базе Курсант (3 поток)
Контингент учащихся (движение)
О реализации закона «О языках в РК»
	Директор 

ЗД ВР
ЗД УПР
ЗД УР

	24.04
	Мониторинг освещения организации в СМИ. Ведение сайта УПК. страниц в соцсетях.
Об организации обобщающего повторения, подготовка к квалификационным экзаменам.
	ЗД ВР

ЗД УР

	29.05
	Об обеспечении соблюдения требований к ведению документации на государственном языке.
Научно-методическая деятельность учителя.
Об организации  летней практики, Летней школы.
О заполнении документов строгой отчетности.
	ЗД УР


ЗД ВР
Директор 


План совещаний при заместителе директора

первая среда месяца
	Дата
	Содержание
	Выступающие 

	август 
	

	31
	Инструктаж о соблюдении единых требованиях к ведению обязательной школьной документации.
О планировании индивидуальной профориентационной работы учителя. О реализации проектов, Атласа новых профессий в 2023-2024 уч.году
	Шакаманова М.Д

Новосёлова С.Л.

	сентябрь
	

	
6
	Итоги проверки по организации ГО, ЧС, ПБ, ТБ.
Об организации практического вождения.

	Шакаманова М.Д
Новосёлова С.Л.
Емельянов А.С.

	октябрь
	

	4
	Об итогах ВШК за сентябрь. 
О плане работы на осенних каникулах.
О прохождении медицинской комиссии учащихся АД.
Об организации и проведении месячника сферы ИКТ.
	Шакаманова М.Д

Емельянов А.С.
Новосёлова С.Л.

	ноябрь
	

	1
	Об итогах ВШК
Об итогах проведения анкетирования «Мой выбор профессии»
Об организации Месячника профессий сферы образования и науки.
Планирование месячника сферы здравоохранения  и медицины.
	Шакаманова М.Д
Новосёлова С.Л.

	декабрь
	

	6
	Об итогах посещаемости за ноябрь.
Подготовка к завершению 1 полугодие. Предварительная н/а. 
О плане работы на зимних каникулах.
Планирование проведения Месячника профессий бизнеса и управления.
	Шакаманова М.Д


Новосёлова С.Л.

	
	январь
	

	3
	Об итогах проведения недели профиля «Медицинский».
Планирование проведения Месячника профессий технического направления. Об организации и проведении месячника «Куда пойти учиться?»
	Шакаманова М.Д

Новосёлова С.Л.

	
	                                          февраль
	

	7
	Об итогах ВШК.
Об организованном завершении 3 четверти
Об итогах проведения недели профиля ММ, ОМ, ОПБ.
О подготовке и проведении Месячника профессий культуры и искусства. 
	Шакаманова М.Д

Емельянов А.С.
Зейнелов Г.М.
Новосёлова С.Л.

	
	                                              март
	

	6
	Об итогах ВШК
О плане работы на весенних каникулах. 
Об итогах проведения недели профиля «Автодело».
Об организации конкурса «Болашақ маман»
О подготовке и проведении Месячника профессий сферы обслуживания.
Итоги практического вождения (преддопуск к экзаменам)
	Шакаманова М.Д


Новосёлова С.Л.

Емельянов А.С.

	апрель
	

	3
	Об итогах ВШК
Об организации и подготовке к квалификационным экзаменам.
О проведении недели профиля «Графический дизайн».
Об итогах проведения диагностики и анкетирования учащихся.
	Шакаманова М.Д


Новосёлова С.Л.

	май
	

	8
	Инструктаж по заполнению документов строгой отчетности.
О ходе подготовки к Летней профшколе.
Подготовка к августовскому педсовету (итоги за год)
	Шакаманова М.Д
Новосёлова С.Л.




				           ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ на 2023-2024 учебный год

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные  
	Место рассмотрения
	Управленческое решение
	Вторичный контроль

	І. Контроль за выполнением нормативных документов

	1. 
	Комплектование групп нового набора.
	Заключение договоров. Комплектование групп по спискам учащихся по выбору. Своевременное зачисление. 
	Учащиеся нового набора
	тематический
	изучение документов, анализ
	сентябрь
	Д, ЗД УР

	СД
	утверждение 
	январь

	2. 
	Согласование расписания учебных занятий со школами
	Соблюдение норм недельной учебной нагрузки обучающихся (приказ Министра здравоохранения Республики Казахстан №ҚР ДСМ-76  от 5.08 21) Выполнение «Санитарно-эпидемиологических требований к объектам образования»
	Расписание уроков
	тематический
	Изучение расписание и его соответствие требованиям
	сентябрь
	Д, ЗД УР
	Собеседование с ЗД УР
	утверждение
	по мере необходимости

	3. 
	Тарификация учителей 
	Реализация приказов (приказ МОН РК от31.10.18 №604 с изм и доп от 28.08 20 №372) Внедрение ТУП с сокращенной учебной нагрузкой (приказ №500 с изменениями и дополнениями от 26 марта 2021  № 125 и 20 августа 2021г. № 415,приказа МОН РК от 17.09 2013 года №375)
	Договора о сотрудничестве, РУП  УПК
	тематический
	проверка договоров, часов, переданных школами, списков по выбору
	август-сентябрь
	Администрация
	собеседование
	Утверждение РУП, тарификации
	1 раз в полугодие

	4. 
	Посещаемость занятий уч-ся по группам
	Отслеживание посещаемости, определение уч-ся, не посещающих занятия для принятия мер. 
	Посещаемость занятий уч-ся
	тематический
	анализ, мониторинг
	ежемесячно
	ЗД УР

	СЗ ежемесячно
СД 1раз в четверть
	мониторинг

	ежемесячно

	5. 
	САН нормы к организации УВП 
	Соблюдение САН норм к организации УВП
	Журналы, учебные кабинеты
	тематический
	наблюдение
	ежемесячно
	ЗД АХЧ
	АС
	ежемесячно обзорный контроль
	

	6. 
	Деятельность педагогического коллектива по цифровизации и информатизации образовательного пространства. 
	Оценка показателей УПК в соответствии с показателями Нац проекта до 2025 года в вопросах информатизации 
	Программа информатизации
	тематический
	сравнительный анализ 
	сентябрь
	Д, ЗД УР, УПР
	
	корректировка 
	

	7. 
	Состояние компьютерной техники
	Обеспечение нормального режима работы учебных кабинетов, условий труда сотрудников
	Компьютерная техника (учебная и административная)
	тематический
	анализ состояния комп техники
	август, сентябрь
	ЗД УР, 
инженер
	СД
	дефектные акты, план финансирования
	

	8. 
	Организация работы по ГО, ЧС 
	Изучить деятельность педколлектива по вопросам соблюдения Правил организации и ведения мероприятий ГО (приказ МВД РК от 6.03 2015 №190 с изм от 9.04 2019, приказ Министра по ЧС РК от 21.01 20 №24) 
	Планы ГО, ЧС
	тематический
	анализ планов
	сентябрь, январь
	ЗД УР, АХЧ

	СД
	приказ
	регулярно

	9. 
	Обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся в условиях образовательного процесса
	Наличие стендов, ознакомление уч-ся с на рабочем месте с записью в журнале инструктажа.
	Планы ТБ, ПБ, 
ТБ в учебных кабинетах
	тематический
	анализ планов, инструкций, журналов по ТБ
	сентябрь, январь
	ЗД УПР, АХЧ

	СД
	приказ 
	ежедневный контроль

	10. 
	Государственная символика
	Реализация «Закона о языках», «О государственных символах»
	Госсимволика, замена, акты на списание
	тематический
	наблюдение, документация
	август,
ноябрь, март, 
май
	ЗД УР,
ЗД АХЧ
	АС
	акты на списание, уничтожение, план финансирования
	1 раз в 3 месяца

	11. 
	Банк данных учащихся 
	Своевременное составление и заполнение базы данных. Итоги по четвертям/полугодиям
	База данных
	тематический
	проверка БД
	сентябрь, ноябрь. март, май
	ЗД УР

	собеседование
	письма в школы с итогами
	

	12. 
	Реализация Закона «О языках в РК» в организации образовательного процессе 
	Изучить систему деятельности педколлектива по реализации закона «О языках в РК»
	Система работы
	тематический
	анализ документации,
анкетирование
	октябрь
	ЗД УР 
	АС

	рекомендации
	по плану

	13. 
	Официальные страницы УПК
	Мониторинг освещения организации в СМИ
	Сайт УПК. Инстраграм
	тематический
	наблюдение, анализ
	октябрь, декабрь, февраль, апрель
	Д
ЗД ВР
	СД
	рекомендации
	

	14. 
	Списки для регистрации в ГАИ
	Своевременная сдача  документов для регистрации в ГАИ.
	Регистрация в ГАИ
	тематический
	анализ, проверка документов
	октябрь
	ЗД  УПР
	СД
	информация, уведомление школ, родителей
	декабрь, март

	15. 
	Документация: графики вождения, путевые листы.
	Своевременное оформление документов для прохождения практического вождения

	Организация практического вождения
	тематический
	проверка документов
	октябрь
	ЗД  УПР, старший мастер п/о
	собеседование
	утверждение
	

	16. 
	Контингент учащихся
	Корректировка списков, согласно движения учащихся
	Списки учащихся по группам, журналы выбывших, прибывших. приказы
	тематический
	проверка документов, анализ
	ноябрь. 
декабрь, март,
 май
	ЗД УР

	СД
	движение уч-ся
	

	17. 
	Соблюдение САН норм, периодичные исследования
	Проведение необходимых замеров и исследований в здании (освещение, компьютеры, пробы воды и тд)
	Здание, учебные классы
	тематический
	проведение исследований, замеров
	октябрь
апрель
	ЗД АХЧ
	СЗ
	получение актов обследования, санзаключения
	

	18. 
	Организация дистанционного обучения
	Контроль за проведением уроков на период ДО 
	Образовательные платформы
	тематический
	анализ
	по мере установления условий ДО
	ЗД УР, УПР
	СД
	
	

	19. 
	Предварительные итоги увп  за 1 полугодие
	Составление списка учащихся, возможно н/а по итогам полугодия..
	Журнал посещаемости, кл.журналы
	тематический
	анализ. беседа
	декабрь
	ЗД УР, 
ЗД УПР
	СЗ
	уведомление школ /письма 
	

	20. 
	Цифровизация УВП
	Проверить качество работы в системах  НОБД, Фаворит, Е-өтініш, Еңбек.kz
	НОБД, Фаворит Е-өтініш, Еңбек.kz
	тематический
	стат данные
	декабрь
май
	ЗД УР
	собеседование
	выгрузки
	

	21. 
	Ведение делопроизводства на государственном языке
	Обеспечение соблюдений требований к  ведению документации на государственном языке в соответствии с Законом Республики Казахстан от 11 июля 1997 года № 151-I «О языках в Республике Казахстан»
	Приказы, протоколы, исходящая документация
	тематический
	 изучение документов
	ноябрь, январь, март, 
май  
	ЗДУР
комиссия
	СД
	справка 
	

	22. 
	Организация занятий с педагогами по изучению государственного языка
	Реализация «Закона о языках»
	Онлай-школа по изучению казахского языка Курс в Google classroom
	тематический
	анализ
	ноябрь, март
	ЗД УР
	СД
	справка 
	

	23. 
	Итоговая  аттестация (квалификационные экзамены)
	 Исполнение приказа МОН РК №125 от 18 марта 2008 года «Об утверждении Типовых правил текущего контроля  успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в организациях образования, реализующих общеобразовательные учебные программы начального, основного среднего, общего среднего образования (с  внесенными изменениями и дополнениями).
	Предварительные итоги по допуску к экзаменам
	тематический
	сверка списков, анализ посещаемости, итоги обучения
	март 
	ЗД УПР, 
ЗД УР
	СД
	уведомление школ 

	

	24. 
	
	
	Организация квалификационных экзаменов,  объективность итоговой аттестации за год
	итоговый
	анализ, посещение экзаменов
	апрель, май
	Д, ЗД УР, ЗДУПР
	ПС
	протокол ПС списки, письма в школы
	

	25. 
	Оформление и выдача документов об образовании
	Исполнение приказа от 21.11 2007 №565 «Об утверждении требований по оформлению документов об образовании » (с изм и дополн от1.06 21 №260)
	Документы строгой отчетности
	тематический
	изучение документов  на соответствие требованиям
	май
	ответственный за заполнение, выдачу документов строгого образца
	ПС
	протокол ПС, приказ о выдаче документов об образовании
	книга выдачи

	ІІ. Контроль за ведением школьной документации согласно требованиям

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные  
	Место рассмотрения
	Управленческое решение
	Вторичный контроль

	1. 
	Разработка рабочего учебного плана УПК
 
	Соответствие РУП УПК программам профильных курсов и часам РУП школ, переданным по договору                 

	Договора школ. программы курсов по выбору, элективных и профильных курсов
	тематический
	изучение запроса обучающихся, распределение часов вариативной части в соответствии с договорами и списками  школ
	сентябрь
	Д, ЗДУР 
	ПС, МС
	утверждение
	

	2. 
	Соответствие содержания календарно-тематического плана учебным программам
	Проверить соответствие содержания КТП учебным программам 
	КТП учителей, программы курсов
	фронтальный
	изучение документов
	До 1 сентября
	ЗД УВР
ЗД УПР
	МС
	утверждение
	январь

	3. 
	Эффективность аттестации педагогов
	Определение  уровня подготовки документов для своевременной и результативной аттестации педагогов
	Портфолио достижений педагогов 
	тематический
	изучение документов
	сентябрь 
январь 
	ЗД УР
	МС
	рекомендовать на рассмотрение ПС
	

	4. 
	Вводное инструктирование работников УПК, учащихся по технике безопасности
	Определение правильности и своевременности  оформления журналов по ТБ по всем учебным кабинетам, персонала УПК
	Журналы по ТБ
	фронтальный
	проверка документации по ТБ
	сентябрь, январь
	ЗД УПР
	СД
	справка
	2 полугодие

	5. 
	Проверка классных журналов
	Проверить соответствие списков в кл.журналах приказам о зачислении
	Кл.журналы
	тематический  
	проверка документов
	4 неделя сентября
	ЗД УР
	СЗ
	справка
	

	6. 
	Проверка классных журналов
	Проверка выполнения программ и их практической части
	Кл.журналы
	тематический  
	проверка документов
	1 неделя ноября
	ЗД УР
	СЗ
	справка
	

	7. 
	Проверка классных журналов
	Итоги за 1 полугодие, состояние посещаемости уч-ся, выполнение программы 
	Кл.журналы
	тематический  
	проверка документов
	4 неделя декабря
	ЗД УР
	СД
	справка
	

	8. 
	Проверка документации по практическому вождению
	Провести сверку кол-ва часов вождения по группам и учащимся для своевременного принятия мер к экзаменам
	Личные карточки водителя, журнал выезда на вождение
	тематический  
	проверка документов, анализ
	1,2 недели января
	ЗД УПР, старший мастер п/о
	СЗ
	уведомление родителей
	март

	9. 
	Ведение документации по  педагогическим, методическим советам
	Обеспечение соблюдения требований к оформлению протоколов, приказов
	Протоколы, приказы
	фронтальный
	изучение документов 
	декабрь,
май  
	ЗД УР, ЗД ВР
	СД
	собеседование с секретарем Пс, Мс
	

	10. 
	Выполнение приказа № 125 от 18.03.2008 г. «Об утверждении типовых правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся».
	Проконтролировать выполнение типовых правил: определить этапы и содержание подготовки к квалификационным экзаменам
	Выполнение Правил (организация)
	тематический  
	анализ, изучение документов
	март
	Д, ЗД УР, УПР
	АС
	приказ
	апрель-май

	11. 
	Проверка классных журналов
	Проверка выполнения программ и их практической части
	Кл.журналы
	тематический  
	проверка документов, анализ
	март
	ЗД УР
	СЗ
	справка
	

	12. 
	Номенклатура дел

	Соответствие с приказом от 6.04.20 № 130 "Об утверждении Перечня документов, обязательных для ведения педагогами организаций среднего, технического и профессионального, послесреднего образования, и их формы" (с изм и доп от16 сентября 2021 года № 472.), Инструктивно-методическим письмом на 2023/2024уч год
	Номенклатура дел

	текущий
	анализ соответствия, мониторинг качества оформления
	сентябрь
	Д, ответственный за делопроизводство
	
	утверждение
	1 неделя января

	13. 
	Программа развития 
	Определить уровни соответствие с нацпроектом до 2025 года
	План реализации ПР
	тематический
	анализ соответствия программы развития школы с ГПРО РК
	сентябрь
	Д, ЗД УР, ВР, УПР
	ПС
	внесение коррективов
	ноябрь, январь, май

	14. 
	Проверка классных журналов
	Итоги за 2 полугодие, учебный год. Проверка выполнения программ и их практической части
	Кл.журналы
	тематический  
	проверка документов, анализ
	май
	ЗД УР
	СЗ
	справка
	

	15. 
	Документы строгой отчетности
	Качество заполнения документов строгой отчетности
	Свидетельства, журналы выдачи
	тематический  
	проверка документов, анализ качества 



	май-июнь
	ЗД УР
	СД
	приказ о дисцип. взыскании в случае порчи



	


	ІІI. Контроль за качеством учебного процесса

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Результаты нулевого среза знаний
	Определение уровня остаточных знаний после каникулярного периода
	уровень знаний учащихся по курсам по выбору с 2годичной программой
	фронтальный
	Тестирование, анализ
	сентябрь
	ЗД УР
	МС
	справка 
	

	2. 
	Учебно-воспитательный процесс 
	Проанализировать итоги успеваемости, усвоения программного материала по профильным курсам. 
	учебный процесс, итоги по полугодию
	фронтальный
	анализ, проверка документов
	декабрь, май
	ЗД УР, УПР
	ПС
	анализ
	май

	3. 
	Административный срез знаний по отдельным курсам за полугодие 
	Определение уровня учебных достижений учащихся на профильных курсах (с выдачей свидетельства)
	Уровень знаний учащихся по отдельным курам по выбору
	тематический
	тестирование, анализ

	декабрь, апрель
	ЗД УР, УПР
	СД
	допуск к квалификационным экзаменам
	

	4. 
	Развитие коммуникативной компетенции на уроках  ПП, ММ, ГК, ЖЛ
	Изучить систему работы учителей по  реализации коммуникативной компетенции в обучении 
	Формирование коммуникативной компетенции на уроках
	тематический
	посещение уроков

	апрель
	Д, ЗД УР
 
	МС
	
	

	5. 
	Формирование цифровой грамотности учащихся, проектная деятельность на уроках курсов по выбору
	Изучить систему деятельности учителей по формированию цифровой и медиа грамотности в рамках учебных курсов
	Приемы, формы и методы, используемые учителями в 8-10 классах на уроках МС, ММ, ПП, ДО,ОМ
	тематический
	наблюдение, посещение уроков
	ноябрь
	Д, ЗД УР
	МС
	
	

	6. 
	Использование интерактивных методов обучения на уроках АД
	Определение уровня использования цифровых технологий учителями
	Уроки АД

	тематический

	наблюдение урока, анализ 
	декабрь
	Д, ЗД УР, УПР
	МС
	
	

	7. 
	Использование   инновационных технологий в рамках развития исследовательских навыков обучающихся на уроках МС, ПП, ММ
	Определение уровня исследовательских навыков учеников, определение рациональности использованных методов, приёмов и форм работы учителя
	Уроки МС, ПП, ММ,  КСП, исследовательские навыки учеников 



	тематический
	рассмотрение КСП , посещение уроков, беседа с учителем
	февраль
	Д, ЗД УР

	МС
	
	

	8. 
	Качество преподавания предметов по выбору

	Определение качества преподавания и уровня учебных навыков учащихся по предметам по выбору

	Уроки курсов по выбору (с выдачей свидетельства), результаты тестирования
	фронтальный
	наблюдение урока, изучение КСП, тестирование
	март
	Д, ЗД УР, УПР
	МС
	
	

	9. 
	Организация обобщающего повторения группах 1 года обучения в целях подготовки к итоговой аттестации
	Изучить оптимальность  содержания и организации обобщающего повторения
	Содержание,  планирование и организация обобщающего повторения
	итоговый
	Изучение документации (ДСП, КСП)
посещение уроков
	апрель
	ЗД УР, УПР
	СД
	
	

	10. 
	Выполнение приказа № 125 от 18.03.2008 г. «Об утверждении типовых правил проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся»
	Мониторинг результатов качества обучения по итогам квалификационных экзаменов
	Качество знаний за курс обучения 
	тематический
	анализ
	май 
	ЗД УР, УПР
	ПС
	Протокол ПС, приказ о выдаче документов
	

	 IV. Контроль за работой по восполнению пробелов в знаниях и за работой со слабоуспевающими учащимися

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Мониторинг учебной деятельности и достижений обучающихся, имеющих  «незачет» по итогам полугодия
	Проверить систему работы (проверка выполнения учебных заданий, обратная связь и др.) 
	Система работы с учащимися
	тематический 
	наблюдение, беседа, проверка документации
	январь 
	ЗДУВР
	МС
	
	

	2. 
	Использование системы дистанционного обучения для оказания консультативной помощи  учащимся не посещающим занятия по уважительным причинам
	Использование учителями возможностей ДО для индивидуальных и групповых консультаций 
	Он-лайн консультации
	тематический
	собеседование с учителями
	январь
	ЗД УР, УПР

	
	методические рекомендации
	

	V. Учебно- исследовательская деятельность

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Научно-методическая деятельность учителя
	написание, учебных пособий, статей
	Система работы по НМД учителя
	тематический
	анализ, документация, статист. данные
	январь
	ЗД УР, ЗД ВР
	СД
	
	

	2. 
	
	подготовка и проведение научных конференций, семинаров и др.
	
	
	
	май
	
	
	
	

	3. 
	Итоги участия учащихся в проектах, конкурсах
	Оценить результативность и качество научно-методической работы с учащимися
	Результативность НМР с учащимися
	тематический
	анализ, документация, статист. данные
	январь
май
	Д, ЗД УР, ЗД ВР
	МС
	
	

	4. 
	Качество продукта исследования (проектов)
	Обеспечение соблюдение требований к  проектам и исследовательским работам с целью улучшения
	Содержание проекта
	тематический
	SWOT-анализ
	декабрь
	ЗД УР, ВР
	МС
	создание комиссии для рассмотрения руководителей проекта с вынесением рекомендаций по теме, актуальности, задачам проекта
	октябрь

	VІ. Контроль за уровнем мастерства и состоянием методической готовности учителя

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Планирование и организация участия учителей в профессиональных конкурсах
	Изучение эффективности деятельности  по подготовке учителей к участию в профессиональных конкурсах
	Методическое сопровождение учителя
	тематический
	мониторинг активности и результативности 
	в теч года
	ЗД УР, МС

	МС
	рекомендации
	по плану

	2. 
	Компетентность вновьпринятого  учителя Камалиевой Р.Н.
	Методика преподавания учителя на профильном курсе Стилист-визажист
	Профессиональный уровень учителя
	фронтальный
	посещение уроков, документация
	октябрь
	Д, ЗД УР
	собеседование
	
	

	3. 
	Состояние качества преподавания предметов аттестуемыми учителями

	Соответствие уровня методической подготовки и профессиональных достижений заявленному статусу.  Готовность к аттестации в соответствии с приказом министра образования и науки РК от 12.11.2021 г.  № 561
	Аттестуемые учителя
	фронтальный
	посещение уроков, мониторинг, документация
	при поступлении заявления:
октябрь-ноябрь,
февраль-март
	Д, ЗД УР
	АК
	рассмотрение на ПС
	

	4. 
	Самообразование учителей
	Актуальность тем самообразования  и их соответствие программе развития УПК
	Темы самообразования
	тематический
	беседа
	октябрь 
	ЗД УР
	МС
	
	

	5. 
	Повышение квалификации педагогов
	Своевременность прохождения курсовой подготовки
	Педагоги 
	тематический
	стат.  данные
	сентябрь 
	ЗД УР
	МС
	заявка
	май

	6. 
	Недели профиля
	Качество проведения мероприятий недели профильных курсов
	Неделя профиля «Медицина»
	тематический
	наблюдение, посещение
	декабрь 
	ЗД УР, ВР
	СЗ
	
	

	7. 
	
	
	Неделя ОПБ, менеджмент
	
	
	январь 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	Неделя профиля «Автодело»
	
	
	февраль 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	Неделя «Графический дизайн» 
	
	
	март 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	Неделя «Дизайнер одежды», «Стилист-визажист»
	
	
	апрель 
	
	
	
	

	11. 
	Использование  Атласа новых профессий в учебном процессе (реализация проблемной темы УПК на 2023-24 уч год)
	Изучить эффективность деятельности педагогического коллектива по внедрению Атласа новых профессий РК и Павлодарской области
	Деятельность педколлектива по реализации проблемной темы УПК
	фронтальный
	посещение уроков, собеседование с учителями, документация
	октябрь
	ЗЛД УР, ВР

	СД
	анализ, рекомендации
	январь

	12. 
	Итоги работы педколлектива по проблемной методической теме 
	Подвести итоги работы над методической темой
	Реализация плана методической темы за 3 года
	фронтальный

	мониторинг итогов работы
	май, июнь
	ЗД УР, ВР, УПР
	МС
ПС
	решение, выбор новой темы
	 

	VІІ. Контроль за качеством воспитательного процесса, проведением мероприятий

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Руководство нормативными документами в воспитательной работе
	Обеспечение соответствия документов единым требованиям
	Планы профориентационной работы
	тематический
	изучение документации, беседа
	сентябрь
	ЗД ВР
	СД
	утверждение
	январь, май

	2. 
	Общекомбинатские  мероприятия по месячникам профессиональных сфер 
	Качество проведения мероприятий в рамках месячников профессиональных сфер
	Сфера ИКТ
	тематический
	посещение, наблюдение, документация, анализ
	октябрь 
	ЗД УР, ВР
	СЗ
	справка
	

	3. 
	
	
	Сфера образование и наука
	
	
	ноябрь 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	Сфера здравоохранение и медицина
	
	
	декабрь 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	Сфера  бизнес, управление
	
	
	январь 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	Сфера  технические направления
	
	
	февраль 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	Сфера  культура и искусства 
	
	
	март 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	Сфера обслуживания
	
	
	апрель 
	
	
	
	

	9. 
	Выполнение плана проф-ориентационной работы
	Проверить работу по выполнению планов профориентации
	Индив. планы по профориентации учителей
	тематический
	проверка документов, беседа
	май
	ЗД ВР
	Инд.Б
	собеседование
	

	10. 
	
	
	планы психологов
	
	
	декабрь, май
	ЗД ВР
	Инд.Б
	собеседование
	

	11. 
	Атлас новых профессий 
	Реализация Атласа новых профессий среди учащихся, педагогов УПК
	Учащиеся, педагоги
	тематический
	анализ, наблюдение
	в течение года
	ЗД ВР
	СД
	
	

	12. 
	Консультирование 
	Качество и количество индив. и групповых консультаций психологами
	Психологи 
	тематический
	наблюдение, документация, анализ
	декабрь, апрель
	ЗД ВР
	
СЗ
	
	

	13. 
	Психологическая диагностика
	Система работы по профдиагностике, результаты
	Психологи 
	тематический
	наблюдение, документация, анализ
	февраль 
	ЗД ВР
	СЗ
	
	

	VІІІ. Контроль за укреплением учебно материальной и материально-технической базой

	№
	Тема  контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид кон-троля
	Методика 
	Сроки вы-полнения
	Ответствен-ные  
	Место рассмот-рения
	Управленче-ское решение
	Вторич-ный кон-троль

	1. 
	Системы жизнеобеспечения здания
	Мониторинг состояния систем жизнеобеспечения здания
	Водо, тепло, энергоснабжение
	обзорный
	наблюдение
	постоянно
	ЗД АХЧ
	АС
	дефектные акты, план финансирования
	


	2. 
	Оснащение учебных кабинетов, учебно-воспитательного процесса
	Оснащение контроллерами (10 шт) кабинета 106;
Оборудование и инструменты для профиля Стилист-визажист;


	Учебные кабинеты, библиозал
	тематический
	анализ
	по плану финансирования
	Главбух 
	АС
	план финансирования
	

	3. 
	Сохранность в учебных кабинетах
	Сохранность переданного в пользование оборудования, мебели
	Учебные кабинеты, административные кабинеты, помещения
	тематический
	наблюдение, документация
	сентябрь 
	ЗД АХЧ
	АС
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