
КГУ «Средняя общеобразовательная школа № 11 города Павлодара» объявляет конкурс 
на вакантную должность учителя русского языка и литературы 

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 11 города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождение, почтовый  адрес
	140000,Республика Казахстан, Павлодарская область,                     город Павлодар, улица Площадь Победы, 3/1

	
	телефон
	8(7182)32-49-69

	
	адрес электронной почты
	sosh11@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной или временно вакантной должности, нагрузка
	учитель русского языка и литературы  с русским  языком обучения,
16 часов

	
	основные функциональные обязанности
	- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся; 
- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;
- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 173,835 тенге;
- высшее образование (min): 212,10 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или иное профессиональное образование по соответствующему профилю, без предъявления требований к стажу работы или техническое и профессиональное педагогическое образование по соответствующему профилю без предъявления требований к стажу работы;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет, для педагога-эксперта не менее 3 лет, педагога-исследователя не менее 4 лет

	4
	Срок приема документов
	16.09.2024 – 24.09.2024

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе по форме согласно приложению 15 к настоящим Правилам;
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5)  копию документа, подтверждающую трудовую деятельность(при наличии);
6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения РК от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения»;
7) справкус психоневрологической организации;
8) справку с наркологической организации;
9) сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии); 
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского
языка сертификат о результатах сертификации с пороговым
уровнем не менее 90% по предмету или удостоверение о наличии
квалификационной категории педагога-модератора или педагога-
эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при
наличии) илисертификат CELTA (Certificate in English Language
Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English
Language Teaching to Adults) Pass and above, илиайелтс (IELTS) – 6,5
баллов; илитойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65
баллов;
11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в
организации технического и профессионального, послесреднего
образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и
мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на
производстве по соответствующей специальности или профилю не
менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации;
12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или
временно вакантную должность педагога по форме согласно
приложению 16;
13) видеопрезентация для кандидата без стажа продолжительностьюне менее 10 минут, с минимальным разрешением – 720 x 480;

	6
	Срок временно вакантной должности
	 постоянно
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	Приложение 15 к Правилам
назначения на должности, 
освобождения от должностей 
первых руководителей и педагогов 
государственных организаций образования
Форма



____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(государственный орган, объявивший конкурс)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
( Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(должность, место работы)
__________________________________________________________________________________________
(фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон)
__________________________________________________________________________________________

Заявление
      	Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной/временно вакантной
должности (нужное подчеркнуть)________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(наименование организаций образования, адрес (область, район, город/село)

В настоящее время работаю:_____________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(должность, наименование организации, адрес (область, район, город/село)


Сообщаю о себе следующие сведения:

	Образование: высшее или послевузовское
	Наименование
учебногозаведения
	Периодобучения
	Специальность
подиплому

	
	
	
	



Наличие квалификационной категории (дата присвоения/подтверждения):______________
__________________________________________________________________________________________

Стаж педагогической работы:___________________________________________________________
Имею следующие результаты работы:__________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные сведения (при наличии)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________



«_____»_____________20___года              ______________________
(подпись)

	
	Приложение 16
к Правилам назначения
на должности, освобождения
от должностей первых
руководителей и педагогов
государственных организаций
образования

	 
	Форма


[bookmark: z433]     Оценочныйлисткандидатанавакантнуюиливременновакантнуюдолжностьпедагога
_________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (приегоналичии)
	№
	Критерии
	Подтверждающийдокумент
	Кол-вобаллов
(от 1 до 20)

	1.
	Уровеньобразования
	Копиидипломаобобразованиииприложениякдиплому
	Техническоеипрофессиональное = 1 балл
Высшееочное = 2 баллов
Высшееочноесотличием = 3 балла
Магистр = 5 баллов

	2.
	Ученая/академическаястепень
	Копиидипломаобобразованиииприложениякдиплому
	PHD-доктор = 10 баллов
Докторнаук = 10 баллов
Кандидатнаук = 10 баллов

	3.
	Результатыпрохождениясертификациидлякандидатовбезстажа
	Сертификат
	квалификационнаякатегория "педагог" плюс 5 баллов

	4.
	Квалификационнаякатегория
	Удостоверение, инойдокумент
	2 категория = 1 балл
1 категория = 2 балла
Высшаякатегория = 3 балла
Педагог-модератор = 3 балла
Педагог-эксперт = 5 баллов
Педагог-исследователь = 7 баллов
Педагог-мастер = 10 баллов

	5.
	Опытадминистративнойиметодическойдеятельности
	трудоваякнижка/документ, заменяющийтрудовуюдеятельность
	Методист (стажвдолжностинеменее 2 лет) = 1 балл
заместительдиректора (стажвдолжностинеменее 2 лет) = 3 балла
директор (стажвдолжностинеменее 2 лет) = 5 баллов

	6.
	Дляпедагогов, впервыепоступающихнаработу
	Приложениекдипломуобобразовании
	Результатыпедагогической/ профессиональнойпрактики "отлично" = 1 балл
"хорошо" = 0,5 балла

	7.
	Рекомендательноеписьмоспредыдущегоместаработы (подолжностипедагога) илиучебы
	Рекомендательноеписьмо (организацияобразования, объявившаяконкурссамостоятельноделаетзапросворганизацию/учебноезаведениепопоследнемуместуработы/учебы) 
	Наличиеположительногорекомендательногописьма = 3 балла
Негативноерекомендательноеписьмо = минус 3 баллов

	8.
	Показателипрофессиональныхдостижений
	- дипломы, грамотыпобедителейолимпиадиконкурсов, научныхпроектовобучающихся;
- дипломы, грамотыпобедителейолимпиадиконкурсовучителя;
- государственнаянаграда
	призерыолимпиадиконкурсов = 0,5 балла
научныхпроектов = 1 балл
призерыолимпиадиконкурсов = 3 балла
участникконкурса "Лучшийпедагог" = 1 балл
призерконкурса "Лучшийпедагог" = 5 баллов
обладательмедали "Қазақстанеңбексіңіргенұстазы" = 10 баллов

	9.
	Методическаядеятельность
	-авторскиеработыипубликации
	авторилисоавторучебникови (или) УМК, включенныхвпереченьМПРК = 5 баллов
авторилисоавторучебникови (или) УМК, включенныхвпереченьРУМС = 2 балла
наличиепубликациипонаучно-исследовательскойдеятельности, включенныйвпереченьКОКСО, Scopus = 3 балла

	10.
	Общественно-педагогическаядеятельность
	Документ, подтверждающийобщественно-педагогическуюдеятельность
	наставник = 0,5 балла
руководствоМО = 2 балла
преподаваниена 2 языках, русский/казахский = 2 балла
иностранный/русский, иностранный/казахский) = 3 балла,
преподаваниена 3 языках (казахский, русский, иностранный) = 5 баллов

	11.
	Курсоваяподготовка
	- сертификатыпредметнойподготовки;
 - сертификатнацифровуюграмотность, 
КАЗТЕСТ,  IELTS;  TOEFL; DELF;
GoetheZertifikat, обучениепопрограммам "ОсновыпрограммированиявPython", "ОбучениеработесMicrosoft" Курсера
Международныекурсы: TEFLCambridge
"CELTA(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)"
CELT-P (Certificate in English Language Teaching –Primary)DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)"TKTTeaching Knowledge Test"
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)"TESOL"
Certificate in teaching English for young learners
International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional DevelopmentAssessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators: Development and Delivery
Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
Курсынаплатформе Coursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology
Special Educational Needs
"Developing expertise in teaching chemistry
"
	курсыЦПМНИШ, "Өрлеу"
= 0,5 балла
курсы
повышенияквалификациипопрограммам, согласованнымсуполномоченныморганомвобластиобразования, реализуемыморганизациямиповышенияквалификациивключенныхвсписоквсоответствиисприказомМинистраобразованияинаукиРеспубликиКазахстанот 28 января 2016 года№ 95 (зарегистрированвРеестрегосударственнойрегистрациинормативныхправовыхактовпод№ 30068)
= 0,5 балла (каждыйотдельно)

	12.
	Выпускникорганизациивысшегоипослевузовскогообразования, обучившийсяпогосударственномуобразовательномугранту, участникгосударственнойпрограмм "Сдипломомвсело!", "Серпiн", педагог, направленныйпомолодежнойпрактикеЦентромзанятостинаселения
	Сертификатобладателягосударственногообразовательногогранта, договор
	плюс 3 балла

	Итого:
	






