
Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім беру бөлімінің 
«Павлодар қаласының №51 сәбилер бақшасы» КМҚК 

орыс тілінде оқытатын тәрбиеші лауазымына 

1 Білім беру ұйымының атауы Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы 
білім беру бөлімінің «Павлодар қаласының №51 сәбилер 
бақшасы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны 

орналасқан жері, пошталық 
мекенжайы 

140000, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы, Павлодар 
қаласы, Академик Сәтпаев көшесі, 13  

телефон нөмірлері,  8(7182)53-32-00 

электрондық пошта sad51@goo.edu.kz 

2 Бос немесе уақытша бос 
лауазымның атауы, 
жүктемесі 

орыс тілінде оқытатын тәрбиеші  

негізгі функционалдық 
міндеттері 

- Балалардың өмірі мен денсаулығын қорғау, оларды тәрбиелеу 
мен оқытуда Денсаулық сақтау технологияларын қолдану; 
- Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға 
міндетті стандартының талаптарына, жас тобының үлгілік оқу 
жоспарына сәйкес ұйымдастырылған қызмет кестесіне сәйкес 
педагогикалық процесті жүзеге асыру, пәндік-дамытушы орта 
құру; 
- балалардың коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, 
шығармашылық дағдыларын, зерттеу қабілеттерін дамыту, 
олардың физикалық дамуы, әлеуметтік-эмоционалдық 
дағдыларын қалыптастыру; 
- баланың интеллектуалды, әлеуметтік және жеке дамуы үшін 
инновациялық әдістер мен технологияларды қолдану. 

еңбекке ақы төлеу мөлшері 
мен шарттары 

- еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді; 
- арнайы орта білім (min): 212 576 теңге; 
- жоғары білім (min): 222  699 теңге 

3 Педагогтердің үлгілік 
біліктілік 
сипаттамаларымен 
бекітілген кандидатқа 
қойылатын біліктілік 
талаптары 

- тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан 
кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, орта 
білімнен кейінгі педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша 
өзге де кәсіптік білім немесе жұмыс стажына талап қоймастан, 
педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат немесе 
біліктіліктің орташа деңгейіне жататын XI педагогикалық сыныбы 
бар 1995 жылға дейін орта мектепті бітіргені туралы құжат; 
- және (немесе) біліктілігінің жоғары және орта деңгейі болған 
кезде педагогикалық жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін-
кемінде 2 жыл; педагог-сарапшы үшін-кемінде 3 жыл; педагог-
зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл; 
- және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған жағдайда 
педагог-шебер үшін педагогикалық жұмыс өтілі – 5 жыл. 

4 Құжаттарды қабылдау 
мерзімі  

18.11.2024-22.11.2024 

5 Қажетті құжаттар тізбесі 1) Қағидалардың 10-қосымшасына сәйкес нысан бойынша 
Конкурсқа қатысу туралы өтініш; 
2) жекебасын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар 

сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін); 
3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы 
(нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары 
көрсетілген – бар болса); 
4)Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамалары мен бекітілген 
лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі 
туралы құжаттардың көшірмелері; 
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 
6) «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 
нысандарын бекіту туралы» ҚР Денсаулық сақтау министрінің 
міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-



175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық 
жағдайы туралы анықтама;. 
7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама; 
8) наркологиялық ұйымнан анықтама; 
9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат 
немесе педагог-модератордан төмен емес қолданыстағы 
біліктілік санатының болуы туралы куәлік(бар болса); 
10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға 
кандидаттар үшін пән бойынша шекті деңгейі кемінде 90% 
сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе педагог-
модератордың немесе педагог-сарапшының, немесе педагог-
зерттеушінің немесе педагог-шебердің біліктілік санатының 
болуы туралы куәлік (бар болса) немесе Celta сертификаты 
(Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) pass 
a; Delta (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and 
above немесе IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе TOEFL (TOEFL) 
(интернетке негізделген тест (IWT)) - 60-65 балл; болу керек. 
11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру 
ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және 
өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық 
қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша 
өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтер 
сертификаттаудан өтуден босатылады; 
12) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе 
уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған Бағалау 
парағы; 
13) тәжірибе жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы кемінде 15 
минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



КГКП «Ясли-сад №51 города Павлодара» объявляет конкурс  
на должность воспитателя с русским языком обучения  

 

1 Наименование 
организации 
образования 

Коммунальное государственное казенное предприятие «Ясли-сад №51 
города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления 
образования Павлодарской области 

местонахождения, 
почтового адреса 

140000, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Академика Сатпаева,13 

номеров телефонов 8 (7182) 53-32-00 

адреса электронной 
почты 

sad51@goo.edu.kz 

2 Наименование 
вакантной или 
временно вакантной 
должности, нагрузка 

воспитатель с русским языком обучения 

основные 
функциональные 
обязанности 

- Охрана жизни и здоровья детей, применение здоровьесберегающих 
технологий в их воспитании и обучении;  
- Осуществление педагогического процесса в соответствии с 
требованиями государственного общеобязательного стандарта 
дошкольного воспитания и обучения, расписанием организованной 
деятельности согласно Типовому учебному плану возрастной группы, 
создание предметно-развивающей среды;   
- развитие коммуникативных, познавательных, интеллектуальных, 
творческих навыков, исследовательских способностей детей, их 
физическое развитие, формирование социально-эмоциональных 
навыков; 
- применение инновационных методик и технологий для 
интеллектуального, социального и личностного развития ребенка. 

размер и условия 
оплаты труда 

- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной 
категорией; 
- среднее специальное образование(min): 212 576 тенге; 
- высшее образование (min): 222 699 тенге 

3 Квалификационные 
требования, 
предъявляемые к 
кандидату, 
утвержденные 
Типовыми 
квалификационными 
характеристиками 
педагогов 

- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и 
профессиональное, послесреднее педагогическое образование по 
соответствующему профилю или иное профессиональное образование 
по соответствующему профилю или документ, подтверждающий 
педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу 
работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим 
классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации; 
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж 
педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для 
педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 
лет; 
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической 
работы для педагога-мастера – 5 лет; 

4 Срок приема 
документов 

18.11.2024-22.11.2024 

5 Перечень 
необходимых 
документов 

1) заявление об участии в конкурсе по форме согласно приложению 10 

к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ 
из сервиса цифровых документов (для идентификации); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса 
фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с 
предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, 
утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками 
педагогов; 
5)  копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при 

наличии); 



6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения РК от 30 октября 
2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной 
документации в области здравоохранения»; 
7) справкус психоневрологической организации; 
8) справку с наркологической организации; 
9)сертификат о результатах прохождения сертификации или 
удостоверение о наличии действующей квалификационной категории 
не ниже педагога-модератора (при наличии); 
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка 
сертификат о результатах сертификации с пороговым уровнем не менее 

90% по предмету или удостоверение о наличии квалификационной 
категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-
исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат 
CELTA (Certificatein English Language TeachingtoAdults. Cambridge) PASS 
A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, 
илиайелтс (IELTS) – 6,5 баллов; илитойфл (TOEFL) (іnternet Based Test 
(іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в 
организации технического и профессионального, послесреднего 
образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и 
мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на 
производстве по соответствующей специальности или профилю не 
менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации; 
12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или 
временно вакантную должность педагога по форме согласно 
приложению 11; 
13) видеопрезентация для кандидата без стажа продолжительностью 
не менее 15 минут, с минимальным разрешением – 720 x 480; 
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