

КГУ «Кенжекольская средняя общеобразовательная школа  города Павлодара» объявляет конкурс на должность педагога-психологав классах с  русским языком обучения (на период декретного отпуска)
	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Кенжекольская средняя общеобразовательная школа города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                город Павлодар, село Кенжеколь, улица Ата Заң,  строение 1/7

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 35-34-61

	
	адреса электронной почты
	ksosh@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной или временно вакантной должности, нагрузка
	Педагог-психолог –  1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся; 
- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;  
- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- специальное образование( min): 85653тенге;
- высшее образование (min): 99766,8 тенге.

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	12.02-20.02.2025 г

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе по форме согласно приложению 10 к настоящим Правилам;
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
5)  копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения РК от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения»;
7) справкус психоневрологической организации;
8) справку с наркологической организации;
9)сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории не ниже педагога-модератора (при наличии);
10) для кандидатов на занятие должности педагога-психолога сертификат о результатах сертификации с пороговым уровнем не менее 90% по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, илиайелтс (IELTS) – 6,5 баллов; илитойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;
11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и профессионального, послесреднего образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на производстве по соответствующей специальности или профилю не менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации;
12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 17,18 к настоящим Правилам
13) рекомендательное письмо с места работы  (по должности педагога), учебы



[bookmark: z178]     
	
	Приложение 3 к Правилам
назначения на должности, 
освобождения от должностей 
первых руководителей и педагогов 
государственных организаций образования
Форма



____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(государственный орган, объявивший конкурс)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
( Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(должность, место работы)
__________________________________________________________________________________________
(фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон)
__________________________________________________________________________________________

Заявление
      	Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной/временно вакантной
должности __________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(наименование организаций образования, адрес (область, район, город/село)

В настоящее время работаю:_____________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
(должность, наименование организации, адрес (область, район, город/село)

Сообщаю о себе следующие сведения:

	Образование: высшее или послевузовское
	Наименование
учебногозаведения
	Периодобучения
	Специальность
подиплому

	
	
	
	



Наличие квалификационной категории (дата 
присвоения/подтверждения):______________
__________________________________________________________________________________________

Стаж педагогической работы:

__
	Общий
	Педагогический 
	Стаж государственной  службы
	По специальности (для специалистов субъектов предпринимательства))
	В данной организации образования в том числе должности

	
	
	
	
	


Имею следующие результаты работы:
__________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________

Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные сведения (при наличии)
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Закона Республики Казахстан  “ О персональных данных и их защите» даю согласие на обработку моих персональных данных, без ограничения срока, любыми законными способами, соответствующими целям обработки персональных данных (для использования фото, видео, в том числе в информационных системах персональных данных с использованием средств автоматизации или без таких средств).
Я согласен (-а)
__________________________________________________________________________

(Ф.И.О. (при его наличии))   (подпись)

«_____»_____________20___года              ______________________
(подпись)





	

	                          Приложение 17 к Правилам
назначения на должности,
освобождения от должностей
первых руководителей и педагогов
 государственных организаций образования
Форма



Оценочный лист кандидата  со стажем на вакантную или временно вакантную должность педагога_________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество(при его наличии))

	№
	Критерии
	Подтверждающий документ
	Кол-во баллов(от 1 до 20)
	Оценка

	1
	Уровень образования
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	-техническое и профессиональное = 1 балл
- высшее  = 2 баллов
- высшее  с отличием = 3 балла
- магистр = 5 баллов
	

	2
	Ученая/академическая степень
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	- PHD-доктор = 10 баллов
- доктор наук = 10 баллов
- кандидат наук = 10 баллов
	

	3
	Квалификационная категория 
	Удостоверение, иной документ

	[bookmark: z613]педагог= 2 балла
педагог-модератор = 3 балла
педагог-эксперт = 5 баллов
педагог-исследователь = 7 баллов
педагог-мастер = 10 баллов
"заместитель руководителя третьей квалификационной категории" = 5 баллов, "заместитель руководителя второй квалификационной категории" = 6 баллов, "заместитель руководителя первой квалификационной категории" = 7 баллов
	

	4
	Опыт административной и методической деятельности
	Трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	[bookmark: z623]Методист, стаж в должности до двух лет = 2 балла
Методист, стаж в должности более двух лет= 3 балла
Заместитель директора стаж в должности не до двух т = 3 балла; 
Заместитель директора стаж в должности более двух лет = 4 балла
Директор стаж в должности до двух лет = 4 балла
Директор стаж в должности более двух лет = 5 баллов
	

	5
	Рекомендательное письмо с предыдущего места работы (по должности педагога) или учебы
	  Рекомендательное письмо (по должности педагога c предыдущего места работы
	Наличие положительного рекомендательного письма = 3 балла
	

	6
	Показатели профессиональных достижений (за последние 5лет)
	- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов, научных проектов обучающихся;
- дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов учителя;
- государственная награда
	1) призеры городских/районных олимпиад и конкурсов = 0,5 балла, 
областных =1 балл, республиканских =2 балла, международных = 3 балла
2) научных проектов: городской/районный =0,5 балла, областной - 1 балл, республиканский -2 балла, международный – 3 балла
3) участник конкурса "Лучший педагог" = 1 балл
4) призер конкурса "Лучший педагог" = 5 баллов
5) обладатель медали "Қазақстанеңбексіңіргенұстазы"
	

	7
	Методическая деятельность
	-авторские работы и публикации
	- автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень МОН РК = 5 баллов
- автор или соавтор учебников и (или) УМК, включенных в перечень РУМС = 2 балла
- наличие публикации понаучно-исследовательской деятельности, включенный в перечень КОКСОН, Scopus = 3 балла

	

	8
	Общественно-педагогическая деятельность
	Документ, подтверждающий общественно-педагогическую деятельность
	- наставник = 0,5 балла
- руководство МО = 2 балла
- преподавание на 2 языках, русский/ казахский=2 балла; иностранный/русский, иностранный/казахский) = 3 балла,
- преподавание на 3 языках (казахский, русский,  иностранный) = 5 баллов
	

	9
	Курсовая подготовка
	сертификаты предметной подготовки;
- сертификат на цифровую грамотность, 
- КАЗТЕСТ, IELTS; TOEFL; DELF;Goethe Zertifikat,
-обучение по программам «Основы программирования в Python», 
- «Обучение работе с Microsoft» Курсера
- Международные курсы:
TEFL Cambridge 
«CELTA(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)»
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary) «TKTTeaching Knowledge Test»Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL) «TESOL»Certificate in teaching English for young learnersInternational House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional DevelopmentAssessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths TeachingOnline Teaching for Educators: Development and DeliveryEducational ManagementKey Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
- КурсынаплатформеCoursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology Special Educational Needs
«Developing expertise in teaching chemistry
	курсы повышения квалификации по программам, согласованным с уполномоченным органом в области образования, реализуемым организациями повышения квалификации = 0,5 балла (каждый отдельно)
	

	Итого:
	
	



[bookmark: z699]      Примечание:
* В 6 пункте учитывается призеры за последние пять лет по каждому уровню (городской/районный) олимпиад и конкурсов 0,5 баллов независимо о количества победителей, призеры областных олимпиад и конкурсов - 1 балла, республиканских =2 балла, международных = 3 балла
научных проектов: городской/районный = 1 балл, областной - 1 балл, республиканский -2 балла, международный – 3 балла соответственно
призеры республиканских олимпиад и конкурсов = 3 балла
[bookmark: _GoBack]
	 
	Приложение 18
к Правилам назначения
на должности, освобождения
от должностей первых
руководителей и педагогов
государственных организаций
образования

	 
	Форма


 Оценочный лист кандидата без стажа на вакантную или временно вакантную должность
_________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество(при его наличии))

	№
	Критерии
	Подтверждающий документ
	Кол-во баллов(от 1 до 20)
	Оценка

	1
	Уровень образования
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	[bookmark: z712]Техническое и профессиональное - 1 балл
Техническое и профессиональное с отличием -2 балла
Высшее - 3 балла
Магистр (по педагогическим направлен
	

	2
	Ученая/академическая степень
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	[bookmark: z720]PHD-доктор - 5 баллов
Доктор наук - 5 баллов
Кандидат наук - 5 баллов
	

	3
	Результаты прохождения сертификации
	Сертификат
	[bookmark: z727]50 % - 2 балла
60-80 % - 4 балла
80-100% – 6 баллов
	

	4
	Результаты педагогической/ профессиональной практики
	Приложение к диплому об образовании
	[bookmark: z734]"3" - 2 балла
"4" - 3 балла
"5" – 4 балла
	

	5
	Рекомендательное письмо с места учебы
	Рекомендательное письмо
	Наличие положительного рекомендательного письма = 3 балла
	

	6
	Участие в волонтерской работе
	Документ участия
	1 балл
	

	7
	Ведение странички интернета, социальных сетей с публикацией о педагогической деятельности (публикации авторских научных проектов, уроки, семинары )
	Ссылки
	[bookmark: z751]до 1 года -1 балл
от 1 до 3 лет -2 балла
от 3 лет -3 балла
	

	8
	Участие в работе летних лагерей
	Документ участия
	2 балла
	

	9
	Участие в конкурсах по месту учебы (научных проектов, творческих и др.)
	Документ участия
	За каждое участие 1 балл, но не более 4 баллов
	

	10
	Наличие сертификатов КАЗТЕСТ, 
IELTS; TOEFL; DELF; GoetheZertifikat, обучение по программам "Основы программирования в Python", "Обучение работе с Microsoft" 
Курсера
Международныекурсы:
TEFL Cambridge 
"CELTA(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)"
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
TKT
"Teaching Knowledge Test
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)"
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)"TESOL"
	Сертификат
	плюс 1 балл (за каждый отдельно)
	

	
	ИТОГО:
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êóëüòóðû, îñîçíàííîìó âûáîðó èìè è ïîñëåäóþùåìó îñâîåíèþ 

ïðîôåññèîíàëüíûõ îáðàçîâàòåëüíûõ ïðîãðàìì;  

 

-

 

îáåñïå÷åíèå ðåæèìà ñîáëþäåíèÿ íîðì è ïðàâèë òåõíèêè 

áåçîïàñíîñòè â ó÷åáíîì ïðîöåññå.

 

ðàçìåð è óñëîâèÿ 

îïëàòû òðóäà

 

-

 

âûïëà÷èâàåòñÿ â ñîîòâåòñòâèè ñî ñòàæåì è êâàëèôèêàöèîííîé 

êàòåãîðèåé;

 

-

 

ñ

ïåöèàëüíîå îáðàçîâàíèå( min): 

85653

òåíãå;

 

-

 

âûñøåå îáðàçîâàíèå (min): 

99766,8

 

òåíãå.
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Êâàëèôèêàöèîííûå 

òðåáîâàíèÿ, 

ïðåäúÿâëÿåìûå ê 

êàíäèäàòó, 

óòâåðæäåííûå

 

Òèïîâûìè 

êâàëèôèêàöèîííûìè 

õàðàêòåðèñòèêàìè 

ïåäàãîãîâ

 

-

 

âûñøåå è (èëè) ïîñëåâóçîâñêîå ïåäàãîãè÷åñêîå èëè òåõíè÷åñêîå è 

ïðîôåññèîíàëüíîå, ïîñëåñðåäíåå ïåäàãîãè÷åñêîå îáðàçîâàíèå ïî 

ñîîòâåòñòâóþùåìó ïðîôèëþ èëè èíîå ïðîôåññèîíàëüíîå îáðàçîâàíèå 

ïî ñîîòâåòñòâóþùåìó ïðîôèëþ èëè äîêóìåíò, ïîäòâåðæäàþùèé 

ïåäàãîãè÷åñêóþ ïåðåïîäãîòîâêó, áåç ïðåäúÿâëåíèÿ òðåáîâàíèé ê ñòàæó 

ðàáîòû, èëè äîêóìåíò îá îêîí÷àíèè ñðåäíåé øêîëû ñ XI ïåäàãîãè÷åñêèì 

êëàññîì äî 1995 ãîäà, îòíîñÿùèåñÿ ê ñðåäíåìó óðîâíþ êâàëèôèêàöèè

;

 

-

 

è (èëè) ïðè íàëè÷èè âûñøåãî è ñðåäíåãî óðîâíÿ êâàëèôèêàöèè ñòàæ 

ïåäàãîãè÷åñêîé ðàáîòû: äëÿ ïåäàãîãà

-

ìîäåðàòîðà íå ìåíåå 2 ëåò; äëÿ 

ïåäàãîãà

-

ýêñïåðòà 

–

 

íå ìåíåå 3 ëåò; ïåäàãîãà

-

èññëåäîâàòåëÿ íå ìåíåå 

4 ëåò;

 

-

 

è (èëè) ïðè íàëè÷èè âûñøåãî óðîâíÿ êâàëèôèêà

öèè ñòàæ 

ïåäàãîãè÷åñêîé ðàáîòû äëÿ ïåäàãîãà

-

ìàñòåðà 

–

 

5 ëåò;
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Ñðîê ïðèåìà 

äîêóìåíòîâ

 

1

2

.0

2

-

2

0

.02.2025

 

ã
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Ïåðå÷åíü 

íåîáõîäèìûõ 

äîêóìåíòîâ

 

1) 

çàÿâëåíèå

 

îá ó÷àñòèè â êîíêóðñå ïî ôîðìå ñîãëàñíî ïðèëîæåíèþ 10 

ê íàñòîÿùèì Ïðàâèëàì;

 

2) äîêóìåíò,

 

óäîñòîâåðÿþùèé ëè÷íîñòü

 

ëèáî ýëåêòðîííûé äîêóìåíò 

èç ñåðâèñà öèôðîâûõ äîêóìåíòîâ (äëÿ èäåíòèôèêàöèè);

 

3) çàïîëíåííûé

 

ëè÷íûé ëèñòîê ïî ó÷åòó êàäðîâ

 

(ñ óêàçàíèåì àäðåñà 

ôàêòè÷åñêîãî ìåñòà æèòåëüñòâà è êîíòàêòíûõ òåëåôîíîâ 

–

 

ïðè 

íàëè÷èè);

 

4) 

êîïèè äîêóìåíòîâ

 

îá îáðàçîâàíèè

 

â ñîîòâåòñòâèè ñ 

ïðåäúÿâëÿåìûìè ê äîëæíîñòè êâàëèôèêàöèîííûìè òðåáîâàíèÿìè, 

óòâåðæäåííûìè Òèïîâûìè êâàëèôèêàöèîííûìè õàðàêòåðèñòèêàìè 

ïåäàãîãîâ;

 

5)  êîïèþ äîêóìåíòà, ïîäòâåðæäàþùóþ

 

òðóäîâóþ äåÿòåëüíîñòü

 

(ïðè 

íàëè÷èè);

 

6) 

ñïðàâêó î ñîñòîÿíèè

 

çäîðîâüÿ 

ïî ôîðìå, óòâåðæäåííîé ïðèêàçîì 

èñïîëíÿþùåãî îáÿçàííîñòè Ìèíèñòðà çäðàâîîõðàíåíèÿ 

ÐÊ

 

îò 30 

îêòÿáðÿ 2020 ãîäà ¹ 

?

Ð ÄÑÌ

-

175/2020 «Îá óòâåðæäåíèè ôîðì ó÷åòíîé 

äîêóìåíòàöèè â îáëàñòè çäðàâîîõðàíåíèÿ»;
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) ñïðàâêóñ ïñèõîíåâðîëîãè÷åñêîé îðãàíèçàöèè

;

 

8) 

ñïðàâêó ñ íàðêîëîãè÷åñêîé îðãàíèçàöèè

;

 

