
 

Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города 

Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет 

конкурс на временно вакантную должность  

учителя казахского языка и литературы с русским языком обучения 

1 Наименование 

организации образования 

Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная 

школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города 

Павлодара, управления образования Павлодарской области 

местонахождения, 

почтового адреса 

140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                 

город Павлодар, улица Торайгырова, 24 

номеров телефонов 8 (7182) 53-05-12 

адреса электронной 

почты 

sosh28@goo.edu.kz 

2 Наименование временно 

вакантной должности, 

нагрузка 

учитель казахского языка и литературы с русским языком обучения – 

2 вакансии:16 часов, 16 часов 

основные 

функциональные 

обязанности 

- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого 

предмета и возраста обучающихся;  

- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей 

культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению 

профессиональных образовательных программ;   

- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в 

учебном процессе. 

размер и условия оплаты 

труда 

- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией; 

- среднее специальное образование( min): 117,000 тенге 

- высшее образование (min): 145,115 тенге 

3 Квалификационные 

требования, 

предъявляемые к 

кандидату, утвержденные 

Типовыми 

квалификационными 

характеристиками 

педагогов 

- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и 

профессиональное, послесреднее педагогическое образование по 

соответствующему профилю или иное профессиональное образование по 

соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую 

переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ 

об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, 

относящиеся к среднему уровню квалификации; 

- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж 

педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-

эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет; 

- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической 

работы для педагога-мастера – 5 лет; 

4 Срок приема документов 12.08-25.08.2025  

документы принимаются в бумажном варианте 

с понедельника по пятницу с 9.00 до 14.00ч. 

5 Перечень необходимых 

документов 

1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых 

документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам;  

2) документ, удостоверяющий личность (копия);  

3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса 

фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);  

4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к 

должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми 

квалификационными характеристиками;  

5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность  

6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан 

от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной 

документации в области здравоохранения, а также инструкций по их 

заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации 

нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия 

7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими 

поведенческими расстройствами;  

8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических 

больных;  

9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о 

наличии действующей квалификационной категории; 

10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка 

сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о 

наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-

эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или 

сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. 

Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) 



Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet 

Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;  

11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога 

по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам.  

12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы. 

6 Срок вакантной 

должности 

На время декретного отпуска до 25 мая 2026 года 

 
      

 

 

 

 

 

 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 к Правилам 

назначения на должности,  

освобождения от должностей  

первых руководителей и педагогов  

государственных организаций образования 

Форма 

 

Коммунальное государственное учреждение  

«Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города 

Павлодара, управления образования Павлодарской области 

___________________________________________________________________________________________________ 

(государственный орган, объявивший конкурс) 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 
( Ф.И.О. кандидата (при его наличии), ИИН) 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 
(должность, место работы) 

___________________________________________________________________________________________________ 
(фактическое место проживания, адрес прописки, контактный телефон) 

___________________________________________________________________________________________________ 
 

Заявление 

       Прошу допустить меня к конкурсу на занятие вакантной должности  учителя казахского языка 

и литературы в Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления 

образования Павлодарской области  
 

В настоящее время работаю: ______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 
(должность, наименование организации, адрес (область, район, город/село) 

 

Сообщаю о себе следующие сведения: 
 

Образование: 

высшее или 
послевузовское 

Наименование  

учебного заведения 

Период обучения Специальность  

по диплому 

    

 

Наличие квалификационной категории (дата присвоения/подтверждения): 
___________________________________________________________________________________________________ 
 

Стаж работы 

Общий Педагогический Стаж 

государственной 

службы 

По специальности (для 

специалистов субъектов 

предпринимательства 

В данной организации, в 

том числе на занимаемой 

должности 

     

 

Имею следующие результаты работы: ___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 
 

Награды, звания, степень, ученая степень, ученое звание, а также дополнительные сведения (при 

наличии)  
___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Закона РК даю согласие на обработку моих персональных 

данных, без ограничения срока, любыми законными способами, соответствующими целям обработки 

персональных данных (для использования фото, видео, в том числе в информационных системах 

персональных данных с использованием средств автоматизации, или без использования таких 

средств). 

Я согласен (а)__________________________________________________________ 

                                             (ФИО при наличии) (подпись) 

 

«_____»_____________20___года         ____________________________ 

                                                                                                                                                  (подпись)       



 

              



  

 

 
Мемлекеттік білім беру ұйымдарының 
бірінші басшылары мен педагогтерін 

лауазымға тағайындау, лауазымнан босату 
қағидаларына 13-қосымша 

Нысан 

 
 

Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына өтілі жоқ кандидаттың бағалау парағы 

_________________________________________________________________________________________   

(Т.Ә.А. (бар болса)) 

 

№ Өлшемшарттар Растайтын құжат Балл сандары (1-ден 30-ға дейін) 

1 Білім деңгейі Білімі туралы дипломның 
және дипломға қосымшаның 
көшірмелері 

Техникалық және кәсіптік –1 балл 
Техникалық және кәсіптік үздік –2 балл 
Жоғары –3 балл 
Жоғары үздік–4 балл  

2 Ғылыми атағы/ ғылыми дәрежесі/ 
дәрежесі 

Білімі туралы дипломның 
және дипломға қосымшаның 
көшірмелері/ ғылыми атағын/ 
ғылыми дәрежесін/дәрежесін 
беру туралы аттестат 

PhD докторы–15 балл 
Ғылым докторы, ғылым кандидаты, профиль 
бойынша докторы– 10 балл  
Педагогикалық бағыты бойынша магистрі –5 
балл 

3 Сертификаттаудан өту нәтижелері Сертификат 50%  – 2 балл 
60-80%  – 4 балл 
80-100% – 6 балл 

4  Педагогикалық/ кәсіби практика 
нәтижелері  

Білімі туралы дипломға 
қосымша 

«3» – 2 балл 
«4» – 3 балл 
«5» – 4 балл 

5 Оқу орнынан ұсыным хат Ұсыным хат Оң ұсыным хаттың болуы – 3 балл 

6 Волонтерлік жұмысқа қатысу Қатысу құжаты 1 балл 

7 Педагогикалық қызмет туралы 
жарияланымы бар интернет бетін, 
әлеуметтік желіде парақшаларын жүргізу 
(авторлық ғылыми жобалар, сабақтар, 
семинарлар) 

Сілтемелер 1 жылға дейін – 1 балл 

1 жылдан 3 жылға дейін – 2 балл 

3 жылдан жоғары – 3 балл 

8 Жазғы лагерьлердің жұмысына қатысу Қатысу құжаты 2 балл 

9 Оқу орындары бойынша конкурстарға 
қатысу (ғылыми жобалар, 
шығармашылык және т.б.) 

Қатысу құжаты  Әрбір қатысқаны үшін 1 балл, бірақ  4 балдан 
аспайды 

10 ҚАЗТЕСТ немесе QAZAQ RESMI TEST; 
IELTS; TOEFL; DELF; Goethe Zertifikat 
сертификаттары,  

«Python бағдарламаның негіздері», 
«Microsoft-та жұмыс істеуге үйрету» 
бағдарламалары бойынша оқыту  

Халықаралық курстар: 

TEFL Cambridge «CELTA (Certificate in 
Teaching English to Speakers of Other 
Languages)» 

CELT-P (Certificate in English Language 
Teaching – Primary) 

DELTA (Diploma in Teaching English to 
Speakers of Other Languages) 

CELT-S (Certificate in English Language 
Teaching – Secondary) 

TKT»Teaching Knowledge Test 

Certificate in EMI Skills (English as a 
Medium of Instruction)» Teacher of English 
to Speakers of Other Languages (TESOL) 

«TESOL» 

Сертификат 1 балл (әрқайсына бөлек) 

Барлығы:  

 
 

 



 

 

 
Приложение 13   

к Правилам назначения на должности, 
освобождения от должностей 

первых руководителей и педагогов 
 государственных организаций образования 

Форма 

 

 

Оценочный лист кандидата без стажа на вакантную или временно вакантную должность педагога 

_________________________________________________________________________________________   
(фамилия, имя, отчество (при его наличии)) 

 

№ Критерии Подтверждающий документ Кол-во баллов (от 1 до 20) 

1 Уровень образования Копии диплома об 
образовании и приложения к 
диплому 

Техническое и профессиональное – 1 балл 
Техническое и профессиональное с 
отличием – 2 балла 
Высшее – 3 балла 
Высшее с отличием – 4 балла 

2 Ученое звание/ученая степень/степень  Копии диплома об 
образовании и приложения к 
диплому/аттестат о 
присвоении ученого 
звания/ученой степени/степени 

Доктор наук – 15 баллов 
Кандидат наук, доктор PhD, доктор по 
профилю - 10 баллов 
Магистр по педагогическому направлению 
– 5 баллов 

3 Результаты прохождения 
сертификации  

Сертификат 50 % – 2 балла 
60-80 % – 4 балла 
80-100% – 6 баллов 

4 Результаты педагогической/ 
профессиональной практики 

Приложение к диплому об 
образовании 

«3» –  2 балла 
«4» – 3 балла 
«5» – 4 балла 

5 Рекомендательное письмо с места 
учебы  

Рекомендательное письмо Наличие положительного 
рекомендательного письма – 3 балла 

6 Участие в волонтерской работе Документ участия 1 балл 

7 Ведение странички интернета, 
социальных сетей с публикацией о 
педагогической деятельности 
(публикации авторских научных 
проектов, уроки, семинары)) 

Ссылки до 1 года – 1 балл 
от 1 до 3 лет – 2 балла 
от 3 лет – 3 балла 

8 Участие в работе летних лагерей Документ участия 2 балла 

 9 Участие в конкурсах по месту учебы 
(научных проектов, творческих и др.) 

Документ участия За каждое участие 1 балл, но не более 4 
баллов 

10 Наличие сертификатов  

КАЗТЕСТ, QAZAQ RESMI TEST;  
IELTS; TOEFL; DELF; Goe the Zertifikat, 
обучение по программам «Основы 
программирования в Python», 
«Обучение работе с Microsoft» Курсера 
Международные курсы: 

TEFL Cambridge «CELTA (Certificate in 
Teaching English to Speakers of Other 
Languages)» 
CELT-P (Certificate in English Language 
Teaching – Primary) 
DELTA (Diploma in Teaching English to 
Speakers of Other Languages) 
CELT-S (Certificate in English Language 
Teaching – Secondary) 
TKT «Teaching Knowledge Test 
Certificate in EMI Skills (English as a 
Medium of Instruction)» 
Teacher of English to Speakers of Other 
Languages (TESOL)»TESOL» 

Сертификат плюс 1 балл (за каждый отдельно) 

Итого:  
 

 
 



 

 

Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына өтілі бар кандидатты бағалау парағы 

_____________________________________________________________________________________________ 
(Т.Ә.А. (бар болса)) 

 

№ Өлшемшарттар Растайтын құжат Балл сандары (1-ден 30-ға дейін) 

1 Білім деңгейі Білімі туралы дипломның және дипломға 
қосымшаның көшірмелері 

Техникалық және кәсіптік – 1 балл 
Жоғары – 2 балл 
Жоғары үздік – 3 балл 

2 Ғылыми атағы/ ғылыми 
дәрежесі/ дәрежесі 

Білімі туралы дипломның және дипломға 
қосымшаның көшірмелері/ ғылыми атағын/ 
ғылыми дәрежесін/дәрежесін беру туралы 
аттестат 

PhD докторы – 15 балл 
Ғылым докторы, Ғылым кандидаты, 
профиль бойынша докторы – 10 балл 
Педагогикалық бағыты бойынша 
магистрі – 5 балл 

3 Біліктілік санаты Куәлік, басқа құжат Педагог – 2 балл 
Педагог-модератор – 3 балл 
Педагог-сарапшы – 5 балл 
Педагог-зерттеуші – 7 балл 
Педагог-шебер – 10 балл 
Басшының үшінші біліктілік санатты 
орынбасары – 5 балл 
Басшының екінші біліктілік санатты 
орынбасары – 6 балл 
Басшының бірінші біліктілік санатты 
орынбасары – 7 балл 

4 Әкімшілік және 
әдістемелік қызметтегі 
жұмыс тәжірибесі 

Еңбек кітапшасы/ еңбек қызметін 
алмастыратын басқа да құжат 

Әдіскер, лауазымдағы жұмыс өтілі 
кемінде 2 жыл – 2 балл 
Әдіскер, лауазымдағы жұмыс өтілі төрт 
жылдан көп – 3 балл 
Директордың орынбасары, 
лауазымдағы жұмыс өтілі кемінде 2 жыл 
– 3 балл 
Директордың орынбасары, 
лауазымдағы жұмыс өтілі төрт жылдан 
көп – 4 балл 
Директор, лауазымдағы жұмыс өтілі 
кемінде 2 жыл – 4 балл 
Директор, лауазымдағы жұмыс өтілі 4 
жылдан көп – 5 балл 

5  Бұрынғы жұмыс 
орнынан (педагог 
лауазымы бойынша) 
ұсыным хат 

Ұсыным хат (педагог лауазымы бойынша 
соңғы жұмыс орнынан) 

Оң ұсыным хаттың болуы – 3 балл 

6* Соңғы 3 жылдағы кәсіби 
жетістіктерінің 
көрсеткіштері 

- олимпиадалар мен конкурстар 
жеңімпаздарының дипломдары, 
грамоталары, білім алушылардың ғылыми 
жобалары; 
- олимпиадалар мен байқаулар 
жеңімпаздарының дипломдары, 
грамоталары 

1) қалалық/аудандық олимпиадалар мен 
конкурстардың жеңімпаздары – 0,5 балл 
облыстық – 1 балл, республикалық – 2 
балл, халықаралық – 3 балл; 
2) ғылыми жобалар: қалалық/аудандық 
– 0,5 балл, 
облыстық – 1 балл, республикалық – 2 
балл, халықаралық – 3 балл; 
3) «Үздік педагог» конкурсына қатысушы 
– 1 балл; 
4) «Үздік педагог» конкурсының 
жеңімпазы – 5 балл; 

7 Қоғамдық-педагогикалық 
қызметі 

Қоғамдық-педагогикалық қызметін 
растайтын құжат (бұрыңғы жұмыс) 

Тәлімгер – 0,5 балл; 
Әдістемелік бірлестігінің басшысы – 2 
балл; 
 

 

 

 
Мемлекеттік білім беру ұйымдарының 
бірінші басшылары мен педагогтерін 

лауазымға тағайындау, лауазымнан босату 
қағидаларына 12-қосымша 

Нысан 



№ Өлшемшарттар Растайтын құжат Балл сандары (1-ден 30-ға дейін) 

8** Курсқа дайындық пәндік даярлық сертификаттары; 
 - цифрлық сауаттылық сертификаты,  
- ҚАЗТЕСТ немесе QAZAQ RESMI TEST;  
- IELTS; TOEFL; DELF сертификаттары; 
- Goethe Zertifikat, «Python тілінде 
бағдарламалау негіздері» бағдарламалары 
бойынша оқыту, «Microsoft» 
Курсера жұмыстарына оқыту 
Халықаралық курстар: 
TEFL Cambridge  
«CELTA 
(Certificate in Teaching English to Speakers of 
Other Languages)» 
CELT-P (Certificate in English Language 
Teaching – Primary) 
DELTA (Diploma in Teaching English to 
Speakers of Other Languages) 
CELT-S (Certificate in English Language 
Teaching – Secondary) 
«TKT 
Teaching Knowledge Test» 
Certificate in EMI Skills (English as a Medium 
of Instruction) 
Teacher of English to Speakers of Other 
Languages (TESOL) 
«TESOL» 
Certificate in teaching English for young 
learners 
International House Certificate in Teaching 
English as a Foreign Language (IHC) 
IHCYLT - International House Certificate In 
Teaching Young Learners and Teenagers 
Becoming a Better Teacher: Exploring 
Professional Development 
Assessment for Learning: Formative 
Assessment in Science and Maths Teaching 
Online Teaching for Educators: Development 
and Delivery 
Educational Management 
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers 
Курсы на платформе Coursera, Futute learn 
Teaching Mathematics with Technology 
Special Educational Needs 
«Developing expertise in teaching chemistry» 

біліктілікті арттыру ұйымдары іске 
асыратын білім беру саласындағы 
уәкілетті органмен келісілген 
бағдарламалар бойынша біліктілікті 
арттыру курстары – 0,5 балл 
(әрқайсысы бойынша жеке) 
 

Барлығы:  
 

 
ЕСКЕРТПЕ: 

* 6-тармақта жеңімпаздар санына қарамастан, соңғы 3 (үш) жылдағы  
- олимпиадалар мен конкурстардың әрбір деңгейі (қалалық/аудандық) бойынша – 0,5 балл ескеріледі, облыстық 
олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері – 1 балл, республикалық  – 2 балл, халықаралық – 3 балл; 
- ғылыми жобалар: қалалық/аудандық  – 1 балл, облыстық  – 1 балл, республикалық  – 2 балл, халықаралық  – 
тиісінше 3 балл; 
- республикалық олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері  – 3 балл.  
** 8-тармақта соңғы 3 (үш) жылдағы біліктілікті арттыру ұйымдары іске асыратын білім беру саласындағы 
уәкілетті органмен келісілген бағдарламалар бойынша біліктілікті арттыру курстары – 0,5 балл (әрқайсысы бойынша 
жеке). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 12   
к Правилам назначения на должности, 

освобождения от должностей 
первых руководителей и педагогов 

 государственных организаций образования 
Форма 

 

 

Оценочный лист кандидата со стажем на вакантную или временно вакантную должность педагога 

_________________________________________________________________________________________   
(фамилия, имя, отчество (при его наличии)) 

 
 
 

  № Критерии Подтверждающий документ Кол-во баллов (от 1 до 30) 

1 Уровень образования Копии диплома об образовании и 
приложения к диплому 

Техническое и профессиональное – 1 балл 

Высшее – 2 баллов 

Высшее с отличием – 3 балла 

2 Ученое звание/ученая 
степень/степень 

Копии диплома об образовании и 
приложения к диплому/аттестат о 
присвоении ученого звания/ученой 
степени/степени 

Доктор наук  – 15 баллов 

Кандидат наук, доктор PhD, доктор по 
профилю  – 10 баллов 

Магистр по педагогическому направлению  – 5 
баллов 

3 Квалификационная 
категория  

Удостоверение, иной документ педагог – 2 балла 

педагог-модератор – 3 балла 

педагог-эксперт – 5 баллов 

педагог-исследователь – 7 баллов 

педагог-мастер – 10 баллов 

заместитель руководителя третьей 
квалификационной категории – 5 баллов, 

заместитель руководителя второй 
квалификационной категории – 6 баллов,  

заместитель руководителя первой 
квалификационной категории – 7 баллов 

4  Опыт 
административной и 
методической 
деятельности  

Трудовая книжка/документ, 
заменяющий трудовую 
деятельность 

Методист, стаж в должности не менее двух лет 
– 2 балла 

Методист, стаж в должности более четырех 
лет – 3 балла 

Заместитель директора стаж в должности не 
менее двух лет – 3 балла;  

Заместитель директора стаж в должности 
более двух лет – 4 балла 

Директор стаж в должности не менее двух лет 
– 4 балла 

Директор стаж в должности более четырех лет 
– 5 баллов 

5 Рекомендательное 
письмо с предыдущего 
места работы (по 
должности педагога) 

Рекомендательное письмо (по 
должности педагога c предыдущего 
места работы) 

Наличие положительного рекомендательного 
письма – 3 балла 

6* Показатели 
профессиональных 
достижений (за 
последние 3 года) 

- дипломы, грамоты победителей 
олимпиад и конкурсов, научных 
проектов обучающихся; 

- дипломы, грамоты победителей 
олимпиад и конкурсов учителя; 

- государственная награда 

1) призеры городских/районных олимпиад и 
конкурсов – 0,5 балла,  

областных -1 балл, республиканских  – 2 
балла, международных – 3 балла 

2) научных проектов: городской/районный  – 
0,5 балла, областной - 1 балл, 
республиканский  – 2 балла, международный – 
3 балла 

3) участник конкурса «Лучший педагог» – 1 
балл 

4) призер конкурса «Лучший педагог» – 5 
баллов 

7 Общественно-
педагогическая 
деятельность 

Документ, подтверждающий 
общественно-педагогическую 
деятельность  

Наставник – 0,5 балла 

Руководитель методического объединения – 2 
балла 



  № Критерии Подтверждающий документ Кол-во баллов (от 1 до 20) 

8** Курсовая подготовка - сертификаты предметной 
подготовки; 
- сертификат на цифровую 
грамотность, 
- КАЗТЕСТ или QAZAQ RESMI- 
TEST;  IELTS;   TOEFL; DELF; 
- GoetheZertifikat, обучение по 
программам «Основы 
программирования в Python», 
«Обучение работе с Microsoft»  
Курсера 
Международные курсы: 
TEFL Cambridge  
«CELTA (Certificate in Teaching 
English to Speakers of Other 
Languages) 
CELT-P (Certificate in English 
Language Teaching – Primary) 
DELTA (Diploma in Teaching English 
to Speakers of Other Languages) 
CELT-S (Certificate in English 
Language Teaching – Secondary) 
«TKT Teaching Knowledge Test» 
Certificate in EMI Skills (English as a 
Medium of Instruction) 
Teacher of English to Speakers of 
Other Languages (TESOL) 
«TESOL» Certificate in teaching 
English for young learners 
International House Certificate in 
Teaching English as a Foreign 
Language (IHC) 
IHCYLT - International House 
Certificate In Teaching Young 
Learners and Teenagers 
Becoming a Better Teacher: Exploring 
Professional Development 
Assessment for Learning: Formative 
Assessment in Science and Maths 
Teaching 
Online Teaching for Educators: 
Development and Delivery 
Educational Management 
Key Ideas in Mentoring Mathematics 
Teachers 
Курсы на платформе Coursera, 
Futute learn 
Teaching Mathematics with 
Technology 
Special Educational Needs 
«Developing expertise in teaching 
chemistry» 

Курсы повышения квалификации по 
программам, согласованным с 
уполномоченным органом в области 
образования, реализуемым организациями 
повышения квалификации – 0,5 балла (каждый 
отдельно) 

Итого:  
 

 

ПРИМЕЧАНИЕ: 
* В 6 пункте учитывается призеры за последние 3 (три) года по каждому уровню  

- (городской/районный) олимпиад и конкурсов – 0,5 баллов независимо от количества победителей, призеры областных 
олимпиад и конкурсов – 1 балла, республиканских  – 2 балла, международных – 3 балла; 
- научных проектов: городской/районный – 1 балл, областной – 1 балл, республиканский – 2 балла, международный – 3 
балла соответственно; 
- призеры республиканских олимпиад и конкурсов  – 3 балла 
** В 8 пункте учитываются сертификаты организаций курсов повышения квалификации, согласованные с 
уполномоченным органом в области образования, реализуемым организациями повышения квалификации за последние 
3 (три) года – 0,5 балл (за каждый отдельно). 
 

 


	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на временно вакантную должность
	учителя казахского языка и литературы с русским языком обучения

