[bookmark: _GoBack]Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларына 12-қосымша
Нысан

Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына өтілі бар кандидатты бағалау парағы

(Т.Ә.А. (бар болса))

	№
	Өлшемшарттар
	Растайтын құжат
	Балл сандары (1-ден 30-ға дейін)

	1
	Білім деңгейі
	Білімі туралы дипломның және дипломға қосымшаның көшірмелері
	Техникалық және кәсіптік – 1 балл Жоғары – 2 балл
Жоғары үздік – 3 балл

	2
	Ғылыми атағы/ ғылыми дәрежесі/ дәрежесі
	Білімі туралы дипломның және дипломға қосымшаның көшірмелері/ ғылыми атағын/ ғылыми дәрежесін/дәрежесін беру туралы аттестат
	PhD докторы – 15 балл
Ғылым докторы, Ғылым кандидаты, профиль бойынша докторы – 10 балл Педагогикалық бағыты бойынша
магистрі – 5 балл

	3
	Біліктілік санаты
	Куәлік, басқа құжат
	Педагог – 2 балл
Педагог-модератор – 3 балл Педагог-сарапшы – 5 балл Педагог-зерттеуші – 7 балл Педагог-шебер – 10 балл
Басшының үшінші біліктілік санатты орынбасары – 5 балл
Басшының екінші біліктілік санатты орынбасары – 6 балл
Басшының бірінші біліктілік санатты
орынбасары – 7 балл

	4
	Әкімшілік және
әдістемелік қызметтегі жұмыс тәжірибесі
	Еңбек кітапшасы/ еңбек қызметін алмастыратын басқа да құжат
	Әдіскер, лауазымдағы жұмыс өтілі кемінде 2 жыл – 2 балл
Әдіскер, лауазымдағы жұмыс өтілі төрт жылдан көп – 3 балл
Директордың орынбасары,
лауазымдағы жұмыс өтілі кемінде 2 жыл – 3 балл
Директордың орынбасары,
лауазымдағы жұмыс өтілі төрт жылдан көп – 4 балл
Директор, лауазымдағы жұмыс өтілі кемінде 2 жыл – 4 балл
Директор, лауазымдағы жұмыс өтілі 4
жылдан көп – 5 балл

	5
	Бұрынғы жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша) ұсыным хат
	Ұсыным хат (педагог лауазымы бойынша соңғы жұмыс орнынан)
	Оң ұсыным хаттың болуы – 3 балл

	6*
	Соңғы 3 жылдағы кәсіби жетістіктерінің
көрсеткіштері
	· олимпиадалар мен конкурстар жеңімпаздарының дипломдары,
грамоталары, білім алушылардың ғылыми жобалары;
· олимпиадалар мен байқаулар жеңімпаздарының дипломдары, грамоталары
	1) қалалық/аудандық олимпиадалар мен конкурстардың жеңімпаздары – 0,5 балл облыстық – 1 балл, республикалық – 2 балл, халықаралық – 3 балл;
2) ғылыми жобалар: қалалық/аудандық – 0,5 балл,
облыстық – 1 балл, республикалық – 2 балл, халықаралық – 3 балл;
3) «Үздік педагог» конкурсына қатысушы – 1 балл;
4) «Үздік педагог» конкурсының
жеңімпазы – 5 балл;

	7
	Қоғамдық-педагогикалық қызметі
	Қоғамдық-педагогикалық қызметін растайтын құжат (бұрыңғы жұмыс)
	Тәлімгер – 0,5 балл;
Әдістемелік бірлестігінің басшысы – 2 балл;



	№
	Өлшемшарттар
	Растайтын құжат
	Балл сандары (1-ден 30-ға дейін)

	8**
	Курсқа дайындық
	пәндік даярлық сертификаттары;
· цифрлық сауаттылық сертификаты,
· ҚАЗТЕСТ немесе QAZAQ RESMI TEST;
· IELTS; TOEFL; DELF сертификаттары;
· Goethe Zertifikat, «Python тілінде
бағдарламалау негіздері» бағдарламалары бойынша оқыту, «Microsoft»
Курсера жұмыстарына оқыту Халықаралық курстар:
TEFL Cambridge
«CELTA
(Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)»
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary)
DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
«TKT
Teaching Knowledge Test»
Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
«TESOL»
Certificate in teaching English for young learners
International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC) IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers Becoming a Better Teacher: Exploring Professional Development
Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching Online Teaching for Educators: Development and Delivery
Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers Курсы на платформе Coursera, Futute learn Teaching Mathematics with Technology Special Educational Needs
«Developing expertise in teaching chemistry»
	біліктілікті арттыру ұйымдары іске асыратын білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген
бағдарламалар бойынша біліктілікті арттыру курстары – 0,5 балл
(әрқайсысы бойынша жеке)

	Барлығы:
	



ЕСКЕРТПЕ:
* 6-тармақта жеңімпаздар санына қарамастан, соңғы 3 (үш) жылдағы
· олимпиадалар мен конкурстардың әрбір деңгейі (қалалық/аудандық) бойынша – 0,5 балл ескеріледі, облыстық олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері – 1 балл, республикалық – 2 балл, халықаралық – 3 балл;
· ғылыми жобалар: қалалық/аудандық – 1 балл, облыстық – 1 балл, республикалық – 2 балл, халықаралық – тиісінше 3 балл;
· республикалық олимпиадалар мен конкурстардың жүлдегерлері – 3 балл.
** 8-тармақта соңғы 3 (үш) жылдағы біліктілікті арттыру ұйымдары іске асыратын білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген бағдарламалар бойынша біліктілікті арттыру курстары – 0,5 балл (әрқайсысы бойынша жеке).

Приложение 12
к Правилам назначения на должности, освобождения от должностей
первых руководителей и педагогов государственных организаций образования Форма


Оценочный лист кандидата со стажем на вакантную или временно вакантную должность педагога

(фамилия, имя, отчество (при его наличии))


	№
	Критерии
	Подтверждающий документ
	Кол-во баллов (от 1 до 30)

	1
	Уровень образования
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому
	Техническое и профессиональное – 1 балл Высшее – 2 баллов
Высшее с отличием – 3 балла

	2
	Ученое звание/ученая степень/степень
	Копии диплома об образовании и приложения к диплому/аттестат о присвоении ученого звания/ученой степени/степени
	Доктор наук – 15 баллов
Кандидат наук, доктор PhD, доктор по профилю – 10 баллов
Магистр по педагогическому направлению – 5 баллов

	3
	Квалификационная категория
	Удостоверение, иной документ
	педагог – 2 балла
педагог-модератор – 3 балла педагог-эксперт – 5 баллов педагог-исследователь – 7 баллов педагог-мастер – 10 баллов
заместитель руководителя третьей
квалификационной категории – 5 баллов, заместитель руководителя второй
квалификационной категории – 6 баллов,
заместитель руководителя первой
квалификационной категории – 7 баллов

	4
	Опыт
административной и методической деятельности
	Трудовая книжка/документ, заменяющий трудовую деятельность
	Методист, стаж в должности не менее двух лет – 2 балла
Методист, стаж в должности более четырех лет – 3 балла
Заместитель директора стаж в должности не менее двух лет – 3 балла;
Заместитель директора стаж в должности более двух лет – 4 балла
Директор стаж в должности не менее двух лет – 4 балла
Директор стаж в должности более четырех лет – 5 баллов

	5
	Рекомендательное письмо с предыдущего места работы (по должности педагога)
	Рекомендательное письмо (по должности педагога c предыдущего места работы)
	Наличие положительного рекомендательного письма – 3 балла

	6*
	Показатели профессиональных достижений (за последние 3 года)
	· дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов, научных проектов обучающихся;
· дипломы, грамоты победителей олимпиад и конкурсов учителя;
· государственная награда
	1) призеры городских/районных олимпиад и конкурсов – 0,5 балла,
областных -1 балл, республиканских – 2 балла, международных – 3 балла
2) научных проектов: городской/районный – 0,5 балла, областной - 1 балл,
республиканский – 2 балла, международный – 3 балла
3) участник конкурса «Лучший педагог» – 1 балл
4) призер конкурса «Лучший педагог» – 5 баллов

	7
	Общественно- педагогическая деятельность
	Документ, подтверждающий общественно-педагогическую деятельность
	Наставник – 0,5 балла
Руководитель методического объединения – 2 балла



	№
	Критерии
	Подтверждающий документ
	Кол-во баллов (от 1 до 20)

	8**
	Курсовая подготовка
	· сертификаты предметной подготовки;
· сертификат на цифровую грамотность,
· КАЗТЕСТ или QAZAQ RESMI- TEST; IELTS; TOEFL; DELF;
· GoetheZertifikat, обучение по программам «Основы
программирования в Python»,
«Обучение работе с Microsoft» Курсера
Международные курсы:
TEFL Cambridge
«CELTA (Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages)
CELT-P (Certificate in English Language Teaching – Primary) DELTA (Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages) CELT-S (Certificate in English Language Teaching – Secondary)
«TKT Teaching Knowledge Test» Certificate in EMI Skills (English as a Medium of Instruction)
Teacher of English to Speakers of Other Languages (TESOL)
«TESOL» Certificate in teaching English for young learners International House Certificate in Teaching English as a Foreign Language (IHC)
IHCYLT - International House Certificate In Teaching Young Learners and Teenagers
Becoming a Better Teacher: Exploring Professional Development Assessment for Learning: Formative Assessment in Science and Maths Teaching
Online Teaching for Educators: Development and Delivery Educational Management
Key Ideas in Mentoring Mathematics Teachers
Курсы на платформе Coursera, Futute learn
Teaching Mathematics with Technology
Special Educational Needs
«Developing expertise in teaching chemistry»
	Курсы повышения квалификации по программам, согласованным с уполномоченным органом в области
образования, реализуемым организациями повышения квалификации – 0,5 балла (каждый отдельно)

	Итого:
	



ПРИМЕЧАНИЕ:
* В 6 пункте учитывается призеры за последние 3 (три) года по каждому уровню
· (городской/районный) олимпиад и конкурсов – 0,5 баллов независимо от количества победителей, призеры областных олимпиад и конкурсов – 1 балла, республиканских – 2 балла, международных – 3 балла;
· научных проектов: городской/районный – 1 балл, областной – 1 балл, республиканский – 2 балла, международный – 3 балла соответственно;
· призеры республиканских олимпиад и конкурсов – 3 балла
** В 8 пункте учитываются сертификаты организаций курсов повышения квалификации, согласованные с уполномоченным органом в области образования, реализуемым организациями повышения квалификации за последние 3 (три) года – 0,5 балл (за каждый отдельно).
