«Павлодар қаласының №29 жалпы орта білім беру мектебі» КММ ассистент лауазымына конкурс жариялайды

	
	ЕСКЕРТПЕ:	Педагогтерді	лауазымдарға	тағайындау	конкурсы	уақытша қағаз түрінде қабылданады

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	Павлодар облысының білім беру басқармасы, Павлодар қаласы білім
беру бөлімінің «Павлодар қаласының №29 жалпы орта білім беру мектебі» КММ

	
	орналасқан жері,
пошталық мекенжайы
	140008, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы,
Павлодар қаласы, Катаев көшесі, 22

	
	телефон нөмірлері,
	8 (7182) 54-54-51, 87014438068

	
	электрондық пошта
	sosh29@goo.edu.kz

	2
	Бос немесе уақытша бос лауазымның атауы,
жүктемесі
	 асситент, 1 мөлшерлеме 

	
	негізгі функционалдық міндеттері
	психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияның ұсынымы бойынша ерекше білім беру қажеттіліктері бар баланы психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуді жүзеге асырады;
білім беру ұйымдарында ұйымдастырылған оқу және өзге де қызмет кезінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға көмек көрсетеді, олардың дербес қызметі денсаулық жағдайы мен мінез-құлық ерекшеліктері бойынша шектелген жағдайда психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу көрсетеді;

	
	еңбекке ақы төлеу мөлшері мен шарттары
	· еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
· арнайы орта білім (min): 135 000 теңге;
· жоғары білім (min): 185 000 теңге

	3
	Педагогтердің үлгілік біліктілік
сипаттамаларымен
бекітілген кандидатқа қойылатын біліктілік талаптары
	· -жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, жұмыс өтіліне және (немесе) біліктіліктің жоғары деңгейі болған кезде: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-сарапшы үшін кемінде 3 жыл,  педагог-зерттеуші кемінде 4 жыл; және (немесе) біліктіліктің жоғары деңгейі болған кезде педагог-шебер үшін мамандық бойынша жұмыс өтілі – кемінде 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау
мерзімі
	15.09-23.09.2025

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1) осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш;
2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электрондық құжат (сәйкестендіру үшін);
3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
4) Үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын, сондай-ақ оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтарды бекіту туралы" ҚР Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген 075/у нысаны бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама;
7) психикалық, мінез-құлықтық бұзылушылықтары бар аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама;



	
	
	8) наркологиялық аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама;
9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша сертификаттау нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератор немесе педагог-сарапшы немесе педагог-зерттеуші немесе педагог-шебер біліктілік санатының болуы туралы куәлікті (бар болса) немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS - айелтс) – 6,5 балл; немесе тойфл TOEFL (іnternet Based Test (іBT)) – 60-65 балл көрсеткіші бар сертификат;
11) осы Қағидаларға 12, 13-қосымшаларға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы;
12) жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша), оқу орнынан
ұсыным хат.



КГУ «Средняя общеобразовательная школа №29 города Павлодара» объявляет конкурс на должность асситента

	
	ПРИМЕЧАНИЕ: Конкурс на назначение педагогов временно осуществляется в бумажном варианте

	1
	Наименование организации образования
	КГУ «Средняя общеобразовательная школа №29города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления
образования Павлодарской области

	
	местонахождения,
почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,
город Павлодар, улица Катаева, 22

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 54-54-51,87014438068

	
	адреса электронной почты
	  sosh29@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной или временно вакантной
должности, нагрузка
	ассистент, 1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	осуществляет психолого-педагогическое сопровождение ребенка с особыми образовательными потребностями по рекомендации психолого-медико-педагогической консультации;
оказывает помощь детям с особыми образовательными потребностями во время организованной учебной и иной деятельности в организации образования, в случае, когда их самостоятельная деятельность ограничена по состоянию здоровья и особенностям поведения, оказывает психолого-педагогическое сопровождение;

	
	размер и условия оплаты труда
	· выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
· среднее специальное образование( min): 135 000 тенге;
· высшее образование (min): 185 000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к
кандидату, утвержденные Типовыми
квалификационными характеристиками педагогов
	· высшее и (или) послевузовское педагогическое образование или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по специальности: для педагога-модератора не менее 2 лет, для педагога-эксперта – не менее 3 лет, педагога-исследователя не менее 4 лет;
· и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж работы по специальности для педагога-мастера – не менее 5 лет.

	4
	Срок приема документов
	[bookmark: _GoBack]15.09-23.09.2025

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам;
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками;
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению";
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с
психическими поведенческими расстройствами;



	
	
	8) справка   об   отсутствии   динамического   наблюдения
наркологических больных;
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA (Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам.
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.



