Бекітемін:
 «А.Байтұрсынұлы атындағы инновациялық 
үлгідегі ЖОББМ» КММ
Мигунова Т.А._________


2025-2026 оқу жылында инклюзивті білім беруді енгізу бойынша іс-шаралар жоспары
	Бөлім
	Іс- шаралар
	Орындалу уақыты
	Жауаптылар
	Күтілетін нәтиже

	I. Ұйымдастыру-әдістемелік жұмыс

	1.
	1. Инклюзивті білім беру бойынша нормативтік-құқықтық базаны талдау.
	Тамыз 2025
	Шкрет Е.Н. 
	Талаптар мен ұсыныстар туралы жаңартылған түсінік.

	
	2. Жергілікті нормативтік актілерді (ережелер, нұсқаулықтар) әзірлеу/жаңарту.
	Қыркүйек-Қазан 2025
	Шкрет Е.Н., 
	Инклюзивті процесті реттейтін бекітілген жергілікті актілер.

	
	3. Бейімделген білім беру бағдарламаларын (АОП) және жеке оқу жоспарларын (ЖОЖ) әзірлеу/түзету.
	Жыл бойы
	Педагогтар, мамандар, сынып жетекшілері
	ЕБҚ бар білім алушылар үшін әзірленген және іске асырылатын АО және ЖОЖ болуы.

	
	4. Инклюзия мәселелері бойынша әдістемелік кеңестер мен семинарлар ұйымдастыру.
	Ай сайын
	Шкрет Е.Н., 
	Педагогтердің әдістемелік құзыреттілігін арттыру.

	
	5. Инклюзивті білім беру бойынша әдістемелік шошқа банкін құру және толықтыру.
	Жыл бойы
	Шкрет Е.Н., педагогтар,мамандар
	Педагогтерді қажетті әдістемелік материалдармен қамтамасыз ету.

	
	6. Мектептің СППС жұмысын ұйымдастыру.
	Кесте бойынша
	Шкрет Е.Н.,  педагогтар,мамандар
	ЕБҚ бар балаларды уақтылы анықтау және сүйемелдеу.

	II. Педагогтердің біліктілігін арттыру

	
	1. Инклюзия бойынша біліктілікті арттыру бойынша педагогтердің қажеттіліктерін анықтау.
	Қыркүйек 2025
	Алтынбекова С.А., 
	Оқытуға қалыптастырылған сұраныс.

	2.
	2. Біліктілікті арттыру курстарын, семинарларды, вебинарларды ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	Алтынбекова С.А., 
Шкрет Е.Н., 
	Инклюзивті білім беру саласындағы педагогтердің білім деңгейін және практикалық дағдыларын арттыру.

	
	3. Мастер-класстар өткізу және мектеп педагогтары арасында тәжірибе алмасу.
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшілері, тәжірибелі педагогтар
	Инклюзивті білім берудің үздік тәжірибелерін тарату.

	
	4. Инклюзия мәселелері бойынша педагогтердің өзін-өзі тәрбиелеуі.
	Жыл бойы
	Педагогтер
	Кәсіби құзыреттілікті үнемі жетілдіру.

	III. Қол жетімді ортаны құру

	3.
	1. Мектептің физикалық қолжетімділігін талдау (пандустар, лифттер, тұтқалар және т.б.).
	Тамыз 2025
	Голофаст Е.Л.,  
	Физикалық қолжетімділік деңгейін бағалау.

	
	2. Физикалық қолжетімділікті жақсарту бойынша іс-шараларды жоспарлау және іске асыру.
	Жыл бойы
	Голофаст Е.Л.
	Кедергісіз орта құру.

	
	3. Сыныптарды қажетті ТҚҚ және арнайы жабдықтармен қамтамасыз ету.
	Жыл бойы
	Голофаст Е.Л., кабинеттерге жауаптылар
	ЕБҚ бар балаларды оқытуға қажетті жабдықтың болуы.

	
	4. Оқу материалдары мен көрнекі құралдарды бейімдеу.
	Жыл бойы
	Педагогтар, мамандар
	Барлық білім алушылар үшін Оқу ақпаратының қолжетімділігін қамтамасыз ету.

	IV. Психологиялық-педагогикалық сүйемелдеу

	
	1. Білім алушыларға кешенді психологиялық-педагогикалық диагностика жүргізу.
	Қыркүйек-Қазан 2025
	Психолог, Карпова Л.П., логопед
	Білім алушылардың ерекше білім беру қажеттіліктерін анықтау.

	
	2. Психологиялық-педагогикалық қолдау бағдарламаларын әзірлеу және іске асыру.
	Жыл бойы
	Психолог, Карпова Л.П., логопед
	ЕБҚ бар білім алушыларға жеке қолдау көрсетуді қамтамасыз ету.

	
	3. Жеке және топтық түзету-дамыту сабақтарын ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	Психолог, Карпова Л.П., логопед
	Білім алушылардың танымдық, эмоционалды-ерікті және коммуникативтік салаларын түзету және дамыту.

	
	4. Ата-аналарға (заңды өкілдерге) ОP бар балаларды оқыту және тәрбиелеу мәселелері бойынша кеңес беру.
	Жыл бойы
	Психолог, Карпова Л.П., логопед сынып жетекшілер
	Ата-аналардың білім беру процесіне қатысуы мен хабардарлығын арттыру.

	
	5. Педагогтерге балалармен және олардың ата-аналарымен өзара іс-қимыл мәселелері бойынша тренингтер өткізу.
	Жыл бойы
	Психолог
	Тиімді өзара әрекеттесу дағдыларын қалыптастыру.

	V. Барлық қатысушыларды тарту

	5.
	1. Білім алушылар мен ата-аналарға инклюзия туралы ақпараттық кампаниялар өткізу.
	Қыркүйек-Қазан 2025
	Хамитова Н.Ж., әлеуметтік педагог, сынып жетекшілер
	ЕБҚ  бар балаларға төзімділікті қалыптастыру.

	
	2. Ата-аналарды мектеп өміріне тарту, бірлескен жиналыстар мен іс-шаралар өткізу.
	Жыл бойы
	Әкімшілік, сынып жетекшілер
	Отбасы мен мектептің байланысын нығайту.

	VI. Сыртқы ұйымдармен өзара іс-қимыл

	6.
	1. Инклюзивті білім беру бойынша жергілікті ресурстық орталықтармен байланыс орнату.
	Қыркүйек 2025
	Шкрет Е.Н
	Әдістемелік және консультациялық қолдау алу.

	
	2. Психологиялық-медициналық-педагогикалық консультациямен (ПМПК) өзара іс-қимыл жасау.
	Қажеттілік бойынша
	Шкрет Е.Н.
	Балалардың білім беру қажеттіліктерін уақтылы және білікті анықтау.

	
	3. ОP бар балалар мәселелерімен айналысатын қоғамдық ұйымдармен ынтымақтастық.
	Жыл бойы
	Мектеп әкімшілігі
	Қосымша ресурстар мен тәжірибені тарту.

	VII. Мониторинг және бағалау

	
	1. АОП және ЖОЖ іске асыру мониторингі.
	Тоқсан сайын
	Шкрет Е.Н.
	Құжаттаманы талдау, сабаққа қатысу.

	
	2. Инклюзия мәселелері бойынша педагогтерге, ата-аналарға және білім алушыларға сауалнама жүргізу.
	Мамыр 2026
	Психолог, Хамитова Н.Ж.,әлеуметтік педагог
	Кері байланыс жинау, проблемалық аймақтарды анықтау.

	
	3. ОP бар білім алушылардың даму динамикасын талдау.
	Оқу жылының соңында
	 мамандар, сынып жетекшілері
	Диагностика нәтижелерін салыстырмалы талдау.

	
	4. Іс-шаралар жоспарын іске асыру туралы талдамалық есепті дайындау.
	Маусым 2026
	Шкрет Е.Н.
	Іске асырылған іс-шаралардың тиімділігін бағалау, одан әрі қадамдарды анықтау.




