«Павлодар қаласының №18 жалпы орта білім беретін мектебі» КММ физика мұғалімі лауазымына конкурс жариялайды

	
	ЕСКЕРТПЕ:	Педагогтерді	лауазымдарға	тағайындау	конкурсы	"Педагогті	жұмысқа қабылдау" модулінде (https://hr-nobd.edu.kz/) жүзеге асырылады

	1
	Білімберуұйымының атауы
	Павлодароблысыныңбілімберубасқармасы,Павлодарқаласыбілім
берубөлімінің«Павлодар қаласының №18 жалпы орта білім беретін мектебі» КММ

	
	орналасқанжері,
пошталық мекенжайы
	140008,ҚазақстанРеспубликасы,Павлодароблысы,
Павлодарқаласы,Якова Геринг көшесі,79

	
	телефоннөмірлері,
	8(7182)516131

	
	электрондықпошта
	sosh1@goo.edu.kz

	2
	Боснемесеуақытшабос лауазымның атауы,
жүктемесі
	физика мұғалімі, 16 сағат

	
	негізгіфункционалдық міндеттері
	· оқытылатын пәннің ерекшелігін және білім алушылардың жасын ескере отырып, білім алушыларды оқыту және тәрбиелеу;
· білім алушылардың әлеуметтенуіне, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыруға, олардың саналы түрде таңдауына және кейіннен кәсіптік білім беру бағдарламаларын меңгеруіне жәрдемдесу;
· оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен қағидаларын сақтау режимін қамтамасыз ету

	
	еңбекке ақы төлеу мөлшеріменшарттары
	· еңбекөтіліменбіліктіліксанатынасәйкестөленеді;
· среднееспециальноеобразование(min):129258,89тенге;
· высшееобразование(min):159626,94тенге

	3
	Педагогтердіңүлгілік біліктілік
сипаттамаларымен
бекітілгенкандидатқа қойылатын біліктілік талаптары
	· тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортабілімнен кейінгі педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе жұмыс стажына талап қоймастан, педагогикалық қайтадаярлығынрастайтынқұжатнемесебіліктіліктің орташа деңгейіне жататын XI педагогикалық сыныбы бар 1995 жылға дейін орта мектепті бітіргені туралы құжат;
· және(немесе) біліктілігініңжоғарыжәне ортадеңгейі болғанкезде педагогикалық жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл; педагог-сарапшы үшін-кемінде 3 жыл; педагог-зерттеуші үшін- кемінде 4 жыл;
· және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған жағдайда педагог-шебер үшін педагогикалық жұмыс өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттардықабылдау
мерзімі
	13.01.2026-22.02.2026

	5
	Қажеттіқұжаттартізбесі
	1. осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш;
1. жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электрондық құжат (сәйкестендіру үшін);
1. кадрларды есепке алубойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);
1. Үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
1. еңбекқызметінрастайтынқұжаттыңкөшірмесі(барболса);
1. "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын, сондай-ақ оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтарды бекіту туралы" ҚР Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығыменбекітілген075/унысаныбойыншаденсаулықжағдайы туралы анықтама;
1. психикалық, мінез-құлықтық бұзылушылықтары бар аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама;



	
	
	1. наркологиялық аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама;
1. сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (барболса);
1. ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша сертификаттау нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератор немесе педагог-сарапшынемесе педагог-зерттеуші немесе педагог-шебер біліктілік санатының болуы туралы куәлікті (бар болса) немесе CELTA (Certificate inEnglish Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS - айелтс) – 6,5 балл; немесе тойфл TOEFL (іnternetBased Test (іBT)) – 60-65 балл көрсеткіші бар сертификат;
1. осы Қағидаларға 12, 13-қосымшаларға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы;
1. жұмысорнынан(педагоглауазымыбойынша),оқуорнынан
ұсынымхат.

	6
	Уақытшабос
лауазымыныңмерзімі
	



КГУ«Средняя общеобразовательная школа №18 городаПавлодара» объявляет конкурс на должность учителя физики

	
	ПРИМЕЧАНИЕ:Конкурснаназначениепедагоговосуществляетсявэлектронномформатев модуле «Прием на работу педагога» (https://hr-nobd.edu.kz/)

	1
	Наименованиеорганизации образования
	КГУ«Средняяобщеобразовательнаяшкола №18 городаПавлодара»отдела образования города Павлодара, Управления
Образования Павлодарской области

	
	местонахождения,
почтовогоадреса
	140008,РеспубликаКазахстан,Павлодарскаяобласть,
Город Павлодар,улица Якова Геринга,79

	
	номеровтелефонов
	8(7182)516131

	
	адресаэлектроннойпочты
	sosh1@goo.edu.kz

	2
	Наименованиевакантной или временно вакантной
должности, нагрузка
	Учитель физики, 16 часов

	
	основныефункциональные обязанности
	· обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся;
· содействие социализации обучающихся, формированию у нихобщей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;
· обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размериусловияоплаты труда
	· выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
· среднееспециальноеобразование(min):129258,89тенге;
· высшееобразование(min):159626,94тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к
кандидату,утвержденные Типовыми
квалификационными характеристиками педагогов
	· высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
· и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификациистаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя неменее 4 лет;
· и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет.

	4
	Срок приема документов
	13.01.2026-22.02.2026

	5
	Переченьнеобходимых документов
	1. заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам;
1. документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
1. заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
1. копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками;
1. копия документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
1. справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения РеспубликиКазахстанот30октября2020года№ҚРДСМ-175/2020"Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению";
1. справкаоботсутствиидинамическогонаблюдениябольныхс
психическимиповеденческимирасстройствами;


	
	
	1. справкаоботсутствиидинамическогонаблюдения
наркологическихбольных;
1. сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);
1. для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификаторезультатахсертификациипопредметуилиудостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA (Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;
1. заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам.
1. рекомендательное письмосместаработы(подолжностипедагога), учебы.

	6
	Сроквременновакантной должности
	






