
Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі мемлекеттік тілде жүргізілетін математика пәні мұғалімі лауазымына конкурс жариялайды.

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Мемлекеттік тілде жүргізілетін математика пәні мұғалімі –
1 бос орын: 16 сағат

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	-Оқытылатын пәннің ерекшелігі мен оқушылардың жас ерекшелігін ескере отырып, оқушыларды оқыту және тәрбиелеу;
-Оқушылардың әлеуметтенуіне ықпал жасау, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыру, өздері саналы түрде таңдау жасап, кейін кәсіби білім беру бағдарламаларын меңгеруіне көмектесу;
-Оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен ережелерінің сақталуын қамтамасыз ету.

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
5) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
6) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
7) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
8) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
9) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
10) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
11) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
12) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	




Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность учителя математики с государственным языком обучения

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	Учитель математики с государственным языком обучения–
1 вакансия:16 часов

	
	основные функциональные обязанности
	- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся; 
- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;  
- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	






Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі уақытша бос информатика пәні мұғалімінің лауазымына конкурс жариялайды.
	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Уақытша бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Информатика мұғалімі - 1 бос орын:16 сағат


	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	-Оқытылатын пәннің ерекшелігі мен оқушылардың жас ерекшелігін ескере отырып, оқушыларды оқыту және тәрбиелеу;
-Оқушылардың әлеуметтенуіне ықпал жасау, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыру, өздері саналы түрде таңдау жасап, кейін кәсіби білім беру бағдарламаларын меңгеруіне көмектесу;
-Оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен ережелерінің сақталуын қамтамасыз ету.

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
5) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
6) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
7) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
8) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
9) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
10) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
11) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
12) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Уақытша бос лауазымның мерзімі
	2026 жылғы 25 мамырға дейін декреттік демалыс кезеңіне



Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на временно вакантную должность учителя информатики

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование временно вакантной должности, нагрузка
	Учитель информатики - 1 вакансия:16 часов


	
	основные функциональные обязанности
	- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся; 
- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;  
- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок временно вакантной должности
	На время декретного отпуска до 25 мая 2026 года





Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі педагог-психолог лауазымына конкурс жариялайды.
	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Педагог-психолог мұғалімі - 1 бос орын:1 ставка


	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	-Оқытылатын пәннің ерекшелігі мен оқушылардың жас ерекшелігін ескере отырып, оқушыларды оқыту және тәрбиелеу;
-Оқушылардың әлеуметтенуіне ықпал жасау, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыру, өздері саналы түрде таңдау жасап, кейін кәсіби білім беру бағдарламаларын меңгеруіне көмектесу;
-Оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен ережелерінің сақталуын қамтамасыз ету.

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.-2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
1. Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
1. 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
1. Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
1. Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
1. Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
1. Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
1. Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
1. Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	




Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность педагог-психолог
	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	Педагог-психолог –1 вакансия:1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	обязанности:
осуществляет деятельность, направленную на обеспечение и нормализацию психологического благополучия обучающихся и воспитанников, развитие у них способности к социально-психологической адаптации в трудных жизненных ситуациях, в том числе связанных с девиантным поведением;
формирует психолого-педагогическую культуру педагогов, родителей и иных законных представителей в условиях образовательной среды и способствует формированию толерантности между участниками образовательного процесса;
      проводит работу по профилактике аутодеструктивного и девиантного поведения у обучающихся и воспитанников;
Требования 
       высшее или послевузовское образование по направлениям подготовки кадров "Педагогика и психология", "Социальные науки" (группа образовательных программ "Психология"), без предъявления требований к стажу работы;

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	



     

Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі логопед  мұғалімінің лауазымына конкурс жариялайды.

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Логопед педагогы–1 бос орын: 1 ставка

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	үлгілік оқу жоспарлары мен бағдарламаларына сәйкес кемтар балалармен жеке, топтық және кіші топтық сабақтар (сабақтар) өткізеді;
      мүмкіндігі шектеулі балаларға арнайы педагогикалық тексеру жүргізеді және тәрбиеленушілердің ерекше білім алу қажеттіліктерін бағалауды жүзеге асырады;
      даму мүмкіндіктері шектеулі балалардың психофизикалық даму бұзылыстарын еңсеру үшін жеке оқу, Жеке-дамытушы, түзету-дамытушы бағдарламаларды әзірлейді және іске асырады және жеке (кіші топтық, топтық сабақтар)сабақтар өткізеді;

талаптар
жұмыс өтіліне талап қойылмай, "Арнайы білім" бағыты бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім немесе педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат;

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
5) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
6) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
7) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
8) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
9) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
10) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
11) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
12) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	



Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность учитель логопед

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	учитель логопед –1 вакансия:1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	- обязанности:
проводит индивидуальные, групповые и подгрупповые занятия (уроки) с детьми с ограниченными возможностями в соответствии с типовыми учебными планами и программами;
проводит специальное педагогическое обследование детей с ограниченными возможностями и осуществляет оценку особых образовательных потребностей воспитанников;
для преодоления нарушений психофизического развития у детей с ограниченными возможностями в развитии разрабатывает и реализует индивидуальные учебные, индивидуально-развивающие, коррекционно-развивающие программы и проводит индивидуальные (подгрупповые, групповые занятия);     
Требования 
      высшее и (или) послевузовское педагогическое образование по направлению "Специальное образование" или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы;

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	



Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі Алғашқы әскери және технологиялық дайындық пәнінің оқытушы-ұйымдастырушысы лауазымына конкурс жариялайды.

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Алғашқы әскери және технологиялық дайындық пәнінің оқытушы-ұйымдастырушысы –1 бос орын: 1 штат бірлігі

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	білім алушыларды әскери-патриоттық тәрбиелеу жөніндегі жұмысты ұйымдастырады;
 оқу бағдарламаларын, оқу-әдістемелік кешендерді әзірлейді;
 оқу кабинетін жабдықтауға және жабдықтауға қойылатын талаптарды сақтайды;
оқу жылына арналған әскери-патриоттық жұмыс жоспарын әзірлейді
      білім беру ұйымдарының бастапқы әскери даярлық кабинеттерінің және (немесе) полигондарының материалдық базасын дамыту және нығайту, жабдықтар мен құрал-саймандардың сақталуы, санитариялық-гигиеналық талаптардың сақталуы бойынша шаралар қабылдайды;
      әскери іс негіздерін зерделеу бойынша үйірмелерге, әскери іс негіздерін зерделеу бойынша әскери-патриоттық клубқа басшылық етеді, төтенше жағдайлардағы іс-қимылдар бойынша практикалық сабақтар мен жаттығулар өткізеді;
      әскерге шақыру жасына дейінгілерді әскери есепке қою жөніндегі алдын ала жұмысты ұйымдастырады;
      

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
5) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
6) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
7) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
8) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
9) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
10) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
11) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
12) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	



     Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность преподавателя – организатора НВ и ТП

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	                преподаватель – организатор НВ и ТП
–1 вакансия:1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	организует работу по военно-патриотическому воспитанию обучающихся;
разрабатывает учебные программы, учебно-методические комплексы; соблюдает требования к оснащению и оборудованию учебного кабинета; разрабатывает план военно-патриотической работы на учебный год, 
принимает меры по развитию и укреплению материальной базы кабинетов и (или) полигонов начальной военной подготовки организации образования, сохранности оборудования и инвентаря, соблюдения санитарно-гигиенических требований;
руководит кружками по изучению основ военного дела, военно-патриотическим клубом по изучению основ военного дела, проводит практические занятия и тренировки по действиям в чрезвычайных ситуациях;
организует предварительную работу по постановке на воинский учет допризывников;


	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	




     Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  көркем еңбек пәні мұғалімі (ұлдар тобы) лауазымына конкурс жариялайды.
	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Көркем еңбек пәні мұғалімі (ұлдар тобы) –1 бос орын: 16 сағат

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	-Оқытылатын пәннің ерекшелігі мен оқушылардың жас ерекшелігін ескере отырып, оқушыларды оқыту және тәрбиелеу;
-Оқушылардың әлеуметтенуіне ықпал жасау, олардың жалпы мәдениетін қалыптастыру, өздері саналы түрде таңдау жасап, кейін кәсіби білім беру бағдарламаларын меңгеруіне көмектесу;
-Оқу процесінде қауіпсіздік техникасы нормалары мен ережелерінің сақталуын қамтамасыз ету.

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
13) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
14) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
15) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
16) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
17) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
18) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
19) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
20) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	



Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность учителя художественного труда (группа мальчиков)

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	                 учитель художественного труда (группа мальчиков)
–1 вакансия:16 часов

	
	основные функциональные обязанности
	- обучение и воспитание обучающихся с учетом специфики преподаваемого предмета и возраста обучающихся; 
- содействие социализации обучающихся, формированию у них общей культуры, осознанному выбору ими и последующему освоению профессиональных образовательных программ;  
- обеспечение режима соблюдения норм и правил техники безопасности в учебном процессе.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	



     Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  уақытша бос хореография пәні мұғалімі лауазымына конкурс жариялайды.

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Уақытша бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Хореография пәні мұғалімі –1 бос орын: 1 ставка

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	Шығармашылық іс-әрекеттер: би нөмірлерін қою (жеке және топ), орындау тұжырымдамасын дамыту, би стильдері мен музыканы таңдау, жүйелі жаттығулар өткізу, студенттерге би техникасын үйрету, қимыл-қозғалыс пен әртістікпен жұмыс істеу және шығармашылық әлеуетін дамыту, топты конкурстарға, концерттерге және фестивальдерге дайындау; есепке алуды жүргізу (қатысу журналдары, сабақ жоспарлары), тыңдаулар өткізу және репертуарды дамытуға қатысу, стандарттардың сақталуы: сабақ кезінде қауіпсіздік, санитарлық нормалар, гигиена талаптарының сақталуын қадағалау.
Талаптар:
тиісті бейін бойынша орта арнаулы немесе жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық жүйе

	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	-Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді;
-Орта арнайы білім деңгейі (кемінде): 249000 теңге
-Жоғары білім деңгейі (кемінде): 296000 теңге

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
21) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
22) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
23) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
24) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
25) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
26) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
27) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
28) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Уақытша бос лауазымның мерзімі
	2026 жылғы 25 мамырға дейін декреттік демалыс кезеңіне



Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на временно вакантную должность учителя хореографии

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование временно вакантной должности, нагрузка
	                 учитель хореография –1 вакансия:1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	постановка танцевальных номеров (сольных, групповых), разработка концепции выступления, выбор танцевального стиля и музыки, проведение регулярных репетиций, обучение учеников танцевальной технике, работа над пластикой и артистизмом, развитие творческого потенциала, подготовка коллектива к конкурсам, концертам, фестивалям; ведение документации (журналы посещений, планы занятий), проведение кастингов, участие в формировании репертуара, контроль за соблюдением техники безопасности, санитарных норм и гигиены во время занятий.

	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
- среднее специальное образование( min): 249000 тенге
- высшее образование (min): 296000 тенге

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	3) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
4) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок временно вакантной должности
	На время декретного отпуска до 25 мая 2026 года



     
     Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы «Павлодар қаласы 
С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беру мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  
 бос педагог-ассистент лауазымына конкурс жариялайды.

	1
	Білім беру ұйымының атауы
	«Павлодар қаласы білім бөлімі, Павлодар облысы білім басқармасының қарамағындағы Павлодар қаласы С. Торайғыров атындағы орта жалпы білім беретін коммуналдық мемлекеттік мекеме»

	
	Орналасқан жері, пошта мекенжайы
	140008, Казахстан Республикасы, Павлодар облысы,                                
Павлодар қаласы, Торайгырова көшесі, 24

	
	Телефон номері
	8 (7182) 53-05-12

	
	Электрондық пошта мекенжайы
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	бос лауазымның атауы, жүктемесі
	Педагог-ассистент–1 бос орын: 1 ставка

	
	Негізгі функционалдық міндеттері
	психологиялық-медициналық-педагогикалық консультацияның ұсынымы бойынша ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар баланы психологиялық-педагогикалық сүйемелдеуді жүзеге асырады;
      балалардың ерекше білім алу қажеттіліктерін бағалау мақсатында мамандар мен педагогтердің командалық бағалауына, сондай-ақ жеке білім беру және дамыту бағдарламаларын құрастыруға қатысады;
      білім беру ұйымдарында ұйымдастырылған оқу және өзге де қызмет кезінде ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар балаларға, олардың өзіндік қызметі денсаулық жағдайы мен мінез-құлық ерекшеліктеріне байланысты шектелген жағдайда, көмек көрсетеді, психологиялық-педагогикалық қолдау көрсетеді;
      оқыту, тәрбиелеу және дамыту жұмыстары процесінде ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар бала туралы деректерді бақылауды жүзеге асырады және жинақтайды, білім беру бағдарламасын меңгеру нәтижелерін, білім беру, әлеуметтік-бейімдеу (мінез-құлық) дағдыларын қалыптастыру серпінін хаттамалауды жүргізеді және баланы оқыту және әлеуметтендіру процесін мониторингтеу үшін тәрбиешілер мен мамандарға ақпарат береді;
 


	
	Еңбекақы мөлшері және төлеу шарттары
	Еңбекақы еңбек өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді 113484

	3
	Үміткерге қойылатын біліктілік талаптары, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сәйкес бекітілген
	-Жоғары және (немесе) жоғарыдан кейінгі педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, ортадан кейінгі педагогикалық білім тиісті профиль бойынша, немесе тиісті профиль бойынша басқа кәсіби білім, немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, еңбек өтіліне талап қоймай, немесе 1995 жылға дейін XI педагогикалық сыныпты бітірген орта мектеп құжаты, орта деңгейдегі біліктілікке сәйкес;
-Жоғары және орта деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагогикалық еңбек өтілі: модератор-педагог үшін – кемінде 2 жыл; эксперт-педагог үшін – кемінде 3 жыл; зерттеуші-педагог үшін – кемінде 4 жыл;
-Жоғары деңгейдегі біліктілік болған жағдайда педагог-мұғалім үшін педагогикалық еңбек өтілі – 5 жыл.

	4
	Құжаттарды қабылдау мерзімі
	01.04.-10.04.2026 
Құжаттар сайт арқылы қабылданады; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Қажетті құжаттар тізбесі
	1)Конкурсқа қатысу туралы өтініш, оған қосымша құжаттардың тізімі көрсетілген (қазіргі Ережелердің 3-қосымшасына сәйкес формада):
2) Жеке басын куәландыратын құжат (көшірме);
3) Кадрлық есепке алу үшін толтырылған жеке парақша (нақты тұратын мекен-жайы мен байланыс телефондарын көрсету – бар болса);
4) Лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білім туралы құжаттардың көшірмелері, педагогтердің типтік біліктілік сипаттамаларына сай;
29) Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі;
30) 075/у формасы бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама, Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің уақытша міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген «Денсаулық сақтау саласындағы есеп құжаттамасы формаларын, сондай-ақ оны толтыру нұсқаулықтарын бекіту» (Мемлекеттік нормативтік-құқықтық актілерді тіркеу реестрінде № 21579), түпнұсқа және көшірме;
31) Психикалық мінез-құлық бұзылыстары бар науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
32) Наркологиялық науқастарға динамикалық бақылаудың жоқтығы туралы анықтама;
33) Сертификациядан өту нәтижесі туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының куәлігі;
34) Ағылшын тілі мұғалімінің лауазымына кандидаттар үшін пән бойынша сертификация нәтижесі туралы сертификат немесе модератор-педагог, эксперт-педагог, зерттеуші-педагог, педагог-мұғалімнің біліктілік санатын растайтын куәлік (бар болса), немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults, Cambridge) – Pass A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) – Pass және одан жоғары; немесе IELTS – 6,5 балл; немесе TOEFL (Internet Based Test, iBT) – 60–65 балл;
35) Бос педагогтық лауазымға кандидаттың бағалау парағы, қазіргі Ережелердің 12, 13-қосымшаларына сәйкес толтырылған;
36) Жұмыс орнынан (педагогтық лауазым бойынша) немесе оқу орнынан ұсыныс хат.

	6
	Бос лауазымның мерзімі
	



Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области объявляет конкурс на вакантную должность педагога-ассистента

	1
	Наименование организации образования
	Коммунальное государственное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени С. Торайгырова города Павлодара» отдела образования города Павлодара, управления образования Павлодарской области

	
	местонахождения, почтового адреса
	140008, Республика Казахстан, Павлодарская область,                                
город Павлодар, улица Торайгырова, 24

	
	номеров телефонов
	8 (7182) 53-05-12

	
	адреса электронной почты
	sosh28@goo.edu.kz

	2
	Наименование вакантной должности, нагрузка
	                Педагог-ассистент –1 вакансия:1 ставка

	
	основные функциональные обязанности
	      осуществляет психолого-педагогическое сопровождение ребенка с особыми образовательными потребностями по рекомендации психолого-медико-педагогической консультации;
      принимает участие в командной оценке специалистами и педагогами с целью оценки особых образовательных потребностей у детей, а также в составлении индивидуальных образовательных и развивающих программ;
      оказывает помощь детям с особыми образовательными потребностями во время организованной учебной и иной деятельности в организации образования, в случае, когда их самостоятельная деятельность ограничена по состоянию здоровья и особенностям поведения, оказывает психолого-педагогическое сопровождение;
      осуществляет наблюдение и ведет сбор данных о ребенке с особыми образовательными потребностями в процессе обучения, воспитания и развивающей работы, проводит протоколирование результатов освоения образовательной программы, динамики формирования образовательных, социально-адаптивных (поведенческих) навыков и предоставляет информацию воспитателям и специалистам для мониторинга процесса обучения и социализации ребенка;


	
	размер и условия оплаты труда
	- выплачивается в соответствии со стажем и квалификационной категорией;
113484

	3
	Квалификационные требования, предъявляемые к кандидату, утвержденные
Типовыми квалификационными характеристиками педагогов
	- высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;
- и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;
- и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для педагога-мастера – 5 лет;

	4
	Срок приема документов
	01.04.-10.04.2026 
Документы принимаются на сайте ; https://hr-nobd.edu.kz

	5
	Перечень необходимых документов
	5) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
6) документ, удостоверяющий личность (копия); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками; 
5) копия документа, подтверждающую трудовую деятельность 
6) справка о состоянии здоровья по форме 075/у, утвержденная приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения, а также инструкций по их заполнению" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); оригинал и копия
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими поведенческими расстройствами; 
8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории;
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA ( Certificatein English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную должность педагога по форме согласно приложениям 12, 13 к настоящим Правилам. 
12) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

	6
	Срок вакантной должности
	



     












